
目次 
第１章 計画策定にあたって ........................................................... 1 

１ 計画策定の趣旨 ............................................................. 2 
２ 計画の名称 ................................................................ 2 
３ 計画策定の位置付け ......................................................... 3 
４ 計画の期間 ................................................................ 3 

第２章 男女共同参画を取り巻く社会状況 ............................................. 5 
１ 男女共同参画をめぐる世界の動き ............................................. 6 
２ 男女共同参画をめぐる日本の動き ............................................. 6 
３ 男女共同参画をめぐる大阪府の動き ........................................... 8 
４ 男女共同参画と SDGs ....................................................... 10 

第３章 茨木市の現状と課題 ........................................................ 11 
１ 茨木市の現状 ............................................................. 12 
２ アンケート調査結果に見る現状 .............................................. 17 
３ 第２次計画の進捗状況 ...................................................... 32 
４ 本計画における課題 ........................................................ 35 

第４章 計画の基本的な考え方 ...................................................... 39 
１ ジェンダー平等が実現した、「次なる茨木」のすがた ........................... 40 
２ 計画の横断的視点 .......................................................... 40 
３ 計画の基本方向 ............................................................ 40 
４ 施策体系 ................................................................. 41 

第５章 施策の内容 ............................................................... 43 
基本方向Ⅰ ジェンダー平等社会の実現に向けた意識改革 ........................... 44 
基本方向Ⅱ 方針の立案・決定過程への女性の参画拡大 ............................. 54 
基本方向Ⅲ 職業生活の充実とワーク・ライフ・バランスの推進 ..................... 60 
基本方向Ⅳ 多様な立場の人々が安心して暮らせる環境の整備 ....................... 69 

第６章 計画の推進に向けて ........................................................ 85 
１ 計画の推進体制 ............................................................ 86 
２ 計画の進行管理 ............................................................ 87 

資料編 .......................................................................... 89 
１ 男女共同参画社会基本法 .................................................... 90 
２ 配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護等に関する法律 ....................... 94 
３ 女性の職業生活における活躍の推進に関する法律 .............................. 102 
４ 茨木市男女共同参画推進審議会規則 ......................................... 109 
５ 茨木市男女共同参画推進審議会委員名簿 ...................................... 111 
６ いばらきジェンダー平等プラン策定経過 ...................................... 112 


