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 ◆  令和３年３月２４日（水）第４回教育委員会臨時会を茨木市役所南

館６階会議室で開催した。 

                                          

 ◆  出  席  委  員  

教 育 長     岡  田   祐  一  

教育長職務代理者     武  内   由紀子 

委 員     片  山   正  敏  

委 員     篠  永   安  秀  

委 員     堀  村   佳奈子 

 

◆  本委員会に出席した者 

教 育 総 務 部 長     小  田   佐衣子 

教 育 政 策 課 長     玉  谷   圭  太  

 

 ◆  署  名  委  員  

委 員     武  内   由紀子 



 
           （ 令和３年３月２４日（水）、午後１時３０分 ） 
 
  議事日程  （ 令和３年第４回茨木市教育委員会臨時会 ）  
 
           （ 於：市役所南館６階会議室 ）  
 

日程  議案番号  件         名   摘 要  

１  
 

  会議時間の決定について  
 

２  
 

  会議録署名委員指名について  
 

３  １４ 職員人事について  
 

４    
 

５    
 

６   
 

７   
 

８   
 

９   
 

10   
 

11   
 

 



 

－ 1 － 

（１３時３０分 開会） 

 

岡田教育長 

  それでは、ただいまから令和３年第４回茨木市教育委員会臨時会を開会いたします。 

  本日の出席者は５名でありまして、会議は成立いたしております。なお、本委員会に

は部長以下、説明員の出席を求めております。 

  これより本日の会議を開きます。 

  日程第１ 「会議時間の決定」を議題といたします。 

  お諮りいたします。 

  本日の会議時間は午後４時までといたしたいと思いますが、異議ございませんか。 

 

   （各委員「異議なし」の発言あり） 

 

岡田教育長 

  異議なしと認めまして、本委員会の会議時間は午後４時までと決定いたします。 

  日程第２ 「会議録署名委員指名について」。 

  本件は、茨木市教育委員会会議規則第１７条の規定により、武内委員をご指名申し上

げますので、よろしくお願いいたします。 

  日程第３ 議案第１４号「職員人事について」を議題といたします。 

 

武内委員 

  議案第１４号は人事案件ですので、非公開でよろしくお願いします。 

 

岡田教育長 

  ただいま武内委員から非公開の動議が提出されましたが、本件を非公開とすることに

意義ございませんか。 

 

   （各委員「異議なし」の発言あり） 

 

岡田教育長 



 

－ 2 － 

  異議なしと認めまして、本件につきましては非公開といたします。 

 

＜非公開＞ 

 

岡田教育長 

  それでは、ただいまより各委員の賛否及び意見を求めます。原案でよろしいでしょう

か。 

 

   （各委員「原案賛成」の発言あり） 

 

岡田教育長 

  各委員のご意見は原案に対して賛成であります。 

  本件は原案のとおり決することに異議ございませんか。 

 

   （各委員「異議なし」の発言あり） 

 

岡田教育長 

  異議なしと認めます。 

  よって、議案第１４号は原案のとおり可決されました。 

  以上をもちまして、本日の議事日程は全部終了いたしました。 

  令和３年第４回茨木市教育委員会臨時会を閉会いたします。 

  どうもありがとうございました。 

 

（１３時４８分 閉会） 



 

－ 3 － 

以上会議の顛末を記載し、茨木市教育委員会会議規則第１７条によりここに署名する。 
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