
 

 

 
 
 
 
 
 

◆ 募集内容 

◇ 募集人数   １０人 

◇ 募集要項等  市ホームページからダウンロード可（人事課でも配付中） 

◇ １次試験日    ５月２２日（日）・２９日（日）予定 

◇ 募集申込期間  郵送のみで５月１６日(月)まで(消印有効)  
 

◆ 受験資格 
昭和26年4月2日以降生まれで、次の①～④のいずれかに該当する人 

① 保育士（大阪府地域限定保育士を含む）資格、幼小中・高校・中等教育学校の教諭免許、社会福祉士
資格のいずれかを有する人 
② 大学・大学院等で、社会福祉学、心理学、教育学、社会学、芸術学、体育学を専修する学科または 
これらに相当する課程を専修した人（大学院への飛び入学者含む） 
③ 高校卒業後、２年以上児童福祉事業に従事した人（学童保育室での勤務を含む） 
④ 高校卒業後、２年以上かつ2,000時間程度、放課後児童健全育成事業に類似する事業に従事した人 

 

◆ 勤務条件 

 
◆ 学童保育指導員とは？ 

 
 
 
 茨 木 市 

＜問合先＞茨木市総務部人事課 ℡072-620-1601 

保護者が就労等により昼間家庭にいない小学生（おおむね10歳未満）に対し、授業の終了後や夏休みなどの長期

休業中に、保護者に代わって学童保育室での遊びや生活を通して、子ども達への支援や援助を行うお仕事です。 

 

◎学童保育室のおもな活動スケジュール（一例） 

学校授業日（平日） 土曜日・春夏冬休み 

授業終了後～ 児童が学童保育室へ 
児童の出欠確認 
宿題等の自習 
おやつ、あそびなど 
帰宅準備・反省会 

8:15～ 
 
 
 
12:00～ 
 
15:00～ 

児童が学童保育室へ 
児童の出欠確認 
宿題等の自習 
あそびなど 
昼食（弁当持参） 
休憩（お昼寝等） 
おやつ、あそびなど 
帰宅準備・反省会 

17:00 集団下校 17:00 集団下校 

17:0０～19:00 延長児童は在室 
（保護者による迎え） 

17:0０～19:00 延長児童は在室 
（保護者による迎え） 

 

 

学童保育指導員(任期付) 

「働く家庭」を一緒に応援しませんか？ 

茨木市 
職員募集 

◇ 任  期 平成28年７月1日～平成31年3月31日 (任期中に65歳に到達した場合は当該年度末まで) 

◇ 勤務時間 次の時間帯での交替制勤務で、年間平均で週31時間勤務 
（月曜日～金曜日）午後１時～午後７時のうち、5時間 
（土曜日（隔週））午前８時～午後５時15分のうち、８時間15分 
（春夏冬休み期間）午後８時～午後７時のうち、７時間 

◇ 給 与 等 月額16万3千円程度（地域手当含む） 
このほか、通勤手当、時間外勤務手当、期末手当、勤勉手当などが支給されます。 
年間の収入見込み額は、260万円程度です。 
その他、各種休暇制度や福利厚生も充実しています。 

 


