
資料２ 

新プランの体系と重点取組について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

≪例≫ 

 

【まちの将来像】 

 ５．都市活力がみなぎる便利で快適なまち 

【施策】 

① 地域産業を基盤強化し雇用を充実する 

【施策内の取組】 
 
  5-1-2 商業の活性化 

5-1-3 企業活動への支援 

5-1-4 地域経済の成長を先導する事業者の創出・育成 

5-1-5 雇用・就労の支援 

5-1-6 働き方改革と勤労者福祉の推進 

茨木市総合計画（第５次） 

【基本方針】 

Something New ～つながりを大切に 

こだわりとがんばりで 新しい価値の創造を目指す～ 

 

 総合計画の【施策内の取組】ごとに紐づく 

 具体的な取組事項について、 

 ◆ 情勢や進捗を踏まえて、重点取組を設定 

 ◆ 重点取組の達成状況を図るための指標を設定 

（年度末に指標から達成状況を評価し、重点取組を見直し） 

   ⇒重点取組や進捗を踏まえ、事務事業を立案・改善 

新アクションプラン 
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5-1-2 5-1-3 5-1-4 5-1-5 5-1-6 

中分類（取組テーマ） 
「重点取組」の設定（毎年見直し） 
達成度を測る指標を設定 

小分類（事務事業） 
立案・改善検討 

施策評価(市) 

の最小単位 
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