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（２）研修
けんしゅう

・啓発
けいはつ

の取組
とりくみ

について 

事業数
じぎょうすう

 22件
けん

 

講演会
こうえんかい

 0件
けん

 

 

研修
けんしゅう

 8件
けん

 

1 人権
じんけん

問題
もんだい

研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

 

内容
ないよう

：障害
しょうがい

のある人
ひと

への差別
さ べ つ

 

～誰
だれ

も取
と

り残
のこ

さない社会
しゃかい

のために～ 

対象者
たいしょうしゃ

：市
し

職員
しょくいん

（132人
にん

参加
さ ん か

） 

人事課
じ ん じ か

 

2 新規
し ん き

採用
さいよう

（予定
よ て い

）職員
しょくいん

の事前
じ ぜ ん

研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

 

内容
ないよう

：障害者
しょうがいしゃ

の人権
じんけん

について 

対象者
たいしょうしゃ

：新規
し ん き

採用
さいよう

（予定
よ て い

）職員
しょくいん

（64人
にん

参加
さ ん か

） 

人事課
じ ん じ か

 

3 障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

推進
すいしん

研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

 

内容
ないよう

：障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

、合理的
ご う り て き

配慮
はいりょ

について 

 対象者
たいしょうしゃ

：新規
し ん き

採用
さいよう

職員
しょくいん

（33人
にん

参加
さ ん か

）、 

新任
しんにん

課長級
かちょうきゅう

職員
しょくいん

・新任
しんにん

係長級
かかりちょうきゅう

職員
しょくいん

等
とう

（46人
にん

参加
さ ん か

） 

人事課
じ ん じ か

 

4 子育
こ そ だ

て支援課
し え ん か

職員
しょくいん

等
とう

研修会
けんしゅうかい

の実施
じ っ し

 

内容
ないよう

：発達
はったつ

障害児
しょうがいじ

の理解
り か い

と関
かか

わり方
かた

について 

対象者
たいしょうしゃ

：託児
た く じ

担当員
たんとういん

、一時
い ち じ

保育
ほ い く

保育士
ほ い く し

、ファミリーサポート

センター会員
かいいん

、地域
ち い き

拠点
きょてん

事業
じぎょう

スタッフ等
とう

（71人
にん

参加
さ ん か

） 

子育
こ そ だ

て支援課
し え ん か

 

5 保育所
ほ い く し ょ

職員
しょくいん

研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

 

内容
ないよう

：障害
しょうがい

のある子
こ

どもや保護者
ほ ご し ゃ

理解
り か い

について 

対象者
たいしょうしゃ

：保育所
ほ い く し ょ

（園
えん

）、認定
にんてい

こども園
えん

、小規模
し ょ う き ぼ

保育所
ほ い く じ ょ

全職員
ぜんしょくいん

 

（58人
にん

参加
さ ん か

） 

保育
ほ い く

幼稚園
よ う ち え ん

総務課
そ う む か
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6 幼稚園
よ う ち え ん

園長
えんちょう

・教員
きょういん

研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

 

内容
ないよう

：発達
はったつ

に課題
か だ い

のある幼児
よ う じ

理解
り か い

や環境
かんきょう

構成
こうせい

について 

対象者
たいしょうしゃ

：市立
し り つ

幼稚園
よ う ち え ん

教員
きょういん

（43人
にん

参加
さ ん か

） 

保育
ほ い く

幼稚園
よ う ち え ん

総務課
そ う む か

 

7 学童
がくどう

保育
ほ い く

指導員
し ど う い ん

研修
けんしゅう

の開催
かいさい

 

内容
ないよう

：子
こ

どもが安心
あんしん

して過
す

ごせる集団
しゅうだん

づくり 

（発達障害に関する内容を含む） 

対象者
たいしょうしゃ

：学童
がくどう

保育
ほ い く

指導員
し ど う い ん

（95人
にん

参加
さ ん か

） 

学童
がくどう

保育課
ほ い く か

 

8 支援
し え ん

教育
きょういく

研修会
けんしゅうかい

の実施
じ っ し

 

内容
ないよう

：支援
し え ん

教育
きょういく

についての理解
り か い

を深
ふか

めるとともに､指導力
しどう りょ く

･

組織力
そしきりょ く

の向上
こうじょう

を図
はか

る。 

対象者
たいしょうしゃ

：市内
し な い

教職員
きょうしょくいん

（計 405人
にん

参加
さ ん か

） 

教育
きょういく

センター 

 

啓発
けいはつ

 6件
けん

 

1 パネル展
てん

等
とう

の開催
かいさい

 

内容
ないよう

：「障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

につくるアート展
てん

 創
そ

楽
ら

 

（SORA）」（作品
さくひん

の展示
て ん じ

） 

場所
ば し ょ

：豊川
とよかわ

・沢良宜
さ わ ら ぎ

・総持寺
そ う じ じ

いのち・愛
あい

・ゆめセンター、 

   市立
し り つ

ギャラリー 

人権
じんけん

・男女
だんじょ

共生課
きょうせいか

 

2 障害者
しょうがいしゃ

の手
て

づくり作品
さくひん

展示会
て ん じ かい

の開催
かいさい

 

内容
ないよう

：作品
さくひん

の展示
て ん じ

、販売
はんばい

 

場所
ば し ょ

：茨木
いばらき

市
し

役所
やくしょ

 

障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

 

3 障害者
しょうがいしゃ

社会
しゃかい

参加
さ ん か

・障害
しょうがい

理解
り か い

促進
そくしん

事業
じぎょう

 

内容
ないよう

：社会
しゃかい

見学
けんがく

や研修会
けんしゅうかい

等
とう

の事業
じぎょう

補助
ほ じ ょ

 

件数
けんすう

：1件
けん

（新型
しんがた

コロナウイルス感染症
かんせんしょう

の影響
えいきょう

） 

障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

 

4 懸垂幕
けんすいまく

の掲出
けいしゅつ

 

掲出
けいしゅつ

日
び

：12月
がつ

3日
にち

～12月
がつ

9日
にち

 

内容
ないよう

：「12月
がつ

3日
にち

～9日
にち

は障害者
しょうがいしゃ

週間
しゅうかん

”共
とも

に生
い

きる社会
しゃかい

を 

めざして”」 

障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か
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5 懸垂幕
けんすいまく

の掲出
けいしゅつ

 

掲出
けいしゅつ

日
び

：9月
がつ

1日
にち

～9月
がつ

30日
にち

 

内容
ないよう

：「障害者
しょうがいしゃ

雇用
こ よ う

支援
し え ん

促進
そくしん

運動
うんどう

実施中
じっしちゅう

 ひろげよう  

障害者
しょうがいしゃ

に 働
はたら

く場
ば

を」 

商工
しょうこう

労政課
ろ う せ い か

 

6 市
し

登録
とうろく

業者
ぎょうしゃ

への人権
じんけん

啓発
けいはつ

推進
すいしん

 

内容
ないよう

：障害者
しょうがいしゃ

雇用
こ よ う

に関
かん

する冊子
さ っ し

の送付
そ う ふ

 

送付先
そ う ふ さ き

：市内
し な い

の事業所
じぎょうしょ

（約
やく

1,100事業所
じぎょうしょ

） 

商工
しょうこう

労政課
ろ う せ い か

 

 

講座
こ う ざ

 8件
けん

 

1 手話
し ゅ わ

奉仕員
ほ う し い ん

養成
ようせい

講座
こ う ざ

の開催
かいさい

 

内容
ないよう

：手話
し ゅ わ

の学習
がくしゅう

（自己
じ こ

紹介
しょうかい

、聴覚
ちょうかく

障害者
しょうがいしゃ

への理解
り か い

） 

対象者
たいしょうしゃ

：市民
し み ん

（46人
にん

参加
さ ん か

） 

障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

 

2 手話
し ゅ わ

奉仕員
ほ う し い ん

ステップアップ講座
こ う ざ

の開催
かいさい

 

内容
ないよう

：手話
し ゅ わ

通訳
つうやく

の学習
がくしゅう

 

対象者
たいしょうしゃ

：手話
し ゅ わ

で日常
にちじょう

会話
か い わ

が可能
か の う

で､手話通
し ゅ わ つ う

訳者
やくしゃ

をめざす市民
し み ん

（28人
にん

参加
さ ん か

） 

障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

 

3 点字
て ん じ

講習会
こうしゅうかい

の開催
かいさい

 

内容
ないよう

：点字
て ん じ

の学習
がくしゅう

 

対象者
たいしょうしゃ

：市民
し み ん

（身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

所有
しょゆう

の視覚
し か く

障害者
しょうがいしゃ

）（8人
にん

参加
さ ん か

） 

障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

 

4 音訳
おんやく

講習会
こうしゅうかい

の開催
かいさい

 

内容
ないよう

：音訳
おんやく

の基礎
き そ

技術
ぎじゅつ

の学習
がくしゅう

 

対象者
たいしょうしゃ

：市民
し み ん

（8人
にん

参加
さ ん か

） 

障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

 

5 音訳
おんやく

・点訳
てんやく

ボランティアの養成
ようせい

講座
こ う ざ

の開催
かいさい

 

内容
ないよう

：音訳
おんやく

・点訳
てんやく

の基礎
き そ

知識
ち し き

・技術
ぎじゅつ

の習得
しゅうとく

 

対象者
たいしょうしゃ

：市民
し み ん

（49人
にん

参加
さ ん か

） 

中央
ちゅうおう

図書館
と し ょ か ん
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6 事業
じぎょう

主
ぬし

への啓発
けいはつ

推進
すいしん

 

内容
ないよう

：障害者
しょうがいしゃ

雇用
こ よ う

に関
かん

する講座
こ う ざ

 

対象者
たいしょうしゃ

：市内
し な い

の事業
じぎょう

主
ぬし

（30人
にん

参加
さ ん か

） 

商工
しょうこう

労政課
ろ う せ い か

 

7 職業
しょくぎょう

能力
のうりょく

開発
かいはつ

講座
こ う ざ

の開催
かいさい

（就職
しゅうしょく

サポート事業
じぎょう

） 

内容
ないよう

：障害者
しょうがいしゃ

向
む

けパソコン講座
こ う ざ

 

 対象者
たいしょうしゃ

：市民
し み ん

（5人
にん

参加
さ ん か

） 

商工
しょうこう

労政課
ろ う せ い か

 

8 公民館
こうみんかん

における人権
じんけん

学習会
がくしゅうかい

の開催
かいさい

 

内容
ないよう

：児
じ

童
どう

発
はっ

達
たつ

障
しょう

がいについて 

対象者
たいしょうしゃ

：市民
し み ん

（35人
にん

参加
さ ん か

） 

社会
しゃかい

教育
きょういく

振興課
し ん こ う か
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具体例
ぐたいれい

 

【講演会
こうえんかい

】 該当なし 

 

 

【研
けん

 修
しゅう

】３ 障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

推進
すいしん

研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

 

〔目的
もくてき

〕障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

の内容
ないよう

の理解
り か い

を深
ふか

め、行政
ぎょうせい

に求
もと

められる合理的
ご う り て き

配慮
はいりょ

等
とう

について

学習
がくしゅう

し、知識
ち し き

・技能
ぎ の う

の向上
こうじょう

を図
はか

る。 

〔概要
がいよう

〕障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

で求
もと

められることや合理的
ご う り て き

配慮
はいりょ

についての講義
こ う ぎ

。 

令和
れ い わ

3年度
ね ん ど

は、新型
しんがた

コロナ感染症
かんせんしょう

拡大
かくだい

防止
ぼ う し

の観点
かんてん

から、一部
い ち ぶ

ｅラーニング研修
けんしゅう

と 

した。 

〔実施
じ っ し

日
び

〕①令和
れ い わ

3年
ねん

3月
がつ

22日
にち

 ②令和
れ い わ

3年
ねん

10月
がつ

15日
にち

～11月
がつ

30日
にち

 

〔対象者
たいしょうしゃ

〕①新規
し ん き

採用
さいよう

職員
しょくいん

 ②新任
しんにん

課長級
かちょうきゅう

職員
しょくいん

、新任
しんにん

係長級
かかりちょうきゅう

職員
しょくいん

等
とう

 

〔参加者
さ ん か し ゃ

〕①33人
にん

 ②46人
にん

 

〔テーマ〕①障害者
しょうがいしゃ

理解
り か い

について  

②心
こころ

のバリアフリー～障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

が目指
め ざ

す共生
きょうせい

社会
しゃかい

の実現
じつげん

～ 

（静岡県
しずおかけん

作成
さくせい

） 

〔場所
ば し ょ

〕①市
し

役所
やくしょ

 ②自席
じ せ き

でのｅラーニング 

 

 

【啓
けい

 発
はつ

】２ 障害者
しょうがいしゃ

の手
て

づくり作品
さくひん

展示会
て ん じ かい

の開催
かいさい

 

〔概要
がいよう

〕障害者
しょうがいしゃ

週間
しゅうかん

にあわせて､障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょうしょ

等
とう

による自主
じ し ゅ

製品
せいひん

の展示
て ん じ

及
およ

び販売
はんばい

を行
おこな

うことにより､障害者
しょうがいしゃ

問題
もんだい

への理解
り か い

を図
はか

るとともに､障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょうしょ

等
とう

の売上
うりあげ

向上
こうじょう

に寄
き

与
よ

する。 

〔実施
じ っ し

日
び

〕令和
れ い わ

3年
ねん

12月
がつ

7日
か

～12月
がつ

10日
か

(展示
て ん じ

・販売
はんばい

) 

〔アンケート回収
かいしゅう

人数
にんずう

〕98人
にん

 

〔購入者
こうにゅうしゃ

延
の

べ人数
にんずう

〕302人
にん

 

〔場所
ば し ょ

〕市
し

役所
やくしょ

本館
ほんかん

東玄関
ひがしげんかん

ロビー・南館
みなみかん

玄関
げんかん

ロビー 
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【講
こう

 座
ざ

】７ 職業
しょくぎょう

能力
のうりょく

開発
かいはつ

講座
こ う ざ

の開催
かいさい

（就職
しゅうしょく

サポート事業
じぎょう

） 

〔目的
もくてき

〕働
はたら

く意欲
い よ く

がありながら､様々
さまざま

な就労
しゅうろう

阻害
そ が い

要因
よういん

を抱
かか

えるため､就労
しゅうろう

できない人
ひと

の就労
しゅうろう

を支援
し え ん

する｡ 

〔概要
がいよう

〕ハローワークや茨木
いばらき

商工
しょうこう

会議所
か い ぎ し ょ

と連携
れんけい

し、職業
しょくぎょう

能力
のうりょく

開発
かいはつ

講座
こ う ざ

等
とう

の就労
しゅうろう

支援
し え ん

を実施
じ っ し

し

た。 

〔実施
じ っ し

事業名
じぎょうめい

〕職業
しょくぎょう

能力
のうりょく

開発
かいはつ

講座
こ う ざ

 

①技能
ぎ の う

講習
こうしゅう

 

②在宅
ざいたく

ワーク（自営型
じ え いが た

テレワーク）実践
じっせん

講座
こ う ざ

 

③障害者
しょうがいしゃ

向
む

けパソコン講座
こ う ざ

 

〔実施
じ っ し

日
び

〕①5月
がつ

～3月
がつ

 ②12月
がつ

（3日間
にちかん

） ③11月
がつ

（3日間
にちかん

） 

〔参加者
さ ん か し ゃ

〕①1人
にん

 ②18人
にん

 ③5人
にん

 


