
令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

 第
だい

１回
かい

 

茨木市
いばらきし

障害者
しょうがいしゃ

地域
ち い き

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ かい

全体会
ぜんたいかい

 

 

◇日時
に ち じ

 令和
れ い わ

８年
ねん

７月
がつ

16日
にち

（木
も く

）午後
ご ご

１時
じ

30分
ぷん

から 

◇場所
ば し ょ

 茨木市
い ば ら き し

役所
やくし ょ

合同
ごうどう

庁舎
ちょうしゃ

６階
かい

会議室
か い ぎ し つ

 

 

開
かい

 会
かい

 

 

 

議
ぎ

 題
だい

 

 

      

閉
へい

 会
かい

 

 

議題
ぎ だ い

１ 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

協議会
きょうぎかい

取
と り

組
くみ

報告
ほうこ く

と令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

計画
けいかく

について 

議題
ぎ だ い

２ 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎょ う

実績
じっせき

報告
ほうこ く

及
およ

び令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

事業
じぎょ う

計画
けいかく

について 

議題
ぎ だ い

３ 茨木市
い ば ら き し

における障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

及
およ

び相談
そうだん

支援
し え ん

実施
じ っ し

状況
じょうきょう

について 

議題
ぎ だ い

４ （仮称
かしょう

）障害
しょうがい

福祉
ふ く し

計画
けいかく

（第
だい

８期
き

）・障害児
しょうがいじ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

（第
だい

４期
き

）策定
さくてい

に係
かか

る意見
い け ん

答申
とうしん

検討
けんとう

委員会
いいんかい

について 

議題
ぎ だ い

５ その他
た

 



茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

地域
ち い き

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

 

 

 

議題
ぎ だ い

１ 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

協議会
きょうぎかい

取
と り

組
くみ

報告
ほうこ く

と令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

計画
けいかく

について   

 発表者
はっぴょうしゃ

：各
かく

部
ぶ

会
かい

・ Ｐ
プロジェクト

Ｔ
チーム

担
たん

当
と う

者
しゃ

 P３～32 

議題
ぎ だ い

２ 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎょ う

実績
じっせき

報告
ほうこ く

及
およ

び令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

事業
じぎょ う

計画
けいかく

について 

  Ｐ33～47 

議題
ぎ だ い

３ 茨木市
い ば ら き し

における障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

及
およ

び相談
そうだん

支援
し え ん

実施
じ っ し

状況
じょうきょう

について 
  

 発表者
はっぴょうしゃ

：障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

 Ｐ49～62 

議題
ぎ だ い

４ 
（仮称
かしょう

）障害
しょうがい

福祉
ふ く し

計画
けいかく

（第
だい

８期
き

）・障害児
しょうがいじ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

（第
だい

４期
き

）策定
さくてい

に係
かか

る意見
い け ん

答申
とうしん

検討
けんとう

委員会
いいんかい

について 

 発表者
はっぴょうしゃ

：障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

 Ｐ63～68 

議題
ぎ だ い

５ その他
た

 

  Ｐ69 

    

     

 



 

1 

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

地域
ち い き

自立
じ り つ

支援協
し え ん き ょ う

議会
ぎ か い

方針
ほ う し ん

 
 

目
もく

 的
てき

 障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も、ともに認め合い
み と   あ   

、ささえあう地域づくり
ち い き      

 

行動
こうどう

方針
ほうしん

 障害
しょうがい

のある人
ひと

をはじめ、支援
し え ん

を担
にな 

う関
かん

係
けい

者
しゃ

、行政
ぎょうせい

、市民
し み ん

、地域
ち い き

全体
ぜんたい

で

考え
かんが 

、行動
こうどう

します。 

実
じっ

 践
せん

 障害
しょうがい

のある人
ひと

が地域
ち い き

で暮
く

らしていく上
うえ

での地域
ち い き

の解
かい

決
けつ

すべき課題
か だ い

に

取
と

り組
く

み、希望
き ぼ う

する生活
せいかつ

をおくることができるよう、参加
さ ん か

するメンバーそ

れぞれが持
も  

つ強
つよ 

みや情報
じょうほう

、ネットワークを持ち寄り
も  よ  

、生
い

かします。 

 

主
おも

な活動
かつどう

方針
ほうしん

 

１ 障害
しょうがい

のある人
ひと

たち自
みずか

らが、暮
く

らしの中
なか

の困
こ ま

りごとや、希望
き ぼ う

する暮
く

らしに必要
ひつよう

なこと

について、意見
い け ん

や考
かんが

えを出
だ

し合
あ

い、活動
かつどう

に生
い

かします。 

２ 障害
しょうがい

のある人
ひと

と必要
ひつよう

な社会
しゃかい

資源
し げ ん

を結びつける
む す       

「相談
そ うだん

支援
し え ん

」の質
しつ

を高めます
た か     

。また、

支援
し え ん

の現場
げ ん ば

から生活上
せいかつじょう

の課題
か だ い

を掘
ほ

り起
お

こし、解決
かいけつ

への道筋
みちすじ

を考
かんが

えます。 

３ 市民
し み ん

・支援
し え ん

関係者
かんけいしゃ

に、福祉
ふ く し

に関
かん

する情報
じょうほう

やその他
た

必要
ひつよう

な情報
じょうほう

をわかりやすく発信
はっ しん

します。また、障害
しょうがい

に関
かん

する理解
り か い

を広
ひろ

げます。 

４ 障害
しょうがい

のある人
ひと

が働きたい
は た ら      

という思
おも

いを実現
じつげん

できる環境
かんきょう

づくりに取
と

り組
く

みます。 

５ 長期
ち ょ う き

入院
にゅういん

や入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

での生活
せいかつ

から地域
ち い き

に戻
もど

り、地域
ち い き

に住
す

み続
つづ

けることができるよ

うに支援
し え ん

する取
と り

組
く み

をします。 

６ 障害
しょうがい

のあるこどもとその家族
か ぞ く

が暮
く

らしやすい地域
ち い き

をつくるための取組
と り く み

を行
おこな

います。 

７ 自然
し ぜ ん

災害
さいがい

が起
お

きた時
と き

に、障害
しょうがい

のある人
ひと

が命
いのち

を守
ま も

る準備
じゅんび

・行動
こ う ど う

ができるための取組
と り く み

を行
おこな

います。 

８ 障害
しょうがい

のある人
ひと

の高齢化
こ う れ い か

・重度化
じ ゅ う ど か

、介護
か い ご

を担
にな

っている家族
か ぞ く

の高齢化
こ う れ い か

等
と う

による家族
か ぞ く

の

変化
へ ん か

を見据
み す

えた地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

の仕組
し く

みを考
かんが

えます。 

９ 福祉
ふ く し

・医療
い り ょ う

・教育
きょういく

・行政
ぎょうせい

などの各分野
か く ぶ ん や

のネットワークをつくり、そのつながりを発展
はってん

さ

せます。 

 





 

 

議題
ぎ だ い

１ 

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

協議会
きょうぎかい

取組
とり くみ

報告
ほうこく

と 

令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

計画
けいかく

について 

 

 

（１）相
そう

談
だん

支
し

援
えん

部
ぶ

会
かい

   

 

（2）就
しゅう

労
ろう

支
し

援
えん

部
ぶ

会
かい

 

 

（3）障
しょう

害
がい

当
とう

事
じ

者
しゃ

部
ぶ

会
かい

 

 

（4）地
ち

域
いき

移
い

行
こう

・地
ち

域
いき

定
てい

着
ちゃく

部
ぶ

会
かい

 

 

（5）こども支援
し え ん

部会
ぶ か い

 

 

（6）地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

等
と う

P T
プロジェクトチーム
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相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

 令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

を振
ふ

り返
かえ

って 

 

                              記入者
きにゅうしゃ

所属
し ょ ぞ く

：相談
そうだん

支援
し え ん

センターひまわり 

3年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

（計画
けいかく

期間
き か ん

：令和
れ い わ

7年
ねん

4月
がつ

～令和
れ い わ

10年
ねん

3月
がつ

）〈3年
ねん

計画
けいかく

〉 

【 地域
ち い き

課題
か だ い

の抽
ちゅう

出
しゅつ

・解決
かいけつ

に向
む

けた取組
と り くみ

 

相談員
そうだんいん

全体
ぜんたい

のスキルアップ・茨木市
い ば ら き し

の相談
そうだん

支援
し え ん

の質
しつ

の向上
こうじょう

 】 
 

令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

の取組
と り くみ

（実施
じ っ し

期間
き か ん

：令和
れ い わ

7年
ねん

4月
がつ

～令和
れ い わ

8年
ねん

3月
がつ

）【1年目
ね ん め

/3年
ねん

計画
けいかく

】 

参加
さ ん か

機関
き か ん

 

（令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

） 

茨木
いばらき

市内
し な い

全相談
ぜんそうだん

支援
し え ん

事業所
じぎ ょ う しょ

 

基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センター（福祉
ふ く し

総合
そうごう

相談課
そ う だ ん か

） 

障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

  発達
はったつ

支援課
し え ん か

 

年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

 

（単
たん

年
ねん

） 

（令和
れ い わ

7年
ねん

～8年
ねん

） 

（１年目
ね ん め

）（座長
ざちょう

 相談
そうだん

支援
し え ん

センターひまわり） 

① 前年度
ぜんねんど

に抽
ちゅう

出
しゅつ

された地域
ち い き

課題
か だ い

の整理
せ い り

、解決
かいけつ

に向けて
む   

の

取組
と り くみ

 

② 地域
ち い き

課題
か だ い

抽出
ちゅうしゅつ

：個別
こ べ つ

事例
じ れ い

から明
あき

らかになった地域
ち い き

課題
か だ い

を共有
きょうゆう

できる 

③ 研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

：制度
せ い ど

改定
かいてい

の内容
ないよう

を学ぶ
ま な   

、国
くに

の動向
どうこう

に合
あ

わせ

て知識
ち し き

を深
ふか

める 

２年目
ね ん め

～３年目
 ね ん め

 抽出
ちゅうしゅつ

された地域
ち い き

課題
か だ い

の解決
かいけつ

に向けて
む   

取組
と り く

み進捗
しんちょく

を共有
きょうゆう

し、新た
あ ら   

な地域
ち い き

課題
か だ い

抽出
ちゅうしゅつ

も継続
けいぞく

して行う
おこな  

。 

令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

の目標
もくひょう

達成
たっせい

に向けて
む   

実践
じっせん

する項目
こ う も く

 

① グループワーク、事例
じ れ い

検討
けんとう

を通し各
と お  か く

相談員
そうだんいん

が抱える
か か    

悩み
なや    

や課題
か だ い

を共有
きょうゆう

し、個別
こ べ つ

課題
か だ い

から地域
ち い き

課題
か だ い

の抽出
ちゅうしゅつ

に繋げる
つ な     

。 

一部
い ち ぶ

達成
たっせい

 

② 相談
そうだん

支援
し え ん

に必要
ひつよう

な知識
ち し き

を深める
ふか     

ために

研修
けんしゅう

を行う
おこな   

。 

達成
たっせい

 

③ 社会
しゃかい

資源
し げ ん

等
と う

、相談
そうだん

支援
し え ん

に必要
ひつよう

な情報
じょうほう

提供
ていきょう

および共有
きょうゆう

を行う
おこな  

。 

達成
たっせい
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（１）取組
と り くみ

の内容
ないよう

・成果
せ い か

 

・令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

は計 7回
けい   かい

部会
ぶ か い

を開催
かいさい

。相談員
そうだんいん

同士
ど う し

の連携
れんけい

の機会
き か い

を持
も

つことができた。 

・グループごとの事例
じ れ い

検討
けんとう

を 3回
かい

実施
じ っ し

。グループに分かれる
わ    

ことで、相談員
そうだんいん

それぞれが

話合
はなしあ

いたいテーマについて相談
そうだん

し合う
 あ  

ことができた。 

・目標
もくひょう

①は未達成
み た っ せ い

。前年度
ぜんねんど

抽出
ちゅうしゅつ

された課題
か だ い

については自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

事務局
じ む き ょ く

にて

課題
か だ い

の整理
せ い り

、解決
かいけつ

に向けて
む   

の取組
と り くみ

を整理中
せいりちゅう

であるため、相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

として取り組む
と  く  

機会
き か い

がなかった。 

・目標
もくひょう

②も未達成
み た っ せ い

。個別
こ べ つ

課題
か だ い

についてはそれぞれの相談員
そうだんいん

が抱える
か か    

ケースについて

検討
けんとう

することができたが、地域
ち い き

課題
か だ い

抽出
ちゅうしゅつ

には至らなかった
い た           

。更
さら

なる個別
こ べ つ

課題
か だ い

の積み上
つ  あ

げ、分析
ぶんせき

が必要
ひつよう

な状況
じょうきょう

である。 

・研修
けんしゅう

については、前年度
ぜんねんど

に引き続き
ひ  つ づ  

訪問
ほうもん

看護
か ん ご

協会
きょうかい

に協力
きょうりょく

いただき、2回
かい

行
おこな

うことが

できた。それぞれ医療的
いりょうてき

ケア、アンガーマネジメントについて学び
ま な   

、通常
つうじょう

の業務
ぎょうむ

に活
い

か

せる知識
ち し き

の習得
しゅうとく

をすることができた。 

 

(２)令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

に向けて
む   

 

①令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

の年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

に変更
へんこう

なし（計
けい

画期
か く き

間中
かんちゅう

） 

②令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

の年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

に変更
へんこう

あり（計
けい

画期
か く き

間中
かんちゅう

） 

③計画
けいかく

期間
き か ん

終了
しゅうりょう

年
ねん

 

→（ ① ） 
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令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

 相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

の活動
かつどう

計画
けいかく

 
                        

                             記入者
きにゅうしゃ

所属
し ょ ぞ く

：慶徳会
けいとくかい

障
しょう

がい者
しゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

センター 

3年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

（計画
けいかく

期間
き か ん

：令和
れ い わ

7年
ねん

4月
がつ

～令和
  れ い わ

10年
ねん

3月
がつ

）〈 １年
  ねん

 ・ ２年
  ねん

 ・ ３年
  ねん

 〉

【 地域
ち い き

課題
か だ い

の抽出
ちゅうしゅつ

・解決
かいけつ

に向けた
む   

取組
と り くみ

 

相談員
そうだんいん

全体
ぜんたい

のスキルアップ・茨木市
い ば ら き し

の相談
そうだん

支援
し え ん

の質
しつ

の向上
こうじょう

  】 

計画
けいかく

策定
さくてい

：令和
れ い わ

７年
ねん

4月
がつ

 

 

令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

の計画
けいかく

（実施
じ っ し

期間
き か ん

：令和
れ い わ

8年
ねん

4月
がつ

～令和
れ い わ

9年
ねん

3月
がつ

）２年目
ね ん め

/3年
ねん

計画
けいかく

】 

参加
さ ん か

機関
き か ん

 

（令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

） 

茨木
いばらき

市内
し な い

全相談
ぜんそうだん

支援
し え ん

事業所
じぎ ょ うし ょ

、基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センター、発達
はったつ

支援課
し え ん か

、障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

 

3年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

を 

定めた
さだ      

根拠
こんきょ

 

（課題
か だ い

とした根拠
こんき ょ

と

目標
もくひょう

達成後
た っ せ い ご

のイメー

ジ） 

＜地域
ち い き

課題
かだい

の抽
ちゅう

出
しゅつ

・解決
かいけつ

に向
む

けた取
と り

組
くみ

＞ 

相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶかい

では、相談
そうだん

支援
し え ん

の立場
たちば

から自立
じ り つ

支援
し え ん

協
きょう

議会
ぎかい

の目的
もくてき

である「障害
しょうがい

のある人
ひと

が地域
ち い き

で暮
く

らしていく上
うえ

での地域
ち い き

課題
かだい

やニーズの抽 出
ちゅうしゅつ

」に対
たい

して、個別
こべつ

事例
じれい

から

「地域
ち い き

のみんながどんなことに困
こま

っているか」を抽 出
ちゅうしゅつ

する

事例
じれい

検討
けんとう

の仕組
し く

みが整
ととの

っておらず、今後
こ ん ご

も引
ひ

き続
つづ

き、取
と り

組
くみ

が必要
ひつよう

である。 

上記
じ ょ うき

の取組
と り くみ

をすすめることで、相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

によって

抽出
ちゅうしゅつ

された課題
か だ い

を各
かく

関係
かんけい

機関
きかん

が主体
しゅたい

となって解決
かいけつ

に向
む

け

て取組
と り く

むことで「支
ささ

えあう地域
ち い き

づくり」をみんなにとって良
よ

い

やり方
かた

で促進
そくしん

することが期待
き た い

できる。 

＜相談員
そうだんいん

のスキルアップ・茨木市
い ば ら き し

相談
そうだん

支援
し え ん

の質
しつ

の向上
こうじょう

＞ 

相談員
そうだんいん

は常に
つね   

相談
そうだん

援助
えんじょ

技術
ぎじゅつ

がよくなるように努力
ど り ょ く

するべき

であり、新
あたら

しい情報
じょうほう

を得
え

たり、知識
ち し き

を深
ふか

めたりすることが必要
ひつよう

である。支援
し え ん

の実践
じっせん

に活
い

かせる知識
ち し き

を、事例
じ れ い

検討
けんとう

から得
え

るだ
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けでなく、研修
けんしゅう

等
と う

も交
まじ

え、相談員
そうだんいん

のスキルアップを図
はか

っていく。 

年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

 

（単
たん

年
ねん

） 

（令和
れ い わ

7年
ねん

～8年
ねん

） 

（１年目
ね ん め

～3年目
ね ん め

） 

（1年目
ね ん め

座長
ざちょう

：相談
そうだん

支援
し え ん

センターひまわり） 

① 前年度
ぜんねんど

に抽
ちゅう

出
しゅつ

された地域
ち い き

課題
か だ い

の整理
せ い り

、解決
かいけつ

に向けて
む   

の取組
とり くみ

 

② 地域
ち い き

課題
か だ い

抽出
ちゅうしゅつ

：個別
こ べ つ

事例
じ れ い

から明らか
あ き     

になった地域
ち い き

課題
か だ い

を

共有
きょうゆう

できる 

③ 研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

：制度
せ い ど

改定
かいてい

の内容
ないよう

を学ぶ
まな   

、国
くに

の動向
どうこう

に合わせて
あ    

知識
ち し き

を深める
ふか     

 

（2年目
ね ん め

座長
ざちょう

：慶徳会
けいとくかい

障
しょう

がい者
しゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

センター） 

① 基本
き ほ ん

活動
かつどう

として、毎回
まいかい

事例
じ れ い

検討
けんとう

を実施
じ っ し

することとし、地域
ち い き

課題
か だ い

の抽
ちゅう

出
しゅつ

と相談員
そうだんいん

のスキルアップの双方
そうほう

を大切
たいせつ

にした事例
じ れ い

検討
けんとう

を実施
じ っ し

していく 

② 上半期
かみはんき

に事例
じ れ い

検討
けんとう

結果
け っ か

を集
あつ

めるデータベースをつくり、

下半期
し も はんき

には集
あつ

まったデータから地域
ち い き

課題
かだい

を抽
ちゅう

出
しゅつ

し、定例会
ていれいかい

等
とう

に地域
ち い き

課題
かだい

として示
しめ

せる仕組
し く

みを整備
せいび

する 

③ 事例
じ れ い

検討
けんとう

結果
け っ か

の蓄積
ちくせき

状況
じょうきょう

と概要
がいよう

を定例会
ていれいかい

へ報告
ほうこく

する 

④ 研修
けんしゅう

を２回
かい

程度
て い ど

実施
じ っ し

し相談
そうだん

支援
し え ん

従事者
じゅうじしゃ

のスキルアップを図
はか

る 

3
  

年目
ね ん め

  

① 令和
れい わ

８年度
ね ん ど

に作
つく

った仕組
し く み

を改善
かいぜん

し安定
あんてい

させる 

② 事例
じ れ い

検討
けんとう

の結果
け っ か

に基
もと

づいた地域
ち い き

課題
かだい

を定例会
ていれいかい

に示
しめ

す 

③ 取
とり

組
くみ

可能
か の う

な地域
ち い き

課題
かだい

に対
たい

しては取
とり

組
くみ

を実施
じ っ し

する 

④ 抽出
ちゅうしゅつ

した地域
ち い き

課題
か だ い

は令和
れい わ

１０年度
ね ん ど

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

において

関係
かんけい

機関
き か ん

の協働
きょうどう

等
とう

により課題
かだい

解決
かいけつ

を目指
め ざ

せるように年度
ね ん ど

計画
けいかく

に活動
かつどう

を盛
も

り込
こ

める状態
じょうたい

を目指
め ざ

す 

 

（１）令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

の目標
もくひょう

達成
たっせい

に向けて
む   

実践
じっせん

する項目
こ う も く

 

① 事例
じ れ い

検討
けんとう

では相談
そうだん

支援
し え ん

従事者
じゅ うじしゃ

が個別
こ べ つ

支援
し え ん

計画
けいかく

におけるチーム支援
し え ん

によっても

解決
かいけつ

が難
むずか

しかった課題
か だ い

や満
み

たせなかった障害者
しょうがいしゃ

のニーズを共有
きょうゆう

し、 
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ア、 本人
ほんにん

を中心
ちゅうしん

にして、支援
し え ん

の在
あ

り方
かた

に着眼
ちゃくがん

し、検討
けんとう

を通
つう

じた「本人
ほんにん

へのより良
よ

い支援
し え ん

」や、相談
そうだん

支援
し え ん

従事者
じゅ うじしゃ

の「技術
ぎじゅつ

向上
こうじょう

」を目的
もくてき

としたもの 

イ、 環境
かんきょう

を対象
たいしょう

として、社会
しゃかい

資源
し げ ん

や社会
しゃかい

障壁
しょうへき

に着眼
ちゃくがん

し、その検証
けんしょう

等
と う

より「環境側
かんきょうがわ

の課題
か だ い

や改善
かいぜん

するべき点
てん

」「地域
ち い き

の社会
しゃかい

資源
し げ ん

の効果的
こ う か て き

な活用
かつよう

事例
じ れ い

」を

発見
はっけん

・共有
きょうゆう

し、社会
しゃかい

資源
し げ ん

の改善
かいぜん

・開発
かいはつ

を通
つう

じて「障害者
しょうがいしゃ

が暮
く

らしやすい地域
ち い き

つくり」へ繋
つな

げることを目的
もくてき

としたもの 

 

ア、イ、それぞれの目的
もくてき

にあった検討
けんとう

の視点
し て ん

や手法
しゅほう

が必要
ひつよう

であることから、円滑
えんかつ

で

効果的
こ う か て き

な事例
じ れ い

検討
けんとう

の実施
じ っ し

に向
む

けて、主任
しゅにん

相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の協力
きょうりょく

を要請
ようせい

。なお、

事例
じ れ い

検討
けんとう

にあたっては情報
じょうほう

管理
か ん り

における秘密
ひ み つ

保持
ほ じ

の徹底
てってい

と事例
じ れ い

提供者
ていきょうしゃ

の心理的
し ん り て き

安全
あんぜん

の配慮
はいりょ

を基本
き ほ ん

とする。 

② 事例
じ れ い

検討
けんとう

結果
け っ か

の蓄積
ちくせき

や地域
ち い き

課題
か だ い

の抽
ちゅう

出
しゅつ

の仕組
し く

みは、市
し

（基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センタ

ー）が中心
ちゅうしん

になって整備
せ い び

する。 

③ ②で蓄積
ちくせき

した事例
じ れ い

検討
けんとう

結果
け っ か

については、定例会
ていれいかい

へ提示
て い じ

する。 

④ 道路
ど う ろ

交通法
こうつうほう

が改
かい

正
せい

され、令和
れ い わ

８年
ねん

４月
がつ

に運用
うんよう

開始
か い し

された自転車
じ て ん し ゃ

における交通
こうつう

安全
あんぜん

について、正
ただ

しく理解
り か い

し、ご利用者
り よ う し ゃ

へ周知
しゅ うち

することができるよう研修会
けんしゅうかい

を実施
じ っ し

予定
よ て い

。また、令和
れ い わ

６年度
ね ん ど

、７年度
ね ん ど

に研修
けんしゅう

依頼
い ら い

し研修
けんしゅう

を行
おこな

った訪問
ほうもん

看護
か ん ご

協会
きょうかい

へ

今年度
こ ん ね ん ど

も講師
こ う し

依頼
い ら い

し、医療
いりょう

との連携
れんけい

について研鑽
けんさん

を深
ふか

める研修
けんしゅう

を行
おこな

う 

 

 

（２）想定
そうてい

される課題
か だ い

や困難
こんなん

 

① 事例
じ れ い

提出者
ていしゅつしゃ

の抵抗感
ていこうかん

や不安
ふ あ ん

をやわらげ、事務
じ む

負担
ふ た ん

についても趣旨
し ゅ し

にかなう必要
ひつよう

最小限
さいしょうげん

となるよう工夫
く ふ う

をする。 

② 事例
じ れ い

検討
けんとう

結果
け っ か

の蓄積
ちくせき

や地域
ち い き

課題
か だ い

の抽
ちゅう

出
しゅつ

には、普遍性
ふへんせい

、網羅性
も う ら せ い

の高
たか

い国際
こくさい

生活
せいかつ

機能
き の う

分類
ぶんるい

（I C F
アイシーエフ

）の活用
かつよう

を検討
けんとう

しているが、I C F
アイシーエフ

については基礎
き そ

学習
がくしゅう

が必要
ひつよう

である。 

③ 事例
じ れ い

検討
けんとう

結果
け っ か

の蓄積
ちくせき

から地域
ち い き

課題
か だ い

を抽
ちゅう

出
しゅつ

するプロセスや視点
し て ん

については、他
た

の

自治体
じ ち た い

においても成功
せいこう

事例
じ れ い

が少
すく

なく、工夫
く ふ う

や試行
し こ う

錯誤
さ く ご

を要
よう

すると考
かんが

えられる。 

④ 研修
けんしゅう

について、講義
こ う ぎ

形式
けいしき

で話
はなし

を聞
き

くだけでなく、具体的
ぐ た い て き

に相談
そうだん

支援
し え ん

を行
おこな

う現場
げ ん ば
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での必要
ひつよう

な情報
じょうほう

を得
え

るため、グループワーク形式
けいしき

で意見
い け ん

を出
だ

すように工夫
く ふ う

する。 

 

（3）活動
かつどう

にあたり、自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の中
なか

で意見
い け ん

や助言
じょげん

を聞きたい
き    

こと 

   

 

（4）その他
た

自由
じ ゆ う

記述
きじゅつ

 

将来的
しょうらいてき

に、相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

から提示
て い じ

する地域
ち い き

課題
か だ い

を、自立
じ り つ

支援
し え ん

協
きょう

議会
ぎ か い

で「解決
かいけつ

に向
む

けて地域
ち い き

のみんなが協力
きょうりょく

して取
と

り組
く

む」ことができるように、情報
じょうほう

共有
きょうゆう

を行
おこな

っていきた

い。 

 

◆年間
ねんかん

予定
よ て い

（令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

） 

４月
がつ

 あいさつ、今年度
こ ん ね ん ど

の企画
き か く

共有
きょうゆう

 

 

１０月
がつ

  

５月
がつ

  

 
１１月

がつ

 事例
じ れ い

検討
けんとう

 

６月
がつ

 道路
ど う ろ

交通法
こうつうほう

（自転車
じ て ん し ゃ

）研修
けんしゅう

 

 

１２月
がつ

  

７月
がつ

  

 
１月
がつ

 事例
じ れ い

検討
けんとう

 

８月
がつ

 事例
じ れ い

検討
けんとう

 

 

２月
がつ

 訪問
ほうもん

看護
か ん ご

研修
けんしゅう

 

９月
がつ

 事例
じ れ い

検討
けんとう

 

 

３月
がつ

 事例
じ れ い

検討
けんとう

（後追い
あ と お   

）、振り返り
 ふ    かえ  
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就労
しゅうろう

支援
し え ん

部会
ぶ か い

 令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

を振
ふ

り返
かえ

って 
 

                            記入者
きにゅうしゃ

所属
し ょ ぞ く

：茨木
いばらき

市立
し り つ

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターかしの木
き

園
えん

  

１年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

（計画
けいかく

期間
き か ん

：令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

～令和
れ い わ

８年
ねん

３月
がつ

）〈１年
ねん

計画
けいかく

〉 

【     企業間
きぎょうかん

ネットワークの構築
こ う ち く

と障
しょう

がい者
しゃ

の理解
り か い

促進
そくしん

のために活動
かつどう

する     】 

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

の取組
と り くみ

（実施
じ っ し

期間
き か ん

：令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

～令和
れ い わ

８年
ねん

３月
がつ

）【１年目
ね ん め

/１年
ねん

計画
けいかく

】 

参加
さ ん か

機関
き か ん

 

（令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

） 

ハローワーク茨木
いばらき

、茨木
いばらき

・摂津
せ っ つ

障害者
しょうがいしゃ

就業
しゅうぎょう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センタ

ー、茨木
いばらき

支援
し え ん

学校
がっこう

、とりかい高等
こ う と う

支援
し え ん

学校
がっこう

、就労
しゅうろう

支援
し え ん

センタ

ーオンワーク、茨木
いばらき

市立
し り つ

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターかしの木
き

園
えん

、いばらき自立
じ り つ

支援
し え ん

センターぽぽんがぽん（相談
そ う だ ん

支援
し え ん

）、

商工
しょうこう

労政課
ろ う せ い か

、障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

、福祉
ふ く し

総合
そうごう

相談課
そ う だ ん か

 

年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

 

（単
たん

年
ねん

） 

 

（１年目
ね ん め

） 

（座長
ざちょう

）茨木
いばらき

市立
し り つ

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターかしの木
き

園
えん

  

企業
きぎょう

との意見
い け ん

交換
こうかん

を実施
じ っ し

することで障害
しょうがい

の理解
り か い

を深
ふか

めて

もらう。また、企業
きぎょう

が障害者
しょうがいしゃ

雇用
こ よ う

において困
こま

っていることや悩
なや

み事
ごと

を教育
きょういく

機関
き か ん

、福祉
ふ く し

機関
き か ん

などと共有
きょうゆう

し、相互
そ う ご

の連携
れんけい

を深
ふか

め

る。 

 

令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

の目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けて実践
じっせん

する項目
こ う も く

 

①企業
きぎょう

支援
し え ん

セミナーの実施
じ っ し

             達成
たっせい

 

②就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

事業
じぎょ う

についての情報
じょうほう

交換
こうかん

 達成
たっせい

 

③とりかい高等
こ う と う

支援
し え ん

学校
がっこう

にて研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

 達成
たっせい

 

 

（１）取組
と り くみ

の内容
ないよう

・成果
せ い か

 

①企業
きぎょう

支援
し え ん

セミナーの実施
じ っ し

 

沢山
たくさん

の意見
い け ん

交換
こうかん

が行
おこな

われ、企業間
きぎょうかん

での情報
じょうほう

共有
きょうゆう

の場
ば

になった。福祉
ふ く し

機関
き か ん

も参加
さ ん か

し、

企業
きぎょう

が障害者
しょうがいしゃ

雇用
こ よ う

に取
と

り組
く

む理念
り ね ん

などに触
ふ

れ、相互
そ う ご

理解
り か い

の場
ば

になった。 

②就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

事業
じぎょ う

についての情報
じょうほう

交換
こうかん
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制度
せ い ど

運用
うんよう

が始
はじ

まり、手探
て さ ぐ

りの状況下
じょうきょうか

の中
なか

、制度
せ い ど

の趣旨
し ゅ し

を正
ただ

しく理解
り か い

し、より良
よ

い制度
せ い ど

運用
うんよう

と、制度
せ い ど

の特徴
とくちょう

を活
い

かし地域
ち い き

ネットワークの再構築
さいこうちく

が必要
ひつよう

と感
かん

じた。 

③とりかい高等
こ う と う

支援
し え ん

学校
がっこう

にて研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

 

教育
きょういく

機関
き か ん

、福祉
ふ く し

機関
き か ん

との意見
い け ん

交換
こうかん

を行
おこな

う事
こと

で相互
そ う ご

の連携
れんけい

の在
あ

り方
かた

を考
かんが

える事
こと

が

出来
で き

た。 

 

(２)令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

に向
む

けて 

①令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

の年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

に変更
へんこう

なし（計
けい

画期
か く き

間中
かんちゅう

） 

②令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

の年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

に変更
へんこう

あり（計
けい

画期
か く き

間中
かんちゅう

） 

  ③計画
けいかく

期間
き か ん

終了
しゅうりょう

年
どし

 

→（ ③ ） 

 

・雇用
こ よ う

支援
し え ん

セミナーの継続
けいぞく

 

企業
きぎょう

との意見
い け ん

交換
こうかん

を実施
じ っ し

することで障害
しょうがい

の理解
り か い

を深
ふか

め、また、企業
きぎょう

が困
こま

っていること

など福祉
ふ く し

機関
き か ん

などと共有
きょうゆう

し、相互
そ う ご

の連携
れんけい

を深
ふか

める。 

・就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

連絡会
れんらくかい

の開催
かいさい

 

連絡会
れんらくかい

を通
とお

して、より良
よ

い制度
せ い ど

運用
うんよう

と地域
ち い き

ネットワークの活性
かっせい

化
か

を目指
め ざ

す。 

・地域
ち い き

課題
か だ い

の見直
み な お

し 

部会
ぶ か い

参画
さんかく

機関
き か ん

の抱
かか

える課題感
かだいかん

を共
きょう

有
ゆう

し、現在
げんざい

の課題
か だ い

にあったイベントなどの実践
じっせん

を

検討
けんとう

する。 

 

061030d
テキスト ボックス
12




 

 

令和
れ い わ

８年度
 ね ん ど

 就労
しゅうろう

支援
し え ん

部会
ぶ か い

の活動
かつどう

計画
けいかく

 
                        

                      記入者
きにゅうしゃ

所属
し ょ ぞ く

：茨木
いばらき

市立
し り つ

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターかしの木
き

園
えん

  

２年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

（計画
けいかく

期間
き か ん

：令和
れ い わ

８年
ねん

４月
 が つ

～令
れい

和
わ

１０年
ねん

３月
がつ

）〈1年
ねん

 ・ ２年
  ねん

 ・ ３年
ねん

〉

【 一般
いっぱん

就労
しゅうろう

を目指
め ざ

せる地域
ち い き

つくりの取
と

り組
く

みを実践
じっせん

し、地域
ち い き

課題
か だ い

の見直
み な お

しを行
おこな

う 】 

計画
けいかく

策定
さくてい

：令和
れ い わ

８年
 ね ん

４月
 が つ

 

 

令和
れ い わ

８年度
 ね ん ど

の計画
けいかく

（実施
じ っ し

期間
き か ん

：令和
れ い わ

８年
ねん

４月
 が つ

～令和
れ い わ

９年
 ね ん

３月
がつ

）【１年目
ね ん め

/２年
ねん

計画
けいかく

】 

参加
さ ん か

機関
き か ん

 

（令和
れ い わ

８年度
 ね ん ど

） 

ハローワーク茨木
いばらき

、茨木
いばらき

・摂津
せ っ つ

障害者
しょうがいしゃ

就 業
しゅうぎょう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センター、

茨木
いばらき

支援
し え ん

学校
がっこう

、とりかい高等
こうとう

支援
し え ん

学校
がっこう

、就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターオンワー

ク、茨木
いばらき

市立
し り つ

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターかしの木
き

園
えん

、いばらき自立
じ り つ

支援
し え ん

センターぽぽんがぽん（相談
そうだん

支援
し え ん

）、産業
さんぎょう

振興課
しんこうか

、障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

、地域
ち い き

福祉課
ふ く し か

福祉
ふ く し

総合
そうごう

相談
そうだん

グループ 

２年計画
けいかく

目標
もくひょう

を 

定めた
さだ

根拠
こんきょ

 

（課題
か だ い

とした根拠
こんき ょ

と

目標
もくひょう

達成後
た っ せ い ご

のイメー

ジ） 

近年
きんねん

の社会
しゃかい

変化
へ ん か

、地域
ち い き

の変化
へ ん か

を踏
ふ

まえ、今一度
い ま い ち ど

、地域
ち い き

課題
か だ い

の

見直
み な お

し行
おこな

う事
こと

で、これまで以上
いじょう

の企業間
きぎょうかん

ネットワークの構築
こ うち く

と障
しょう

がい者
しゃ

の理解
り か い

促進
そくしん

を実践
じっせん

することで、雇用
こ よ う

企業
きぎょう

、実
じ っ

習
しゅう

受
う

け入
い

れ企
き

業
ぎょう

が増える
 ふ

。また、福祉
ふ く し

従事者
じゅ うじしゃ

等
など

が企業
きぎょう

文化
ぶ ん か

を

知り
 し

、企業
きぎょう

の在
あ

り方
かた

を理解
り か い

することで、相互
そ う ご

の考
かんが

え方
かた

の相違
そ う い

を減
へ

らすことに繋
つな

がる。 

年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

 

（単
たん

年
ねん

） 

 

（１年目
ね ん め

） 

（座長
ざちょう

）茨木
いばらき

市立
し り つ

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターかしの木
き

園
えん

  

・雇用
こ よ う

支援
し え ん

セミナーの実施
じ っ し

 

企業
きぎょう

との意見
い け ん

交換
こうかん

を実施
じ っ し

することで障害
しょうがい

の理解
り か い

を深
ふか

め、ま

た、企業
きぎょう

が困
こま

っていることなど福祉
ふ く し

機関
き か ん

などと共有
きょうゆう

し、相互
そ う ご

の

連携
れんけい

を深
ふか

める。 

・就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

連絡会
れんらくかい

の開催
かいさい

 

連絡会
れんらくかい

を通
とお

して、より良
よ

い制度
せ い ど

運用
うんよう

と地域
ち い き

ネットワークの活性
かっせい

化
か

を目指
め ざ

す。 
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・地域
ち い き

課題
か だ い

の見直
み な お

し 

部会
ぶ か い

参画
さんかく

機関
き か ん

の抱
かか

える課題感
かだいかん

を共
きょう

有
ゆう

し、現在
げんざい

の課題
か だ い

にあっ

たイベントなどの実践
じっせん

を検討
けんとう

する。 

（2年目
ね ん め

） 

・企業
きぎょう

支援
し え ん

セミナーの実施
じ っ し

 

・就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

連絡会
れんらくかい

の継続
けいぞく

 

・地域
ち い き

課題
か だ い

の見直
み な お

し 

再整理
さ い せ い り

した課題
か だ い

解決
かいけつ

に向
む

けた取
と

り組
く

みを行
おこな

う。                                     

 

（１）令和
れ い わ

８年度
 ね ん ど

の目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けて実
じ っ

践
せん

する項目
こ う も く

 

 ①企業
きぎょう

支援
し え ん

セミナーの実施
じ っ し

 

 ②就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

事業
じぎょ う

についての情報
じょうほう

交換
こうかん

 

 ③地域
ち い き

課題
か だ い

の見直
み な お

し 

 

（２）想定
そうてい

される課題
か だ い

や困難
こんなん

 

 ・特
と く

にありません。 

 

（3）活動
かつどう

にあたり、自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の中
なか

で意見
い け ん

や助言
じょげん

を聞
き

きたいこと 

 ・特
と く

にありません。 

 

（4）その他
た

自由
じ ゆ う

記述
きじゅつ

 

 

◆年間
ねんかん

予定
よ て い

（令和
れ い わ

８年度
 ね ん ど

） 

４月
がつ

 定例
ていれい

会議
か い ぎ

 １０月
がつ

 定例
ていれい

会議
か い ぎ

、とりかい校
こ う

研修
けんしゅう

 

５月
がつ

 事務局
じ む き ょ く

会議
か い ぎ

 １１月
がつ

 事務局
じ む き ょ く

会議
か い ぎ

、セミナーの実施
じ っ し

 

６月
がつ

 定例
ていれい

会議
か い ぎ

 

就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

連絡会
れんらくかい

 

１２月
がつ

 定例
ていれい

会議
か い ぎ

 

７月
がつ

 事務局
じ む き ょ く

会議
か い ぎ

 １月
がつ

 事務局
じ む き ょ く

会議
か い ぎ

 

８月
がつ

 定例
ていれい

会議
か い ぎ

 ２月
がつ

 定例
ていれい

会議
か い ぎ

 

９月
がつ

 事務局
じ む き ょ く

会議
か い ぎ

 ３月
がつ

 事務局
じ む き ょ く

会議
か い ぎ
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障害
しょうがい

当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

 令和
れ い わ

７年
ねん

度
ど

を振
ふ

り返
かえ

って 

 

                              記入者
きにゅうしゃ

所属
しょぞく

：ほくせつ２４ 

２年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

（計画
けいかく

期間
き か ん

：令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

～令和
れ い わ

９年
ねん

３月
がつ

）〈 １年
ねん

 ・ ２年
ねん

 ・ ３年
ねん

 〉

【障害
しょうがい

のある方
かた

たち自
みずか

らが、暮
く

らしの中
なか

の困
こま

りごとや、希
き

望
ぼう

する暮
く

らしに 

必
ひつ

要
よう

なことについて、意
い

見
けん

や考
かんが

えを出
だ

し合
あ

い、活
かつ

動
どう

に活
い

かす。 】 

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

の計画
けいかく

（実施
じ っ し

期間
き か ん

：令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

～令和
れ い わ

９年
ねん

３月
がつ

）【1年目
ね ん め

/2年目
ね ん め

計画
けいかく

】 

参加
さ ん か

機関
き か ん

 

（令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

） 

ほくせつ２４ 

福祉
ふ く し

総合
そうごう

相談課
そ う だ ん か

 

年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

 

（単
たん

年
ねん

） 

（令和
れ い わ

７年
ねん

～９年
ねん

） 

（１年目
ね ん め

）（座長
ざちょう

：ほくせつ 24） 

障
しょう

害
がい

当
と う

事
じ

者
しゃ

が語
かた

り合
あ

い、意
い

見
けん

を出
だ

し合
あ

える場
ば

を増
ふ

やす。 

（２年目
ね ん め

）当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

の発信
はっしん

 

                                                                                                

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

の目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けて実践
じっせん

す

る項目
こ う も く

 

① ヘルプマークリーフレットを使
つか

っ

て茨木
いばらき

市内
し な い

の小学校
しょうがっこう

を中心
ちゅうしん

に

交流
こうりゅう

授業
じゅぎょう

を行
おこな

いたい。 

    達成
たっせい

         

② 新
あら

たに３名
めい

の方
かた

を当事者
と う じ し ゃ

委員
い い ん

に迎
むか

え入
い

れ、それぞれの障害
しょうがい

について理解
り か い

を深
ふか

め、活発
かっぱつ

に意見
い け ん

交換
こうかん

が行
おこな

えるように努
つと

め

る。 

一部
い ち ぶ

達成
たっせい

 

③ 障害
しょうがい

のある人
ひと

にとって住
す

みやすい街
まち

につ

いて、茨木
いばらき

市長
しち ょ う

と意見
い け ん

交換
こうかん

がしたい。 

未達成
み た っ せ い
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（１）取組
と り くみ

の内容
ないよう

・成果
せ い か

 

① ヘルプマークリーフレットを使
つか

って茨木
いばらき

市内
し な い

の小学校
しょうがっこう

を中心
ちゅうしん

に交流
こうりゅう

授業
じゅぎょう

を行
おこな

い

たい。 

→今年度
こ ん ね ん ど

は、白川
しらかわ

小学校
しょうがっこう

で１０月
がつ

22日
にち

（水
すい

）に３年生
ねんせい

を対象
たいしょう

に行
おこな

った福祉
ふ く し

学習
がくしゅう

に

て、部会
ぶ か い

の委員
い い ん

が講師
こ う し

をした。 

障害
しょうがい

当事者
と う じ し ゃ

のことを小学生
しょうがくせい

に知
し

ってもらうことを目的
もくてき

に、当事者
と う じ し ゃ

自身
じ し ん

が講
こ う

師
し

とし

て自
じ

分
ぶん

の体
たい

験
けん

をメインにお話
はな

しした。 

どういう風
ふう

に話
はな

したら良
よ

かったかとか、反省
はんせい

もあったが、「一番
いちばん

困
こま

っていることは

何
なに

？」ときかれたときは小学生
しょうがくせい

が素直
す な お

に思
おも

えて答
こた

えに困
こま

った。 

小学校
しょうがっこう

の先生
せんせい

が「小学校
しょうがっこう

の低学年
ていがくねん

までに教
おし

えることによって、より定着
ていちゃく

しやすい」

とおっしゃっていたのが印象
いんしょう

に残
のこ

っている。 

今後
こ ん ご

も継続
けいぞく

していけたらと思
おも

う。 

 

② -１ お互
たが

いをもっと知
し

ろう（新部会
し ん ぶかい

委員
い い ん

）について、ご自身
じ し ん

の半生
はんせい

や障害
しょうがい

特性
とくせい

 

趣味
し ゅ み

等
と う

、会議
か い ぎ

に参加
さ ん か

する上
うえ

での留意点
りゅういてん

等
と う

をお話
はな

しした。 

     

-２ 社会
しゃかい

福祉協
ふくしきょう

議会
ぎかい

の見学
けんがく

・交流
こうりゅう

（１０月
がつ

２１日
にち

） 

    フロアを見学
けんがく

し、どんな仕事
し ご と

をしているかを聞
き

き、職員
しょくいん

の皆
みな

さんと交流
こうりゅう

した。 

・初
はじ

めて行
い

って緊張
きんちょう

した。  

・普段
ふ だ ん

は堅
かた

い仕事
し ご と

をしている方
かた

たちだと思
おも

うが、いろんな話
はなし

が聞
き

けて良
よ

かった。 

・職員
しょくいん

さんの人
ひと

となりが知
し

れて身近
み ぢ か

に感
かん

じた。等
と う

 

交流
こうりゅう

を通
つう

じて今後
こ ん ご

も協力
きょうりょく

・連携
れんけい

に生
い

かすことができた。 

 

-３ 学習会
がくしゅうかい

「人権
じんけん

ってなに？」～さまざまな人権
じんけん

課題
か だ い

から考
かんが

える～（１２月
がつ

２３日
にち

） 

人権
じんけん

とは？→誰
だれ

もが生
う

まれながらに持
も

っている 人間
にんげん

として幸
しあわ

せに生
い

きる権利
け ん り
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→日本
にっぽん

国
こ く

憲法
けんぽう

の話
はなし

。（地方
ち ほ う

自治
じ ち

） 

メインテーマ「障害
しょうがい

のある人
ひと

の人権
じんけん

」「外国人
がいこくじん

の人権
じんけん

・多文化
た ぶ ん か

共生
きょうせい

」について、

差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

のあらましを話
はな

していただき、事例
じ れ い

や茨木市
い ば ら き し

の取
と

り組
く

みを通
とお

して学習
がくしゅう

する機会
き か い

となった。 

 

-４ S N S
エスエヌエス

の発信
はっしん

について 

ｎote
ノ ー ト

を使用
し よ う

し、投稿
と う こ う

等
など

の役割
やくわり

を決
き

めて令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

、運用
うんよう

予定
よ て い

。 

 

-５ 令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

茨
いばら

木
き

市
し

新人
しんじん

職員
しょくいん

研修
けんしゅう

の参加
さ ん か

（１月
がつ

２１日
にち

） 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

入
にゅう

職
しょく

の茨木市
い ば ら き し

新人
しんじん

職員
しょくいん

、約
やく

６８名
めい

に対
たい

し、ぽぽんがぽん相談員
そうだんいん

の講義
こ う ぎ

「障害
しょうがい

についての理解
り か い

」の中
なか

で、講義
こ う ぎ

の後
あと

、当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

委員
い い ん

１名
めい

に対
たい

し、新人
しんじん

職員
しょくいん

７～８名
めい

で「日常
にちじょう

の中
なか

の困
こま

りごと」「差別
さ べ つ

はなぜ生
しょう

じてしまうのか？」などをテーマ

に、グループワークを行
おこな

った。  

 

-６ 吹田市
す い た し

当事者会
と う じ し ゃ か い

との交流
こうりゅう

について（２月
がつ

２４日
にち

） 

自己
じ こ

紹介
しょうかい

（名前
な ま え

・障害
しょうがい

・普段
ふ だ ん

の趣味
し ゅ み

等
など

）/S N S
エスエヌエス

の活用
かつよう

について/吹田市
す い た し

当事者会
と う じ し ゃ か い

が作成
さくせい

した障
しょう

がい児者
じ し ゃ

のための防災
ぼうさい

ハンドブック完成版
かんせいばん

の紹介
しょうかい

。 

 

-7 茨木市
い ば ら ぎ し

人権
じんけん

センター×茨木市
い ば ら き し

社会
しゃかい

福祉協
ふくしき ょ う

議会
ぎ か い

 市民
し み ん

人権
じんけん

講座
こ う ざ

 おとなの福祉
ふ く し

教室
きょうしつ

「障害
しょうがい

について学
まな

ぼう」～障害
しょうがい

があっても十人十色
じゅうにんといろ

～（３月
がつ

２４日
にち

） 

社協
しゃきょう

職員
しょくいん

の研修
けんしゅう

にも位置
い ち

づけられており、主
おも

な参加者
さ ん か し ゃ

は社協
しゃきょう

の職員
しょくいん

、福祉
ふ く し

委員
い い ん

・

民生
みんせい

委員
い い ん

などが参加
さ ん か

。最初
さいしょ

の 1時間
じ か ん

を障害
しょうがい

当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

委員
い い ん

も交
まじ

えたグループワ

ークでは、くじを引
ひ

いてテーマ（最近
さいきん

嬉
うれ

しかったこと、茨木
いばらぎ

の好
す

きな場所
ば し ょ

等
など

）を決
き

め

て順番
じゅんばん

に1
ひと

人
り

ずつお話
はな

しした。 

講義
こ う ぎ

では、菜
な

の花
はな

の相談員
そうだんいん

が「障害
しょうがい

のある方
かた

への接
せっ

し方
かた

について」、ほくせつ２４
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の相談員
そうだんいん

が自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

・当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

について説明
せつめい

を行
おこな

い障害
しょうがい

への理解
り か い

促進
そくしん

について啓発
けいはつ

を行
おこな

った。 

 

 

(２)令和
れ い わ

８年
ねん

度
ど

に向
む

けて 

①令和
れ い わ

８年
ねん

度
ど

の年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

に変更
へんこう

なし（計
けい

画期
か く き

間中
かんちゅう

） 

②令和
れ い わ

８年
ねん

度
ど

の年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

に変更
へんこう

あり（計
けい

画期
か く き

間中
かんちゅう

） 

  ③計画
けいかく

期間
き か ん

終了
しゅうりょう

年
ねん

 

→（ ① ） 
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令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

 障害
しょうがい

当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

の活動
かつどう

計画
けいかく

 
                        

                             記入者
きにゅうしゃ

所属
し ょ ぞ く

：ほくせつ２４ 

２年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

（計画
けいかく

期間
き か ん

：令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

～令和
れ い わ

９年
ねん

３月
がつ

）〈 １年
ねん

 ・ ２年
ねん

 ・ ３年
ねん

 〉

【障害
しょうがい

のある方
かた

たち自
みずか

らが、暮
く

らしの中
なか

の困
こま

りごとや、希
き

望
ぼう

する暮
く

らしに 

必
ひつ

要
よう

なことについて、意
い

見
けん

や考
かんが

えを出
だ

し合
あ

い、活
かつ

動
どう

に活
い

かします。】 

                                           計画
けいかく

策定
さくてい

：令和
れ い わ

７年
ねん

２月
がつ

 

 

令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

の計画
けいかく

（実施
じ っ し

期間
き か ん

：令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

～令和
れ い わ

９年
ねん

３月
がつ

）【２年目
ね ん め

/2年目
ね ん め

計画
けいかく

】 

参加
さ ん か

機関
き か ん

 

（令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

） 

ほくせつ２４ 

障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

 

２年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

を 

定
さだ

めた根拠
こんきょ

 

（課題
か だ い

とした根拠
こんき ょ

と

目標
もくひょう

達成後
た っ せ い ご

のイメー

ジ） 

障
しょう

害
がい

のある方
かた

が自
みずか

らの体
たい

験
けん

や意
い

見
けん

を語
かた

れる場
ば

を作
つく

り、

当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

や自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

へ当事者
と う じ し ゃ

の意見
い け ん

を発信
はっしん

して

いく。 

（当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

の委員
い い ん

任期
に ん き

は２年
ねん

であり任期中
にんきちゅう

の目標
もくひょう

とする） 

年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

 

（単
たん

年
ねん

） 

（令和
れ い わ

７年
ねん

～９年
ねん

） 

（１年目
ね ん め

）（座長
ざちょう

：ほくせつ 24） 

障
しょう

害
がい

当
と う

事
じ

者
しゃ

が語
かた

り合
あ

い、意
い

見
けん

を出
だ

し合
あ

える場
ば

を増
ふ

やす。 

 

（２年目
ね ん め

）当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

の発信
はっしん

 

                                                           

                                       

 

（１）令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

の目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けて実践
じっせん

する項目
こ う も く

 

① ヘルプマークリーフレットを使
つか

って引
ひ

き続
つづ

き他
た

機関
き か ん

と連携
れんけい

し茨木
いばらき

市内
し な い

の

小学校
しょうがっこう

を中心
ちゅうしん

に交流
こうりゅう

授業
じゅぎょう

を行
おこな

いたい。 

② 当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

の取組
と り くみ

について、S N S
エスエヌエス

等
と う

で発信
はっしん

していく。 

③ 障害
しょうがい

のある人
ひと

にとって住
す

みやすい街
まち

について、茨木
いばらき

市長
しち ょ う

と意見
い け ん

交換
こうかん

がしたい。 
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（２）想定
そうてい

される課題
か だ い

や困難
こんなん

 

・特
と く

にありません。 

 

（3）活動
かつどう

にあたり、自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の中
なか

で意見
い け ん

や助言
じょげん

を聞
き

きたいこと 

 

 

 

 

◆年間
ねんかん

予定
よ て い

（令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

） 

４月
がつ

 障害
しょうがい

当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

 １０月
がつ

 障害
しょうがい

当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

 

５月
がつ

  １１月
がつ

 学習会
がくしゅうかい

 ・交流
こうりゅう

授業
じゅぎょう

 

６月
がつ

 障害
しょうがい

当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

 １２月
がつ

 障害
しょうがい

当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

 

７月
がつ

 事業所
じぎ ょ うし ょ

訪問
ほうもん

（交流
こうりゅう

） １月
がつ

 次期
じ き

委員
い い ん

選考
せんこう

 

８月
がつ

 障害
しょうがい

当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

 ２月
がつ

 障害
しょうがい

当事者
と う じ し ゃ

部会
ぶ か い

 

９月
がつ

 交流
こうりゅう

授業
じゅぎょう

 ３月
がつ
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地域
ち い き

移行
い こ う

・地域
ち い き

定着
ていちゃく

部会
ぶ か い

 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

を振
ふ

り返
かえ

って 

 

                              記入者
きにゅうしゃ

所属
し ょ ぞ く

：相談
そうだん

支援
し え ん

センターリーベ 

１年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

（計画
けいかく

期間
き か ん

：令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

～令和
れ い わ

８年
ねん

３月
がつ

）〈１年
ねん

計画
けいかく

〉 

【長期
ちょうき

入院
にゅういん

や入所
にゅうしょ

施設
しせつ

での生活
せいかつ

から地域
ち い き

に戻
もど

り、地域
ち い き

に住
す

み続
つづ

けることができるよ

うに支援
し え ん

する取
と

り組
く

みをする。】 

 

令和
れい わ

７年度
ね ん ど

の取組
とりくみ

（実施
じ っ し

期間
き か ん

：令和
れい わ

７年
ねん

４月
がつ

～令和
れい わ

８年
ねん

３月
がつ

）【１年目
ね ん め

/１年
ねん

計画
けいかく

】 

参加
さ ん か

機関
き か ん

 

（令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

） 

相談
そうだん

支援
し え ん

センターリーべ、相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

あゆむ、ほくせつ 24、サンライズ、

茨木療
いばらきりょう

護
ご

園
えん

、茨木
いばらき

保健所
ほけん じ ょ

、大阪府
おおさかふ

地域
ち い き

精神
せいしん

医療
いりょう

体制
たいせい

整備
せいび

広域
こういき

コーディネー

ター、福祉
ふ く し

総合
そうごう

相談課
そうだんか

、茨木
いばらき

市
し

社会
しゃかい

福祉協
ふくしきょう

議会
ぎ か い

、藍野
あ い の

花園
はなぞの

病院
びょういん

、茨木
いばらき

病院
びょういん

、

藍野
あ い の

病院
びょういん

 

年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

 

（単
たん

年
ねん

） 

 

（１年目
ね ん め

）（座長
ざちょう

）相談
そうだん

支援
し え ん

センターリーベ 

〇精神科
せい し ん か

チーム 

  精神
せいしん

障害
しょうがい

にも対応
たいおう

した地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケアシステム（にも包括
ほうかつ

）について話
はな

し合
あ

う「にも会議
か い ぎ

」を継続
けいぞく

して実施
じ っ し

し、医療
いりょう

機関
き か ん

と他
た

職種
しょくしゅ

の連携
れんけい

強化
きょうか

につなげ

る。地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

を進
すす

めるうえでの課題
か だ い

抽出
ちゅうしゅつ

、課題
か だ い

整理
せ い り

を行
おこな

う。 

〇入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

チーム  

  入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

での取組
とり くみ

や入所者
にゅうしょしゃ

の暮
く

らしについて理解
り か い

を深
ふか

めるため、訪問
ほうもん

な

ど交流
こうりゅう

する機会
き か い

を検討
けんとう

していく。計画
けいかく

相談
そうだん

を利用
り よ う

していない方
かた

への導入
どうにゅう

に

ついて整理
せ い り

していく。 

〇両
りょう

チーム共通
きょうつう

 

  居住
きょじゅう

支援
し え ん

法人
ほうじん

と連携
れんけい

して、障害
しょうがい

のある方
かた

の住
す

まいや生活
せいかつ

に関
かん

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

を行
おこな

う。 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

の

目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けて実践
じっせん

する

〇精神科
せいしんか

病院
びょういん

チーム 

① 精神科
せいしんか

病院
びょういん

のワーカーと院内
いんない

状況
じょうきょう

や退院
たいいん

支援
し え ん

状況
じょうきょう

に関
かん

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

、意見
い け ん

交換
こうかん

を行
おこな

いながら医療
いりょう

・

保健
ほ け ん

・福祉
ふ く し

の連携
れんけい

強化
きょうか

につなげる。 

一部
い ち ぶ

達成
たっせい
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項目
こ う も く

 ② 現在
げんざい

、地域
ち い き

移行
い こ う

、地域
ち い き

定着
ていちゃく

支援
し え ん

制度
せ い ど

を利用
り よ う

しているケ

ースや制度
せ い ど

の利用
り よ う

を検討
けんとう

しているケースについて情報
じょうほう

共有
きょうゆう

する。 

③ 精神
せいしん

障害
しょうがい

にも対応
たいおう

した地域
ち い き

包括
ほうかつ

システム「にも包括
ほうかつ

」

の構築
こうちく

に向
む

けて支援
し え ん

機関
き か ん

と情報
じょうほう

共有
きょうゆう

、事例
じ れ い

検討
けんとう

など

の協議
きょうぎ

（にも会議
か い ぎ

）を行
おこな

い、精神
せいしん

障害
しょうがい

を有
ゆう

する方
かた

など

のニーズや地域
ち い き

課題
かだい

の把握
は あ く

につなげる。 

〇入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

チーム 

① 地域
ち い き

連携
れんけい

推進
すいしん

会議
か い ぎ

に関
かん

する情報
じょうほう

や地域
ち い き

移行
い こ う

の取組
とりくみ

について共有
きょうゆう

する 

② 施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の計画
けいかく

相談
そうだん

導入
どうにゅう

に向
む

けてすすめていく。 

③ 施設
し せ つ

を訪問
ほうもん

して入所者
にゅうしょしゃ

の日々
ひ び

の暮
く

らしについて理解
り か い

を

深
ふか

め、地域
ち い き

生活
せいかつ

で想定
そうてい

される課題
かだい

について考
かんが

える。 

一部
い ち ぶ

達成
たっせい

 

〇両
りょう

チーム共通
きょうつう

 

① 地域
ち い き

移行
い こ う

制度
せ い ど

や地域
ち い き

移行
い こ う

に取
と

り組
く

んだケースを報告
ほうこく

する研修会
けんしゅうかい

を行
おこな

う。 

② 居住
きょじゅう

支援
し え ん

法人
ほうじん

と障害
しょうがい

のある方
かた

の住
す

まいや生活
せいかつ

に関
かん

す

る情報
じょうほう

共有
きょうゆう

を行
おこな

う。 

③ グループホーム支援者
し え ん し ゃ

と顔
かお

の見
み

える関係
かんけい

づくりを行
おこな

う。 

④ 地域
ち い き

住民
じゅうみん

、民生
みんせい

委員
い い ん

、福祉
ふ く し

委員
い い ん

等
とう

に向
む

けて障害
しょうがい

理解
り か い

を深
ふか

める活動
かつどう

を行
おこな

う。 

⑤ 社会
しゃかい

資源
し げ ん

情報
じょうほう

ツールの周知
しゅうち

、活用
かつよう

方法
ほうほう

 

一部
い ち ぶ

達成
たっせい

 

 

（１）取組
と り くみ

の内容
ないよう

・成果
せ い か

 

〇精神科
せい し ん か

病院
びょういん

チーム 

・精神科
せい し ん か

病院
びょういん

のワーカーや大阪府
お お さ かふ

地域
ち い き

精神
せいしん

医療
いりょう

体制
たいせい

整備
せ い び

広域
こういき

コーディネーターから

長期
ちょうき

入院者
にゅういんしゃ

への退院
たいいん

支援
し え ん

や地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

事業
じぎょ う

を利用
り よ う

しているケースの取組
と り くみ

について

共有
きょうゆう

し、病院
びょういん

と地域
ち い き

の支援
し え ん

機関
き か ん

がどのように役割
やくわり

分担
ぶんたん

、連携
れんけい

をしながら進
すす

めているか
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学
まな

んだ。また、長期
ちょうき

入院
にゅういん

している方
かた

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への不安
ふ あ ん

な気持
き も

ち等
と う

も共
きょう

有
ゆう

し、本人
ほんにん

中心
ちゅうしん

の支援
し え ん

や安心
あんしん

して暮
く

らせる社会
しゃかい

資源
し げ ん

の課題
か だ い

について考
かんが

えることができた。 

・令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

も「にも会議
か い ぎ

」を２回
かい

開催
かいさい

。１回
かい

は藍
あい

野
の

花園
はなぞの

病院
びょういん

精神科医
せ い し ん か い

をアドバイザー

に「事例
じ れ い

検討会
けんとうかい

」、２回
かい

目
め

は「地域
ち い き

の支援
し え ん

機関
き か ん

を知
し

り、よりよい連携
れんけい

について考
かんが

える」と

いうテーマで、地域
ち い き

の事
じ

業所
ぎょうしょ

の紹介
しょうかい

とパネルディスカッションを実施
じ っ し

した。パネルディス

カッションは初
はじ

めての試
こころ

みで、他
た

機関
き か ん

と連携
れんけい

する上
うえ

での課題
か だ い

について、医療
いりょう

、保健
ほ け ん

、

福祉
ふ く し

の参加者
さ ん か し ゃ

で意見
い け ん

交換
こうかん

をして、連携
れんけい

強化
きょうか

に繋
つな

がる取組
と り くみ

となった。 

〇入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

チーム 

・令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

より義務化
ぎ む か

された、入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

やグループホームでの地域
ち い き

連携
れんけい

推進
すいしん

会議
か い ぎ

の

実施
じ っ し

状況
じょうきょう

について情報
じょうほう

共有
きょうゆう

を行
おこな

った。地域
ち い き

連携
れんけい

推進
すいしん

会議
か い ぎ

では、地域
ち い き

住民
じゅうみん

の参加
さ ん か

が

必須
ひ っ す

であることから、施設内
し せ つ な い

での障害
しょうがい

のある方
かた

の生活
せいかつ

を知
し

ってもらい、交流
こうりゅう

の場
ば

になる

ことを学
まな

んだ。 

・地域生活
ちいきせいかつ

への移行
い こ う

希望
き ぼ う

者
しゃ

がいれば、計画
けいかく

相談
そうだん

に繋
つな

げるための話
はな

し合
あ

いの機会
き か い

が持
も

てた。令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

は新
あら

たに計画
けいかく

相談
そうだん

を導入
どうにゅう

して地域
ち い き

移行
い こ う

を希望
き ぼ う

するケースはなかった

が、今後
こ ん ご

も情報
じょうほう

共有
きょうゆう

する中
なか

で相談
そうだん

をしていく。 

〇両
りょう

チーム共通
きょうつう

 

・社会
しゃかい

資源
し げ ん

情報
じょうほう

ツール「地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

ガイド」の冊子
さ っ し

を作成
さくせい

、精神科
せい し ん か

病院
びょういん

や入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

、その他
た

関係
かんけい

機関
き か ん

に配布
は い ふ

し、地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

の取組
と り くみ

への活用
かつよう

を広
ひろ

げている。 

・居住
きょじゅう

政策課
せ い さ く か

、居住
きょじゅう

支援
し え ん

法人
ほうじん

Ｎ
エヌ

フィールドより事業
じぎょ う

の説明
せつめい

を受
う

ける機会
き か い

を設
もう

け、障害
しょうがい

の

ある方
かた

の住
す

まいの情報
じょほう

やサポートの体制
たいせい

について知
し

ることができた。 

・精神科
せい し ん か

病院
びょういん

や入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

からの地域
ち い き

移行先
い こ う さ き

としてグループホームを利用
り よ う

することも多
おお

いため、令和
れ い わ

８年度
 ね ん ど

にはグループホームとも情報
じょうほう

共有
きょうゆう

、意見
い け ん

交換
こうかん

の場
ば

を検討
けんとう

していく。 

 

(２)令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

に向
む

けて 

①令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

の年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

に変更
へんこう

なし（計
けい

画期
か く き

間中
かんちゅう

） 

②令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

の年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

に変更
へんこう

あり（計
けい

画期
か く き

間中
かんちゅう

） 

  ③計画
けいかく

期間
き か ん

終了
しゅうりょう

年
どし

 

→（  ③  ） 

 

061030d
テキスト ボックス
23




令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

 地域
ち い き

移行
い こ う

・地域
ち い き

定着
ていちゃく

部会
ぶ か い

の活動
かつどう

計画
けいかく

 
                        

                             記入者
きにゅうしゃ

所属
し ょ ぞ く

：相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょう しょ

あゆむ 

１年
ねん

計
けい

画
かく

目
も く

標
ひょう

（計画
けいかく

期間
き か ん

：令和
れ い わ

8年
ねん

４月
がつ

～令和
れ い わ

9年
ねん

3月
がつ

）〈 １年
ねん

 ・２年
ねん

 ・３年
ねん

 〉

【長期
ちょうき

入院
にゅういん

や入所
にゅうしょ

施設
しせつ

での生活
せいかつ

から地域
ち い き

に戻
もど

り、 

地域
ち い き

に住
す

み続
つづ

けることができるように支援
し え ん

する取組
とりくみ

をする。 】 

計画
けいかく

策定
さくてい

：令和
れ い わ

8年
ねん

4月
がつ

 

 

令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

の計画
けいかく

（実施
じ っ し

期間
き か ん

：令和
れ い わ

8年
ねん

4月
がつ

～令和
れ い わ

9年
ねん

3月
がつ

）【1年目
ね ん め

/1年
ねん

計画
けいかく

】 

参加
さ ん か

機関
き か ん

 

（令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

） 

相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

あゆむ、相談
そうだん

支援
し え ん

センター藍野
あ い の

療育
りょういく

園
えん

、ほくせつ

24、サンライズ、茨木療
いばらきりょう

護
ご

園
えん

、茨木
いばらき

保健所
ほけん じ ょ

、大阪府
おおさかふ

地域
ち い き

精神
せいしん

医療
いりょう

体制
たいせい

整備
せいび

広域
こういき

コーディネーター、障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

、茨木
いばらき

市
し

社会
しゃかい

福祉協
ふくしきょう

議会
ぎ か い

、藍野
あ い の

花園
はなぞの

病院
びょういん

、茨木
いばらき

病院
びょういん

、藍野
あ い の

病院
びょういん

、すずね訪問
ほうもん

看護
か ん ご

リ

ハビリステーション 

1年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

を 

定
さだ

めた根拠
こんきょ

 

（課題
かだい

とした根拠
こんきょ

と目標
もくひょう

達成後
たっせいご

のイメージ） 

長期
ちょうき

入院
にゅういん

、施設
し せ つ

入所
にゅうしょ

している方
かた

が地域
ち い き

に戻
もど

り、住
す

み続
つづ

けるために

は、関
かか

わる支援者
し え ん し ゃ

の地域
ち い き

移行
い こ う

への理解
り か い

や地域
ち い き

のネットワーク構築
こうちく

など必要
ひつよう

となるため、地域
ち い き

課題
かだい

の抽
ちゅう

出
しゅつ

、必要
ひつよう

な社
しゃ

会
かい

資源
し げ ん

、福祉
ふ く し

サ

ービス等
とう

の開発
かいはつ

・改善
かいぜん

に繋
つな

がる取組
とりくみ

を行
おこな

う。 

年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

 

（単
たん

年
ねん

） 

 

（１年目
ね ん め

）（座長
ざちょう

）相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

あゆむ 

〇精神科
せい し ん か

チーム 

  精神
せいしん

障害
しょうがい

にも対応
たいおう

した地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケアシステム（にも包括
ほうかつ

）につ

いて話
はな

し合
あ

う「にも会議
か い ぎ

」を継続
けいぞく

して実施
じ っ し

し、医療
いりょう

機関
き か ん

と他
た

職種
しょくしゅ

の連携
れんけい

強化
きょうか

につなげる。 

地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

を進
すす

めるうえでの課題
か だ い

抽出
ちゅうしゅつ

、課題
か だ い

整理
せ い り

を行
おこな

う。 

〇入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

チーム  

 入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

での取組
とり くみ

や入所者
にゅうしょしゃ

の暮
く

らしについて理解
り か い

を深
ふか

めるた

め、訪問
ほうもん

など交流
こうりゅう

する機会
き か い

を検討
けんとう

していく。 

 計画
けいかく

相談
そうだん

を利用
り よ う

していない方
かた

への導入
どうにゅう

について整理
せ い り

していく。 
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〇両
りょう

チーム共通
きょうつう

 

地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

等
と う

の機能
き の う

の一
ひと

つである「体験
たいけん

の機会
き か い

・場
ば

」の

体制
たいせい

整備
せ い び

について検討
けんとう

していく。 

 

（１）令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

の目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けて実
じ っ

践
せん

する項目
こ う も く

 

 〇精神科
せい し ん か

病院
びょういん

チーム 

① 精神科
せい し ん か

病院
びょういん

のワーカーと院内
いんない

状況
じょうきょう

や退院
たいいん

支援
し え ん

状況
じょうきょう

に関
かん

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

、意見
い け ん

交
こ う

換
かん

を行
おこな

いながら医療
いりょう

・保健
ほ け ん

・福祉
ふ く し

の連携
れんけい

強化
きょうか

につなげる。 

② 現在
げんざい

、地域
ち い き

移行
い こ う

・地域
ち い き

定着
ていちゃく

支援
し え ん

制度
せ い ど

を利用
り よ う

されているケースや制度
せ い ど

の利用
り よ う

を検
けん

討
と う

しているケースについて情報
じょうほう

共有
きょうゆう

する。 

③ 精神
せいしん

障害
しょうがい

にも対応
たいおう

した地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケアシステム「にも包括
ほうかつ

」の構築
こ うち く

に向
む

けて支援
し え ん

機関
き か ん

と情報
じょうほう

共有
きょうゆう

、事例
じ れ い

検討
けんとう

などの協議
き ょうぎ

（にも会議
か い ぎ

）を行
おこな

い、精神
せいしん

障害
しょうがい

を有
ゆう

する

方
かた

等
など

のニーズや地域
ち い き

課題
か だ い

の把握
は あ く

につなげる。 

〇入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

チーム 

① 地域
ち い き

連携
れんけい

推進
すいしん

会議
か い ぎ

に関
かん

する情報
じょうほう

や地域
ち い き

移行
い こ う

の取組
と り くみ

について共有
きょうゆう

する。 

② 一昨
いっさ く

年度
ね ん ど

、相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎ ょ うし ょ

に実施
じ っ し

した施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の計画
けいかく

相談
そうだん

受
う

け入
い

れについ

てのアンケート結果
け っ か

も活用
かつよう

し、計画
けいかく

相談
そうだん

導入
どうにゅう

に向
む

けて進
すす

めていく。 

③ 施設
し せ つ

を訪問
ほうもん

して入所者
にゅうしょしゃ

の日々
ひ び

の暮
く

らしについて理解
り か い

を深
ふか

め、地域
ち い き

生活
せいかつ

で想定
そうてい

さ

れる課題
か だ い

について考
かんが

える。 

〇両
りょう

チーム共通
きょうつう

 

① 支援者
し え ん し ゃ

に向
む

けて地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

制度
せ い ど

や地域
ち い き

移行
い こ う

に取組
と り く

んだケースを報告
ほうこ く

する研
けん

修会
しゅうかい

を行
おこな

う。 

② 地域
ち い き

移行
い こ う

の受
う

け入れ側
がわ

となるグループホームの支援者
し え ん し ゃ

と顔
かお

の見
み

える関係
かんけい

づくり、

情報
じょうほう

共有
きょうゆう

を行
おこな

う。 

③ 地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
き ょ て ん

等
と う

の機能
き の う

の一
ひと

つである「体験
たいけん

の機会
き か い

・場
ば

」の体制
たいせい

整備
せ い び

につ

いて検討
けん と う

していく。グループホーム支援者
し え ん し ゃ

の協力
きょうりょく

も得
え

て、緊急
きんきゅう

時
じ

に備
そな

えて事前
じ ぜ ん

に

体験
たいけん

する機会
き か い

・場
ば

を持
も

てる体制
たいせい

を検討
けんとう

していく。 

④ 地域
ち い き

住民
じゅうみん

、民生
みんせい

委員
い い ん

、福祉
ふ く し

委員
い い ん

等
と う

に向
む

けて障害
しょうがい

理解
り か い

を深
ふか

める活動
かつどう

を行
おこな

う。 

⑤ 社会
しゃかい

資源
し げ ん

情報
じょうほう

ツールの周知
しゅ うち

、活用
かつよう

方法
ほうほう

について検討
けんとう

していく。 
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（２）想定
そうてい

される課題
か だ い

や困難
こんなん

 

 ・  地域
ち い き

移行
い こ う

を目指
め ざ

している方
かた

の住
す

まい、サービスなどの支援
し え ん

、地域
ち い き

の受
う

け入
い

れ体制
たいせい

等
と う

を整
ととの

えること。 

・ 地域
ち い き

移行
い こ う

を目指
め ざ

している方
かた

の家族
か ぞ く

の理解
り か い

を得
え

ること。 

・ 地域
ち い き

移行
い こ う

、地域
ち い き

定着
ていちゃく

については課題
か だ い

も多
おお

いため、部会
ぶ か い

で取
と

り組
く

む内容
ないよう

について

整
せい

理
り

すること。 

（3）活動
かつどう

にあたり、自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の中
なか

で意見
い け ん

や助言
じょげん

を聞
き

きたいこと 

 

 

（4）その他
た

自由
じ ゆ う

記述
きじゅつ

 

 

 

◆年間
ねんかん

予定
よ て い

（令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

） 

４月
がつ

 精神科
せいしんか

病院
びょういん

チーム会議
か い ぎ

 

入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

チーム会議
か い ぎ

 

１０月
がつ

 精神科
せいしんか

病院
びょういん

チーム会議
か い ぎ

 

入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

チーム会議
か い ぎ

 

５月
がつ

  １１月
がつ

  

６月
がつ

  １２月
がつ

  

７月
がつ

 精神科
せいしんか

病院
びょういん

チーム会議
か い ぎ

 

入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

チーム会議
か い ぎ

 

１月
がつ

 精神科
せいしんか

病院
びょういん

チーム会議
か い ぎ

 

入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

チーム会議
か い ぎ

 

８月
がつ

 「にも会議
か い ぎ

（精神
せいしん

障害
しょうがい

にも対
たい

応
おう

し

た地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケアシステム） 

第
だい

6回
かい

」開催
かいさい

 

２月
がつ

 「にも会議
か い ぎ

（精神
せいしん

障害
しょうがい

にも対
たい

応
おう

し

た地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケアシステム） 

第
だい

7回
かい

」開催
かいさい

 

９月
がつ

  ３月
がつ

 精神科
せいしんか

病院
びょういん

チーム、入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

チ

ーム合同
ごうどう

会議
か い ぎ
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こども支援
し え ん

部会
ぶ か い

 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

を振
ふ

り返
かえ

って 

 

                              記入者
きにゅうしゃ

所属
し ょ ぞ く

：相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょう しょ

ゆうあい  

１年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

（計画
けいかく

期間
き か ん

：令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

～令和
れ い わ

８年
ねん

３月
がつ

）〈１年
ねん

計画
けいかく

〉 

【切
き

れ目
め

のない支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こ う ち く

のため、連携
れんけい

の手段
しゅだん

として、いばらきっ子
こ

ファイルの普及
ふきゅう

、啓発
けいはつ

を進
すす

める。】 

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

の取組
と り くみ

（実施
じ っ し

期間
き か ん

：令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

～令和
れ い わ

８年
ねん

３月
がつ

）【１年
ねん

計画
けいかく

】 

参加
さ ん か

機関
き か ん

 

（令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

） 

相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎ ょ う しょ

ゆうあい、相談
そうだん

支援
し え ん

センターりあん、いばら

き自立
じ り つ

支援
し え ん

センターぽぽんがぽん、あけぼの学園
がくえん

、藍野
あ い の

療育
りょういく

園
えん

（医療的
いりょうてき

ケア児
じ

等
と う

コーディネーター）、茨木
いばらき

支援
し え ん

学校
がっこう

、高槻
たかつき

支援
し え ん

学校
がっこう

、摂津
せ っ つ

支援
し え ん

学校
がっこう

、茨木
いばらき

保健所
ほ け ん し ょ

、学校
がっこう

教育
きょういく

推進課
す い し ん か

、

保育
ほ い く

幼稚園
よ う ち え ん

総務課
そ う む か

、子育
こ そ だ

て支援課
し え ん か

、発達
はったつ

支援課
し え ん か

 

年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

 

（単
たん

年
ねん

） 

（令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

） 

（１年目
ね ん め

）（座長
ざちょう

）相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎ ょ う しょ

ゆうあい 

いばらきっ子
こ

ファイルの普及
ふきゅう

・啓発
けいはつ

に取
と

り組
く

む。 

 

 

 

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

の目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けて実践
じっせん

する項目
こ う も く

 

① いばらきっ子
こ

ファイル活用
かつよう

を促進
そくしん

し、関係
かんけい

機関
き か ん

とより良
よ

い連携
れんけい

ができるよう、好事例
こ う じ れ い

を紹介
しょうかい

、検討
けんとう

していく。 

達成
たっせい

 

② 発達
はったつ

特性
とくせい

のあるこどもの支援
し え ん

についての

課題
か だ い

を把握
は あ く

する。 

達成
たっせい

 

③ 医療的
いりょうてき

ケア児
じ

の協議
き ょうぎ

の場
ば

として、医療的
いりょうてき

ケア児
じ

等
と う

コーディネーターの活動
かつどう

報告
ほうこ く

を

共有
きょうゆう

、研修会
けんしゅうかい

を実施
じ っ し

する。 

達成
たっせい
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（１） 取組
と り くみ

の内容
ないよう

・成果
せ い か

 

① いばらきっ子
こ

ファイルの活用
かつよう

の効果的
こ う か て き

な方法
ほうほう

について全体会
ぜんたいかい

等
と う

で意見
い け ん

を伺
うかが

っ

た。部会内
ぶかいない

各機関
か く き か ん

においても周知
しゅうち

、活
かつ

用度
よ う ど

を確認
かくにん

し、普及
ふきゅう

のための意識
い し き

づくり

を行
おこな

った。いばらきっ子
こ

ファイルを活用
かつよう

している保護者
ほ ご し ゃ

へのアンケート結果
け っ か

を

部会内
ぶかいない

で共
きょう

有
ゆう

した。いばらきっ子
こ

ファイルが連携
れんけい

ツールの一
ひと

つに出来
で き

ることや

好事例
こ う じ れ い

を紹
しょう

介
かい

する機会
き か い

として事業所
じぎ ょ う しょ

交流会
こうりゅうかい

と合同
ごうどう

で研修
けんしゅう

の機会
き か い

を持
も

った。 

② 発達
はったつ

特性
とくせい

のあるこどもの支援
し え ん

についての課題
か だ い

を把握
は あ く

するため、大
おお

阪
さか

府
ふ

発
はっ

達
たつ

障
しょう

がい者
しゃ

地域
ち い き

支援力
しえんりょ く

向上
こうじょう

事業
じぎょ う

を活用
かつよう

して、架空
か く う

事例
じ れ い

を用
もち

いて情報
じょうほう

の整理
せ い り

を行
おこな

い、課題
か だ い

を整理
せ い り

した。 

③ 医療的
いりょうてき

ケア児
じ

支援
し え ん

に関
かん

して、医療的
いりょうてき

ケア児
じ

等
と う

コーディネーターの活動
かつどう

報告
ほうこ く

を

共
きょう

有
ゆう

し研修会
けんしゅうかい

を実施
じ っ し

した。医療的
いりょうてき

ケア児
じ

等
と う

支援
し え ん

に関
かん

する過去
か こ

の研修会
けんしゅうかい

等
と う

の

アンケートを分析
ぶんせき

し地域
ち い き

課題
か だ い

の抽
ちゅう

出
しゅつ

に努
つと

めた。 

 

 

(２)令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

に向
む

けて 

①令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

の年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

に変更
へんこう

なし（計
けい

画期
か く き

間中
かんちゅう

） 

②令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

の年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

に変更
へんこう

あり（計
けい

画期
か く き

間中
かんちゅう

） 

  ③計画
けいかく

期間
き か ん

終了
しゅうりょう

年
どし

 

→（ ③ ） 
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令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

 こども支援
し え ん

部会
ぶ か い

の活動
かつどう

計画
けいかく

 

                        

                             記入者
きにゅうしゃ

所属
し ょ ぞ く

：相談
そうだん

支援
し え ん

センター「りあん」 

令和
れ い わ

８年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

（計画
けいかく

期間
き か ん

：令和
れ い わ

8年
ねん

４月
がつ

～令和
れ い わ

11年
ねん

３月
がつ

）〈1年
ねん

・２年
ねん

・○3 年
ねん

 〉 

【ライフステージを通
つう

じた切
き

れ目
め

のない支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こ う ち く

のため、 

支援者
し え ん し ゃ

が活用
かつよう

できる連携
れんけい

ツールを作
つく

る】 

計画
けいかく

策定
さくてい

：令和
れ い わ

8年
ねん

４月
がつ

 

 

令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

の計画
けいかく

（実施
じ っ し

期間
き か ん

：令和
れ い わ

8年
ねん

４月
がつ

～令和
れ い わ

11年
ねん

３月
がつ

）【３年
ねん

計画
けいかく

】 

参加
さ ん か

機関
き か ん

 

（令和
れい わ

8年度
ね ん ど

） 

相談
そうだん

支援
し え ん

センター「りあん」、相談
そうだん

支援
し え ん

センターひまわり、いばらき

自立
じ り つ

支援
し え ん

センターぽぽんがぽん、あけぼの学園
がくえん

、藍野
あ い の

療育
りょういく

園
えん

（医療的
いりょうてき

ケア児
じ

等
とう

コーディネーター）、茨木
いばらき

支援
し え ん

学校
がっこう

、高槻
たかつき

支援
し え ん

学校
がっこう

、摂津
せ っ つ

支援
し え ん

学校
がっこう

、学校
がっこう

教育
きょういく

推進課
すいしんか

、茨木
いばらき

保健所
ほけん し ょ

、保育
ほ い く

幼稚園
よ う ち え ん

総務課
そ う む か

、子育
こ そ だ

て支援課
し え ん か

、発達
はったつ

支援課
し え ん か

 

３年
ねん

計画
けいかく

目標
もくひょう

を 

定
さだ

めた根拠
こんきょ

 

（課題
か だ い

とした根拠
こんき ょ

と

目標
もくひょう

達成後
た っ せ い ご

のイメー

ジ） 

ライフステージを通
つう

じた切
き

れ目
め

のない、継
けい

続
ぞく

的
てき

で一
いっ

貫
かん

性
せい

のあ

る支
し

援
えん

体
たい

制
せい

を構
こ う

築
ち く

するため。 

年間
ねんかん

計画
けいかく

目標
もくひょう

 

（令和
れ い わ

8年
ねん

～11年
ねん

） 

（１年目
ね ん め

）(座長
ざちょう

)相談
そうだん

支援
し え ん

センター「りあん」 

①支援者
し え ん し ゃ

のための連携
れんけい

ツールの作成
さくせい

の方向性
ほうこうせい

や具体的
ぐ た い て き

な内容
ないよう

を

決
き

める。 

②教育
きょういく

現場
げ ん ば

における強度
きょ うど

行動
こうどう

障害
しょうがい

への対
たい

応
おう

方
ほう

法
ほう

や困
こま

りごとにつ

いて現状
げんじょう

を把握
は あ く

する。 

③医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

の理
り

解
かい

を深
ふか

める。 

（２年目
ね ん め

） 

・支援者
し え ん し ゃ

のための連携
れんけい

ツールのたたき台
だい

を作
つく

る。 

（３年目
ね ん め

） 

・支援者
し え ん し ゃ

のための連携
れんけい

ツールを完成
かんせい

させ、活用
かつよう

を始
はじ

める。 
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（１）令
れい

和
わ

８年
ねん

度
ど

の目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けて実践
じっせん

する項目
こ う も く

 

 ① 支援者
し え ん し ゃ

が活用
かつよう

できる連携
れんけい

ツールについて、新
あら

たに開発
かいはつ

するのか、既存
き ぞ ん

のハンドブ

ックなどを下地
し た じ

に作成
さくせい

するのかなどの方向性
ほうこうせい

や具体的
ぐ た い て き

な内容
ないよう

を決
き

める。 

 ② 強
きょう

度
ど

行
こ う

動
どう

障
しょう

害
がい

をテーマに、主
おも

に教
きょう

育
いく

の現
げん

場
ば

での対
たい

応
おう

方
ほう

法
ほう

や困
こま

りごとについて意
い

見
けん

交
こ う

換
かん

を行
おこな

い、現
げん

状
じょう

を把
は

握
あく

する。 

③ 医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

の協
きょう

議
ぎ

の場
ば

として、医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

等
と う

コーディネーターの活動
かつどう

報告
ほうこ く

を共有
きょうゆう

、研修会
けんしゅうかい

を実施
じ っ し

する。 

  

（２） 想定
そうてい

される課題
か だ い

や困難
こんなん

 

・連携
れんけい

ツールの作成
さくせい

にあたり、作成
さくせい

の方向性
ほうこうせい

や内容
ないよう

のイメージについて、共通
きょうつう

認識
にんしき

を持
も

つこと。 

  

（3）活動
かつどう

にあたり、自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の中
なか

で意見
い け ん

や助言
じょげん

を聞きたい
き    

こと 

     

 

（4）その他
た

自由
じ ゆ う

記述
きじゅつ

 

・今年度
こ ん ね ん ど

、最終
さいしゅう

年度
ね ん ど

となる大
おお

阪
さか

府
ふ

発
はっ

達
たつ

障
しょう

がい者
しゃ

支援
し え ん

センターアクトおおおさかの

地域
ち い き

支援力
しえんりょく

向上
こうじょう

事業
じぎょ う

の 3年目
ね ん め

の取組
と り くみ

を進
すす

めていく。 

 

◆年間
ねんかん

予定
よ て い

（令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

） 

４月
  がつ

 ・支
し

援
えん

教
きょう

育
いく

コーディネーター連
れん

絡
らく

会
かい

にて啓発
けいはつ

活動
かつどう

 

・コアメンバー会議
か い ぎ

 

１０月
がつ

 コアメンバー会議
か い ぎ

 

５月
がつ

 第 1 回
だ い  か い

会議
か い ぎ

 １１月
がつ

 第 4 回
だ い  か い

会議
か い ぎ

 

６月
がつ

 コアメンバー会議
か い ぎ

 １２月
    がつ

 コアメンバー会議
か い ぎ

 

７月
がつ

 第 2 回
だ い  か い

会議
か い ぎ

 １月
がつ

 第 5 回
だ い  か い

会議
か い ぎ

 

８月
がつ

 コアメンバー会議
か い ぎ

 ２月
がつ

 コアメンバー会議
か い ぎ

 

９月
がつ

 第 3 回
だ い  か い

会議
か い ぎ

  ３月
  がつ

 第 6 回
だ い  か い

会議
か い ぎ
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地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

支
し

援
えん

拠
き ょ

点
てん

等
と う

P
プロジェクト

T
チーム

 令
れい

和
わ

7年
ねん

度
ど

を振
ふ

り返
かえ

って 

                              記
き

入
にゅう

者
しゃ

所
し ょ

属
ぞく

：相
そう

談
だん

支
し

援
えん

センター藍
あい

野
の

療
りょう

育
いく

園
えん

 

１年
ねん

計
けい

画
かく

目
も く

標
ひょう

（計
けい

画
かく

期
き

間
かん

：令
れい

和
わ

７年
ねん

４月
がつ

～令
れい

和
わ

８年
ねん

３月
がつ

）〈１年
ねん

計
けい

画
かく

〉 

【地
ち

域
い き

生
せい

活
かつ

支
し

援
え ん

拠
き ょ

点
て ん

等
と う

の整
せい

備
び

を通
つ う

じて、多
おお

くの事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

等
と う

がつながり、地
ち

域
い き

生
せい

活
かつ

を支
し

援
え ん

する体
たい

制
せい

づくりを目
め

指
ざ

す】 

 

令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

の取
と り

組
くみ

（実
じ っ

施
し

期
き

間
かん

：令
れい

和
わ

７年
ねん

４月
がつ

～令
れい

和
わ

８年
ねん

３月
がつ

）【１年
ねん

目
め

/１年
ねん

計
けい

画
かく

】 

参
さん

加
か

機
き

関
かん

 

（令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

） 

障
しょう

害
がい

者
しゃ

基
き

幹
かん

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

センター(福
ふく

祉
し

総
そう

合
ごう

相
そう

談
だん

課
か

)、相
そう

談
だん

支
し

援
えん

センター藍
あい

野
の

療
りょう

育
いく

園
えん

、相
そう

談
だん

支
し

援
えん

センターあい・あい、障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

課
か

、障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

センターハートフル、各
かく

会
かい

の代
だい

表
ひょう

者
しゃ

(茨
いばら

木
き

市
し

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サービス事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

連
れん

絡
ら く

会
かい

、相
そう

談
だん

支
し

援
えん

部
ぶ

会
かい

、地
ち

域
いき

移
い

行
こ う

・地
ち

域
いき

定
てい

着
ちゃく

部
ぶ

会
かい

 等
と う

) 

年
ねん

間
かん

計
けい

画
かく

目
も く

標
ひょう

 

（単
たん

年
ねん

） 

（１年
ねん

目
め

）（座
ざ

長
ちょう

）相
そう

談
だん

支
し

援
えん

センター藍
あい

野
の

療
りょう

育
いく

園
えん

 

地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

支
し

援
えん

拠
き ょ

点
てん

等
と う

の整
せい

備
び

を通
つう

じて、多
おお

くの事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

等
と う

がつ

ながり、地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

を支
し

援
えん

する体
たい

制
せい

づくりを目
め

指
ざ

す 

令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

の目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

に向
む

けて実
じ っ

践
せん

する項
こ う

目
も く

 

① 地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

支
し

援
えん

拠
き ょ

点
てん

等
と う

の機
き

能
のう

や体
たい

制
せい

を障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サービス提
てい

供
きょう

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

に周
しゅう

知
ち

す

る。 

達
たっ

成
せい

 

② 「拠
き ょ

点
てん

等
と う

運
うん

用
よう

マニュアル」を基
もと

に運
うん

用
よう

に

つなげる働
はたら

きかけを行
おこな

う。 

一
いち

部
ぶ

達
たっ

成
せい

 

③ その他
た

、本
ほん

事
じ

業
ぎょう

の運
うん

用
よう

状
じょう

況
きょう

について検
けん

証
しょう

する。 

一
いち

部
ぶ

達
たっ

成
せい

 

 

（１）取
と り

組
くみ

の内
ない

容
よう

・成
せい

果
か

 

・地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

支
し

援
えん

拠
き ょ

点
てん

等
と う

事
じ

業
ぎょう

の機
き

能
のう

や体
たい

制
せい

について、市
し

内
ない

の障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サービス提
てい

供
きょう

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

を対
たい

象
しょう

に会
かい

議
ぎ

等
と う

の機
き

会
かい

を利
り

用
よう

し、本
ほん

事
じ

業
ぎょう

の周
しゅう

知
ち

に努
つと

めた。 
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・外
がい

部
ぶ

講
こ う

師
し

を招
まね

いて人
じん

材
ざい

育
いく

成
せい

のための研
けん

修
しゅう

会
かい

を実
じ っ

施
し

した。参
さん

加
か

者
しゃ

からは概
おおむ

ね

「勉
べん

強
きょう

になった」等
と う

の高
こ う

評
ひょう

価
か

を得
え

たが、全
ぜん

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

の参
さん

加
か

は得
え

ておらず、今
こん

後
ご

も緊
きん

急
きゅう

時
じ

に対
たい

応
おう

可能
か の う

な人
じん

材
ざい

の育
いく

成
せい

と確
かく

保
ほ

が必
ひつ

要
よう

である。 

・事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

向
む

けの「茨
いばら

木
き

市
し

地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

支
し

援
えん

拠
き ょ

点
てん

等
と う

事
じ

業
ぎょう

マニュアル」を作
さ く

成
せい

し、本
ほん

マニ

ュアルを使
し

用
よう

して本
ほん

事
じ

業
ぎょう

の説
せつ

明
めい

会
かい

を実
じ っ

施
し

した。しかし、本
ほん

事
じ

業
ぎょう

への事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

の登
と う

録
ろ く

が未
いま

だないため、運
うん

用
よう

状
じょう

況
きょう

の検
けん

証
しょう

等
と う

はできていない。 

・拠
き ょ

点
てん

機
き

能
のう

の３「体
たい

験
けん

の機
き

会
かい

・場
ば

の提
てい

供
きょう

」については、他
た

市
し

町
ちょう

村
そん

の取
と り

組
くみ

状
じょう

況
きょう

等
と う

に

関
かん

して厚
こ う

生
せい

労
ろう

働
どう

省
しょう

が提
てい

供
きょう

している好
こ う

事
じ

例
れい

集
しゅう

を参
さん

照
しょう

し、近
きん

隣
りん

自
じ

治
ち

体
たい

の状
じょう

況
きょう

確認
かくにん

を行
おこな

った。今
こん

後
ご

は、他
た

市
し

の事
じ

例
れい

等
と う

を参
さん

考
こ う

にしつつ、本
ほん

市
し

において実
じ っ

施
し

可
か

能
のう

な取
と り

組
くみ

・体
たい

制
せい

の構
こ う

築
ち く

を目
め

指
ざ

すことになった。 

・緊
きん

急
きゅう

時
じ

の対
たい

象
しょう

者
しゃ

リストは他
た

機
き

関
かん

と連
れん

携
けい

することで、より多
おお

くの対
たい

象
しょう

者
しゃ

を追
つい

加
か

する

ことができた。リストの管
かん

理
り

は、障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

課
か

障
しょう

害
がい

支
し

援
えん

グループで行
おこな

う。今
こん

後
ご

、コー

ディネーターが登
と う

録
ろ く

された際
さい

は、管
かん

理
り

方
ほう

法
ほう

等
と う

の検
けん

討
と う

が必
ひつ

要
よう

である。 

・緊
きん

急
きゅう

時
じ

や地
ち

域
いき

移
い

行
こ う

の支
し

援
えん

ができる体
たい

制
せい

づくりのため、第
だい

2回
かい

会
かい

議
ぎ

から地
ち

域
いき

移
い

行
こ う

・地
ち

域
いき

定
てい

着
ちゃく

部
ぶ

会
かい

の座
ざ

長
ちょう

に本
ほん

P
プロジェクト

T
チーム

の会
かい

議
ぎ

への参
さん

加
か

を依
い

頼
らい

し、連
れん

携
けい

して対
たい

応
おう

した。 

・一
いっ

般
ぱん

市
し

民
みん

への地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

支
し

援
えん

拠
き ょ

点
てん

等
と う

事
じ

業
ぎょう

の周
しゅう

知
ち

は、一
いっ

般
ぱん

市
し

民
みん

が緊
きん

急
きゅう

時
じ

に「どの

ように動
うご

けば良
よ

いか」について具
ぐ

体
たい

的
てき

に理
り

解
かい

できることを目
め

指
ざ

し、支
し

援
えん

者
しゃ

が知
し

っ

ておくべき内
ない

容
よう

とは区
く

別
べつ

して考
かんが

え、周
しゅう

知
ち

していきたい。現
げん

時
じ

点
てん

で、一
いっ

般
ぱん

市
し

民
みん

向
む

け

の周
しゅう

知
ち

の機
き

会
かい

は設
もう

けていないが、今
こん

後
ご

、周
しゅう

知
ち

やリーフレット作
さ く

成
せい

等
と う

を行
おこな

う際
さい

はど

のような視
し

点
てん

で周
しゅう

知
ち

するかを検
けん

討
と う

する必
ひつ

要
よう

がある。 

 

(２)令
れい

和
わ

８年
ねん

度
ど

に向
む

けて 

令
れい

和
わ

4年
ねん

度
ど

に当
と う

P
プロジェクト

T
チーム

が発
ほっ

足
そ く

した際
さい

の目
も く

的
てき

であった、地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

支
し

援
えん

拠
き ょ

点
てん

等
と う

事
じ

業
ぎょう

の運
うん

用
よう

や実
じ っ

施
し

状
じょう

況
きょう

等
と う

の検
けん

証
しょう

について、一
いっ

定
てい

の成
せい

果
か

を得
え

ることができた。第
だい

３回
かい

会
かい

議
ぎ

後
ご

、本
ほん

事
じ

業
ぎょう

のこれからの展開
てんかい

については、障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

課
か

内
ない

で実
じ っ

施
し

することになり、

本
ほん

P
プロジェクト

T
チーム

は当
と う

令
れい

和
わ

7年
ねん

度
ど

で終
しゅう

了
りょう

することになった。 
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議題
ぎ だ い

２ 

 

令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事
じ

業
ぎょう

実
じ っ

績
せき

報告
ほうこく

及
およ

び 

令和
れ い わ

８年
ねん

度
ど

事業
じぎょう

計画
けいかく

について 

 

 
（１） 相談

そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎ ょ うし ょ

ゆうあい 

 

（２） 相談
そうだん

支援
し え ん

センターあい・あい 

 

（３） 相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎ ょ うし ょ

あゆむ 

 

（４） 相談
そうだん

支援
し え ん

センター藍野
あ い の

療育
りょういく

園
えん

 

 

（５） 相談
そうだん

支援
し え ん

センターひまわり 

 

（６） 相談
そうだん

支援
し え ん

センター「りあん」 

 

（７） 慶徳会
けいとくかい

障
しょう

がい者
しゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

センター 

 

（８） いばらき自立
じ り つ

支援
し え ん

センターぽぽんがぽん 

 

（９） 相談
そうだん

支援
し え ん

センターリーベ 
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法
ほう

人名
じんめい

 社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

 友愛会
ゆうあいかい

 事業所名
じぎょうしょめい

 相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎ ょ うし ょ

ゆうあい 

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

実績
じっせき

報告
ほうこ く

 

 

令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

計画
けいかく

 
 

１ 担当
たんとう

地域
ち い き

の特徴
とくちょう

 

① 清渓
きよたに

、忍
にん

頂寺
ち ょう じ

、山手
や ま て

台地区
だ い ち く

を担当
たんとう

。市
し

の北部
ほ く ぶ

に位置
い ち

し、自然
し ぜ ん

豊か
ゆ た か

な土地柄
と ち が ら

であるが、近年
きんねん

、開発
かいはつ

が進
すす

んでいる。清渓
きよたに

、忍
にん

頂
ちょう

寺地区
じ ち く

では老年
ろうねん

人口
じんこう

の占
し

める割合
わりあい

が年々
ねんねん

、高
たか

くなっている。山手
や ま て

台地区
だ い ち く

では、

古
ふる

くからの住
じゅう

宅地
た く ち

では高齢化
こ う れ い か

が進
すす

んでおり、新た
あ ら た

な住
じゅう

宅地
た く ち

では年少
ねんしょう

人口
じんこう

の増加
ぞ う か

は横
よこ

ばいになって

いる。 

② 一般
いっぱん

交通
こうつう

機関
き か ん

はバスのみで、本数
ほんすう

も少
すく

なくなり、高齢者
こうれいしゃ

や障害
しょうがい

のある方
かた

には、外出
がいしゅつ

に困難
こんなん

がある。 

買物
かいもの

や通院
つういん

等
と う

の必要
ひつよう

な外出
がいしゅつ

を支援
し え ん

するために、住民
じゅうみん

による取組
と り く

みが始
はじ

められている地区
ち く

もある。 

また、見守
み ま も

りや生活
せいかつ

支援
し え ん

の一助
いちじょ

として、お弁当作
べんとうつく

り、配達
はいたつ

をしている地区
ち く

もある。 

③ 市街地
し が い ち

から離
はな

れていることもあり、利用
り よ う

できる福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょう しょ

が限
かぎ

られることが多
おお

い。 

２ 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

 まとめ 

① 地域
ち い き

での相談
そうだん

支援
し え ん

については、福祉
ふ く し

サービス利用
り よ う

の有無
う む

にかかわらず、見守
み ま も

りや定期
て い き

訪問
ほうもん

、生活
せいかつ

支援
し え ん

を行
おこな

った。 引
ひ

きこもり支援
し え ん

、生活
せいかつ

困窮
こんきゅう

他
ほか

、家族
か ぞ く

を含
ふく

めた支援
し え ん

のために、地域
ち い き

のコミュニティーソ

ーシャルワーカー、地域
ち い き

包括
ほうかつ

支援
し え ん

センター、民生
みんせい

委員
い い ん

さんらと連携
れんけい

して、支援
し え ん

を行
おこな

った。また、緊急
きんきゅう

の

入院
にゅういん

や入所
にゅうしょ

が必要
ひつよう

となった支援
し え ん

もあり、関係
かんけい

機関
き か ん

との受入
う け い

れやサービスの調整
ちょうせい

を行
おこな

った。 

② 自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

においては、こども支援
し え ん

部会
ぶ か い

の座長
ざちょう

として、障害
しょうがい

のあるこどもとその家族
か ぞ く

が暮
く

らしや

すい地域作
ち い き づ く

りのための課題
か だ い

に取
と

り組
く

んだ。特
と く

にいばらきっ子
こ

ファイルの周知
しゅうち

、啓発
けいはつ

に取
と

り組
く

んだ。 

 

３ 令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

 力
ちから

を入
い

れること 

① 引
ひ

き続
つづ

き、地域
ち い き

の身近
み ぢ か

な相談
そうだん

の窓口
まどぐち

として気軽
き が る

に相談
そうだん

していただけるよう周知
しゅうち

するとともに、地域
ち い き

の

活動
かつどう

や会議
か い ぎ

に積極的
せっきょくてき

に参加
さ ん か

していく。 

② 様々
さまざま

な課題
か だ い

を抱
かか

えた本人と家族
か ぞ く

を支援
し え ん

していくために、障害
しょうがい

分野
ぶ ん や

に関
かか

わらず、幅広
はばひろ

い情報
じょうほう

収集
しゅうしゅう

がで

きるように取組
と り く

み、研修
けんしゅう

に参加
さ ん か

する。   

③ 精神
せいしん

疾患
しっかん

があり、引
ひ

きこもっている方
かた

の支援
し え ん

のため、地域
ち い き

の関係
かんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

していく。また、緊急
きんきゅう

を要
よう

する場合
ば あ い

に備
そな

えて、定期的
て い き て き

に訪問
ほうもん

し、関係作
かんけいつく

りや福祉
ふ く し

サービスの説明
せつめい

などを行
おこな

っていく。 

③ 自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では、今年度
こ ん ね ん ど

は部会
ぶ か い

に属
ぞく

さないが、各部会
か く ぶ か い

の課題
か だ い

への取
と

り組
く

みに協力
きょうりょく

していく。 
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法
ほう

人名
じんめい

 社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

 あい・あい福祉会
ふ く し か い

 事業所名
じぎょうしょめい

 相談
そうだん

支援
し え ん

センターあい・あい 

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

実績
じっせき

報告
ほうこ く

 

 

令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

計画
けいかく

 
 

１ 担当
たんとう

地域
ち い き

の特徴
とくちょう

 

① 安威
あ い

・耳
みの

原
はら

・福井
ふ く い

小学校区
しょ うがっ こう く

を担当
たんとう

。 

② 地域
ち い き

住民
じゅうみん

の結束力
けっそくりょく

も強
つよ

く、顔
かお

の見
み

える関係
かんけい

ができているところが多
おお

い。一方
いっぽう

で、府営
ふ え い

住宅
じゅうたく

は人
ひと

の移
うつ

り

変
か

わりも多
おお

く、新興
しんこう

住
じゅう

宅地
た く ち

も増
ふ

えてきており、昔
むかし

からその地域
ち い き

に住
す

んでいる人
ひと

と新
あたら

しく転居
てんきょ

してきた

人
ひと

との関
かかわ

りは濃
こ

くない。ただ、こども食堂
しょくどう

やユースプラザ、子
こ

育
そだ

てサロンなど集
つど

いの場
ば

も多
おお

く、子
こ

ども

とその家族
か ぞ く

に対
たい

しての支援
し え ん

に積極的
せっきょくてき

な地域
ち い き

でもある。 

③ 近隣
きんりん

に大型
おおがた

スーパーや総合
そうごう

病院
びょういん

もあるが、一部
い ち ぶ

地域
ち い き

では公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
き か ん

の本数
ほんすう

が年々
ねんねん

減少
げんしょう

してお

り、駅
えき

方面
ほうめん

への行
い

き来
き

は不便
ふ べ ん

な面
めん

も見
み

られる。 

④ 障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービスの社会
しゃかい

資源
し げ ん

も少
すく

なく、利用
り よ う

できる事業所
じぎょう しょ

が限
かぎ

られることがある。 

２ 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

 まとめ 

① 令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

4月
がつ

より、北地区
き た ち く

に地区
ち く

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

センターが開設
かいせつ

された。利用者
り よ う し ゃ

との面談
めんだん

の場
ば

として活用
かつよう

するだけでなく、就職
しゅうしょく

や生活
せいかつ

困窮
こんきゅう

など様々
さまざま

な課題
か だ い

のあるケースについて連携
れんけい

を図
はか

り、お互
たが

い役割
やくわり

分担
ぶんたん

・

情報
じょうほう

共有
きょうゆう

をしながら支援
し え ん

に当
あ

たるといった体
たい

制
せい

づくりをすることができた。また、普段
ふ だ ん

活動
かつどう

する中
なか

で感
かん

じて

いる課題
か だ い

を地区
ち く

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

センターの関係
かんけい

機関
き か ん

に伝
つた

え、共有
きょうゆう

する機会
き か い

を持
も

つことができた。 

② 自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

プロジェクトチームの副座長
ふくざちょう

を担当
たんとう

。茨木市
い ば ら き し

としての地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

事業
じぎょう

を進
すす

めるにあたってどんな課題
か だ い

があるか、参画
さんかく

機関
き か ん

と共
とも

に模索
も さ く

した。 

３ 令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

 力
ちから

を入
い

れること 

① 家庭
か て い

全体
ぜんたい

に支援
し え ん

が必要
ひつよう

なケースや高齢者
こうれいしゃ

や金銭
きんせん

問題
もんだい

など複合的
ふくごうてき

な課題
か だ い

が必要
ひつよう

なケースなど、これ

まで関係
かんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

・協力
きょうりょく

して支援
し え ん

に携
たずさ

わってきた。その中
なか

で支援
し え ん

方法
ほうほう

や関
かか

わり方
かた

に対
たい

し悩
なや

むこと

も増
ふ

えてきているため、専門
せんもん

職
しょく

から助言
じょげん

をもらう機会
き か い

を設
もう

け、相談員
そうだんいん

としての質
しつ

の向上
こうじょう

、より円滑
えんかつ

に

支援
し え ん

を行
おこな

えるよう努
つと

めていく。 

② 自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では、今回
こんかい

部会
ぶ か い

などに事務局
じ む き ょ く

として参画
さんかく

することはないが、相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎょう

として

様々
さまざま

なケースに対応
たいおう

する中
なか

で地域
ち い き

にどんな課題
か だ い

があるか、地域
ち い き

の支援
し え ん

機関
き か ん

と連携
れんけい

しながら課題
か だ い

把握
は あ く

に努
つと

めていく。 
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法
ほう

人名
じんめい

 社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

とよかわ福祉会
ふ く し か い

 事業所名
じぎょうしょめい

 相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎ ょ う しょ

あゆむ 

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

実績
じっせき

報告
ほうこ く

 

 

令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

計画
けいかく

 
 

１ 担当
たんとう

地域
ち い き

の特徴
とくちょう

 

① 郡山
こおりやま

・彩
さい

都
と

西
にし

・豊川
とよかわ

小学校区
しょ うがっ こう く

を担当
たんとう

。昔
むかし

ながらの村落
そんらく

から新興
しんこう

住
じゅう

宅地
た く ち

まである。 

②圏
けん

域内
いきない

には、大
おお

きな府営
ふ え い

住宅
じゅうたく

と市営
し え い

住宅
じゅうたく

があり、支援
し え ん

が必要
ひつよう

な一
ひと

人
り

暮
ぐ

らしの精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

が比
ひ

較
かく

的
てき

多
おお

い 。豊川
とよかわ

地区
ち く

には障害者
しょうがいしゃ

も入
はい

れる住宅型
じゅうたくがた

老人
ろうじん

ホームの数
かず

が多
おお

い。                                                                       

③公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
き か ん

は、彩
さい

都
と

・豊川
とよかわ

地区
ち く

はモノレールと阪急
はんきゅう

バス、郡
こおり

山地区
や ま ち く

は阪急
はんきゅう

バスの利用
り よ う

が主
しゅ

となる。

圏
けん

域内
いきない

では利用
り よ う

できるヘルパーなどの事業所
じぎょう しょ

が少
す く

ない。 

④日常
にちじょう

生活
せいかつ

の買物
かいもの

等
など

は、近
ちか

くにスーパーがない所
ところ

が多
おお

く不便
ふ べ ん

 。新郡山
しんこおりやま

団地
だ ん ち

ではこの３月
がつ

に、唯一
ゆいいつ

あった

スーパーマーケットが閉店
へいてん

し、移動
い ど う

スーパー「とくし丸
まる

」が販売
はんばい

する日
ひ

を増
ふ

やしている。 

２ 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

 まとめ 

①福祉
ふ く し

サービスを使
つか

っていない障害者
しょうがいしゃ

、計画
けいかく

相談
そうだん

になじめない障害者
しょうがいしゃ

を中心
ちゅうしん

に支援
し え ん

を行
おこな

い、複合
ふくごう

課題
か だ い

がある家族
か ぞ く

とは地域
ち い き

のコミュニティーソーシャルワーカー、地域
ち い き

包括
ほうかつ

支援
し え ん

センターの職員
しょくいん

と連携
れんけい

して支援
し え ん

にあたった。初期
し ょ き

のインテークからニーズをお聞
き

きして計画
けいかく

相談
そうだん

を導入
どうにゅう

することに力
ちから

を注
そそ

いだ。ただ女性
じょせい

の相談員
そうだんいん

を希望
き ぼ う

される人
ひと

がすぐに見
み

つからない場合
ば あ い

があり課題
か だ い

となった。 

②80-50問題
もんだい

を言
い

われて久
ひさ

しいが、介護者
か い ご し ゃ

の高齢化
こ う れ い か

が一層
いっそう

進
すす

み、事前
じ ぜ ん

に知
し

らない障害者
しょうがいしゃ

が急
きゅう

に立
た

ち

行
ゆ

かなるケースがいくつかあった。地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

等
と う

の整備
せ い び

の重要性
じゅうようせい

を感
かん

じるとともに、整備
せ い び

の協力
きょうりょく

をしていきたい。 

③自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では地域
ち い き

移行
い こ う

地域
ち い き

定着
ていちゃく

部会
ぶ か い

の副担当
ふくたんとう

となり、主
しゅ

担当
たんとう

の事業所
じぎょう しょ

、部会
ぶ か い

メンバーと一緒
いっしょ

に、長
ちょう

期
き

入院
にゅういん

、施設
し せ つ

入所
にゅうしょ

している方
かた

が地域
ち い き

に移
うつ

り、住
す

み続
つづ

けるために必要
ひつよう

な情報
じょうほう

共有
きょうゆう

、社会
しゃかい

資源
し げ ん

の

開発
かいはつ

・改善
かいぜん

に取
と

り組
く

んだ。 

３ 令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

 力
ちから

を入
い

れること 

①ヘルパーなどの事業所
じぎょう しょ

が少
す く

なく、市
し

中心部
ちゅうしんぶ

からの派遣
は け ん

も難
むずか

しい場合
ば あ い

が多
おお

い地域
ち い き

であるが、隣接
りんせつ

する

市
し

などの社会
しゃかい

資源
し げ ん

も活用
かつよう

しながら相談者
そうだんしゃ

のニーズに応
こた

えていく。 

②自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では地域
ち い き

移行
い こ う

地域
ち い き

定着
ていちゃく

部会
ぶ か い

の主
しゅ

担当
たんとう

となり、従来
じゅうらい

の方針
ほうしん

を引
ひ

き継
つ

ぐとともに、特
と く

に

精神
せいしん

障害
しょうがい

にも対応
たいおう

した地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケアシステム（にも包括
ほうかつ

）の構築
こ う ち く

に向
む

けて多
た

職
しょく

種
しゅ

間
かん

の連携
れんけい

強化
きょうか

に努
つと

め

る。 

③障害
しょうがい

特性
とくせい

などを学
まな

ぶ研修
けんしゅう

に参加
さ ん か

して、相談
そうだん

支援
し え ん

の専門
せんもん

職
しょく

としての知識
ち し き

・技術
ぎじゅつ

を深
ふか

めていく。 
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法
ほう

人
じん

名
めい

 社
しゃ

会
かい

福
ふく

祉
し

法
ほう

人
じん

 藍
あい

野
の

福
ふく

祉
し

会
かい

 事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

名
めい

 相
そう

談
だん

支
し

援
えん

センター藍
あい

野
の

療
りょう

育
いく

園
えん

 

 

令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

茨
いばら

木
き

市
し

障
しょう

害
がい

者
しゃ

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

実
じ っ

績
せき

報
ほう

告
こ く

 

 

令
れい

和
わ

８年
ねん

度
ど

茨
いばら

木
き

市
し

障
しょう

害
がい

者
しゃ

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

計
けい

画
かく

 

１ 担
たん

当
と う

地
ち

域
いき

の特
と く

徴
ちょう

 

①太
おお

田
だ

・西
にし

河
が

原
わら

小
しょう

学
がっ

校
こ う

区
く

を担
たん

当
と う

。国
こ く

道
どう

171号
ごう

線
せん

の北
きた

側
がわ

の高
たか

槻
つき

市
し

に隣
りん

接
せつ

している。私
し

立
りつ

中
ちゅう

学
がっ

校
こ う

・高
こ う

等
と う

学
がっ

校
こ う

、大
だい

学
がく

が２校
こ う

あり、昼
ひる

間
ま

は学生
がくせい

が非
ひ

常
じょう

に多
おお

く、通学
つうがく

路
ろ

においては、住人
じゅうにん

の通行
つうこう

に支障
し し ょ う

が出
で

ている。 

②新
しん

旧
きゅう

住
じゅう

宅
たく

地
ち

に、戸
こ

建
だ

てや大
だい

規
き

模
ぼ

マンション、旧
きゅう

団
だん

地
ち

や文
ぶん

化
か

住
じゅう

宅
たく

が混
こん

在
ざい

している。古
ふる

い住
じゅう

宅
たく

地
ち

は、世
せ

代
だい

交
こ う

代
たい

が進
すす

み、子
こ

育
そだ

て世
せ

代
だい

が増
ふ

えている。昔
むかし

ながらの住
じゅう

民
みん

の繋
つな

がりが強
つよ

く、高
こ う

齢
れい

者
しゃ

のサロンの開
かい

催
さい

や見
み

守
まも

り等
と う

、共
とも

に支
し

援
えん

する関
かん

係
けい

ができている地
ち

域
いき

もある。圏
けん

域内
いきない

に、大
だい

規
き

模
ぼ

な精
せい

神
しん

科
か

病
びょう

院
いん

がある。 

③電
でん

車
しゃ

の駅
えき

まで徒
と

歩
ほ

可
か

能
のう

な地
ち

域
いき

であり、バス路
ろ

線
せん

もあるため、公
こ う

共
きょう

交
こ う

通
つう

機
き

関
かん

は比
ひ

較
かく

的
てき

利
り

用
よう

しやすい。 

圏
けん

域
いき

内
ない

や近
きん

隣
りん

に大
おお

型
がた

商
しょう

業
ぎょう

施
し

設
せつ

をはじめ、スーパーマーケット、ファストフード店
てん

等
と う

複
ふく

数
すう

の店
てん

舗
ぽ

と、総
そう

合
ごう

病
びょう

院
いん

や各
かく

科
か

の個
こ

人
じん

医
い

院
いん

等
と う

の病
びょう

院
いん

が多
た

数
すう

あるため、生
せい

活
かつ

は便
べん

利
り

な地
ち

域
いき

である。 

２ 令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

 まとめ 

① 今
こん

年
ねん

度
ど

も生
せい

活
かつ

環
かん

境
きょう

や状
じょう

況
きょう

の変
へん

化
か

等
と う

により、経
けい

済
ざい

面
めん

や生
せい

活
かつ

環
かん

境
きょう

を整
ととの

えるための相
そう

談
だん

が多
おお

くあり、サ

ービスや年
ねん

金
きん

受
じゅ

給
きゅう

、リワークプログラムを含
ふく

む就
しゅう

労
ろう

支
し

援
えん

、アルコール依
い

存
ぞん

症
しょう

の家
か

族
ぞく

への断
だん

酒
しゅ

会
かい

紹
しょう

介
かい

など、フォーマル・インフォーマルの支
し

援
えん

機
き

関
かん

へと繋
つな

いだ。必
ひつ

要
よう

に応
おう

じてチームで連
れん

携
けい

し、生
せい

活
かつ

環
かん

境
きょう

を

調
ちょう

整
せい

して、利
り

用
よう

者
しゃ

の生
せい

活
かつ

の質
しつ

の向
こ う

上
じょう

と安
あん

定
てい

を目指
め ざ

した。 

②地
ち

域
いき

活
かつ

動
どう

は、セーフティネット会
かい

議
ぎ

やエリア連
れん

絡
ら く

会
かい

、圏
けん

域
いき

連
れん

携
けい

会
かい

議
ぎ

に参
さん

加
か

し、地
ち

域
いき

の支
し

援
えん

機
き

関
かん

と連
れん

携
けい

を

深
ふか

め、支
し

援
えん

が必
ひつ

要
よう

な家
か

庭
てい

の情
じょう

報
ほう

を共
きょう

有
ゆう

し、協
きょう

力
りょく

して対
たい

応
おう

した。地
ち

域
いき

の支
し

援
えん

者
しゃ

にグループホームの管
かん

理
り

者
しゃ

を紹
しょう

介
かい

し、入
にゅう

居
き ょ

している障
しょう

害
がい

当
と う

事
じ

者
しゃ

と地
ち

域
いき

住
じゅう

民
みん

の関
かん

係
けい

構
こ う

築
ち く

に繋
つな

がった。「熱
ねっ

中
ちゅう

症
しょう

予
よ

防
ぼう

キャンペ

ーン」や「健
けん

康
こ う

フェスティバル」等
と う

の地
ち

域
いき

のイベントも幅
はば

広
ひろ

い参
さん

画
かく

機
き

関
かん

と連
れん

携
けい

して実
じ っ

施
し

し盛
せい

況
きょう

であった。 

③自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

においては、事
じ

務
む

局
きょく

として参
さん

画
かく

し、市
し

と協
きょう

力
りょく

して運
うん

営
えい

を担
にな

い、地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

拠
き ょ

点
てん

等
と う

P
プロジェクト

T
チーム

の座
ざ

長
ちょう

を担
たん

当
と う

した。また、地
ち

域
いき

の活
かつ

動
どう

の際
さい

に、自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

の周
しゅう

知
ち

に努
つと

めた。 

３ 令
れい

和
わ

８年
ねん

度
ど

 力
ちから

を入
い

れること 

①自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

事
じ

務
む

局
きょく

の一
いち

員
いん

として、市
し

・関
かん

係
けい

機
き

関
かん

と連
れん

携
けい

し、自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

の運
うん

営
えい

を担
にな

う。今
こん

年
ねん

度
ど

は、地
ち

域
いき

移
い

行
こ う

・地
ち

域
いき

定
てい

着
ちゃく

部
ぶ

会
かい

P
プロジェクト

T
チーム

の副
ふく

座
ざ

長
ちょう

として、座
ざ

長
ちょう

、メンバーとともに課
か

題
だい

に取
と

り組
く

む。 

② 定
てい

期
き

的
てき

に開
かい

催
さい

されるセーフティネット会
かい

議
ぎ

等
と う

、地
ち

域
いき

の会
かい

議
ぎ

やイベントに参
さん

加
か

し、地
ち

域
いき

の支
し

援
えん

者
しゃ

との関
かん

係
けい

を深
ふか

める。協
きょう

力
りょく

体
たい

制
せい

の強
きょう

化
か

を図
はか

り、地
ち

域
いき

に潜
せん

在
ざい

しているさまざまな課
か

題
だい

の解
かい

決
けつ

に協
きょう

働
どう

して取
と

り組
く

む。 
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法
ほう

人名
じんめい

 社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

秀
しゅう

幸
こ う

福祉会
ふ く し か い

 事業所名
じぎょうしょめい

 相談
そうだん

支援
し え ん

センターひまわり 

 

令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

実績
じっせき

報告
ほうこ く

 

 

令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

計画
けいかく

 
④  

１ 担当
たんとう

地域
ち い き

の特徴
とくちょう

 

① 三島
み し ま

・庄
しょう

栄
えい

、東
ひがし

・白川
しらかわ

小学校区
しょ うがっ こう く

を担当
たんとう

。市
し

の東部
と う ぶ

に位置
い ち

し、阪急
はんきゅう

・ J R
ジェイアール

総持寺駅
そ う じ じ え き

周辺
しゅうへん

と、高槻市
た か つ き し

に

隣接
りんせつ

した地域
ち い き

である。 

②U R
ユーアール

住宅
じゅうたく

や府営
ふ え い

、市営
し え い

住宅
じゅうたく

が立ち並び
た   な ら   

、古
ふる

くからの地元
じ も と

の方
かた

が多
おお

い一方
いっぽう

、平成
へいせい

30年
ねん

に J R
ジェイアール

総持寺
そ う じ じ

駅
えき

が新設
しんせつ

。近隣
きんりん

に大型
おおがた

マンションや新興
しんこう

住宅
じゅうたく

が建設
けんせつ

され、新旧
しんきゅう

の住宅
じゅうたく

が入
い

り交
まじ

っている。 

③入院
にゅういん

可能
か の う

な精神科
せい し ん か

の病院
びょういん

が圏域
けんいき

に立地
り っ ち

、救急
きゅうきゅう

外来
がいらい

を有
ゆう

する高槻市
た か つ き し

の病院
びょういん

が隣接
りんせつ

しているほか、

内科
な い か

、歯科
し か

なども多
おお

く点在
てんざい

している。 

④日常
にちじょう

生活
せいかつ

の買
か

い物
もの

の場
ば

として、大型
おおがた

スーパーマーケットをはじめ食料品
しょくりょうひん

を中心
ちゅうしん

に扱
あつか

うスーパーマーケ

ットや薬局
やっきょく

、コンビニエンスストアがあり、利便性
り べ ん せ い

は良い。白川
しらかわ

小学校区
しょ うがっ こう く

は飲食店
いんしょくてん

が多く
おお  

落ち着いた
お  つ    

住
じゅう

環境
かんきょう

で、一戸建て
い っ こ だ  

住宅
じゅうたく

の増加
ぞ う か

に伴い子
ともな   こ

育て
そ だ  

世代
せ だ い

が増えて
ふ   

いる。しかし最寄
も よ り

駅
えき

からは距離
き ょ り

があり、バスの

本数
ほんすう

も限られて
かぎ        

おり、外出
がいしゅつ

が困難
こんなん

な障害者
しょうがいしゃ

や高齢者
こうれいしゃ

にとってはやや不便さ
ふ べ ん   

を感じる
かん     

面
めん

もある。 

２ 令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

まとめ 

本人
ほんにん

支援
し え ん

だけでなく、家族
か ぞ く

支援
し え ん

も必要
ひつよう

なケースが多く
おお  

、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

以外
い が い

の領域
りょういき

の関係
かんけい

機関
き か ん

も含め
ふ く   

、多機関
た き か ん

連携
れんけい

を行い
おこな  

ながら、丁寧
ていねい

な支援
し え ん

を心掛
こころが

けた。地域
ち い き

のセーフティネット会議
か い ぎ

や連携
れんけい

会議
か い ぎ

に参加
さ ん か

し、他
た

事業所
じぎょう しょ

の支援者
し え ん し ゃ

と顔
かお

の見える
み   

関係づくり
かんけい       

を行う
おこな  

ことで、よりよい支援
し え ん

体制
たいせい

づくりを行う
おこな  

ことができた。虐待
ぎゃくたい

ケース

など困難
こんなん

ケースに関して
か ん    

は基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センターとも連携
れんけい

し対応
たいおう

している。 

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

の座長
ざちょう

の任
にん

を担っ
にな  

た。新た
あ ら   

な地域
ち い き

課題
か だ い

の抽出
ちゅうしゅつ

には至
いた

らなかったが、

事例
じ れ い

検討
けんとう

や研修
けんしゅう

を行う
おこな  

ことで、各相談員
かくそうだんいん

のスキルアップに繋げる
つ な    

ことができたと考える
かんが    

。 

 

３ 令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

 力
ちから

を入
い

れること 

① 相談
そうだん

に対して
たい     

は、これまで同様
どうよう

利用者
り よ う し ゃ

に寄り添い
よ  そ   

、個々
こ こ

の持つ
も   

力
ちから

を活か
い  

し、本人
ほんにん

主体
しゅたい

で進める
す す     

ことを

意識
い し き

しながら支援
し え ん

を行
おこな

う。必要
ひつよう

に応じて
お う    

適切
てきせつ

な情報
じょうほう

提供
ていきょう

が行える
おこな     

よう、制度
せ い ど

理解
り か い

、地域
ち い き

の社会
しゃかい

資源
し げ ん

理解
り か い

を深
ふか

める。 

② 研修
けんしゅう

などに積極的
せっきょくてき

に参加
さ ん か

し、相談
そうだん

援助
えんじょ

技術
ぎじゅつ

の向上
こうじょう

に努める
つと      

。 

③ 自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では副座長
ふくざちょう

としてこども支援
し え ん

部会
ぶ か い

の運営
うんえい

に参画
さんかく

し、切れ目
き  め

ない支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こ う ち く

に

努め
つと   

る。 
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法
ほう

人名
じんめい

 医療
いりょ う

法人
ほうじん

 紫
し

博会
はくかい

 事業所名
じぎょうしょめい

 相談
そうだん

支援
し え ん

センター「りあん」 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

実績
じっせき

報告
ほうこ く

 

令和
れ い わ

8年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

計画
けいかく

 
 

１ 担当
たんとう

地域
ち い き

の特徴
とくちょう

 

①春日
か す が

・郡
こおり

・畑田
はたけだ

小学校区
しょ うがっ こう く

と沢
さわ

池
いけ

・西
にし

小学校区
しょ うがっ こう く

の 2地区
ち く

を担当
たんとう

。 J R
ジェイアール

 茨木駅
いばらきえき

 の西側
にしがわ

 を中心
ちゅうしん

 に、

済生会
さいせいかい

茨木
いばらき

病院
びょういん

 、中央
ちゅうおう

図書館
と し ょ か ん

 、生涯
しょうがい

学習
がくしゅう

センターきらめき、茨木
いばらき

インターチェンジ、松沢
まつざわ

池
いけ

 、阪
はん

大
だい

病
びょう

院
いん

などがある。これらの地域
ち い き

は住宅街
じゅうたくがい

が多
おお

く、ひとつの地域
ち い き

の中
なか

に、戸
こ

建
だ

て住宅
じゅうたく

、文化
ぶ ん か

住宅
じゅうたく

 、マンシ

ョン、アパートなど様々
さまざま

な住宅
じゅうたく

が混在
こんざい

しており、経済
けいざい

格差
か く さ

が大
おお

きい。近年
きんねん

は、老朽化
ろうきゅうか

した文化
ぶ ん か

住宅
じゅうたく

が取
と

り壊
こわ

され、新
しん

築
ち く

住
じゅう

宅
たく

の他
ほか

、高
こ う

齢
れい

者
しゃ

向
む

けの住
じゅう

宅
たく

施
し

設
せつ

も増
ふ

えている。 

②交通
こうつう

の利便性
り べ ん せ い

に差
さ

が大
おお

きく、地域
ち い き

によっては障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービスの資源
し げ ん

が少
す く

なく、対応
たいおう

できる事業所
じぎょう しょ

が

限
かぎ

られることがある。 

③令和
れ い わ

4年
ねん

4月
がつ

より、沢
さわ

池
いけ

多世代
た せ だ い

交流
こうりゅう

センター内
ない

に西保健
に し ほ け ん

福祉
ふ く し

センターが開設
かいせつ

。 

２ 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

 まとめ 

① 地域
ち い き

での取組
とり くみ

として、福祉
ふ く し

ボランティア団体
だんたい

と協働
きょうどう

し、春日
か す が

地区
ち く

の公園
こうえん

で「ミニ秋
あき

まつり」を開催
かいさい

。灯
と う

ろう作
づく

りや、ライトアップを 行
おこな

った。事
じ

前
ぜん

に、地
ち

区
く

内
ない

の就
しゅう

労
ろう

継
けい

続
ぞ く

支
し

援
えん

B
ビー

型
がた

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

の利用者
り よ う し ゃ

や

当事業所
と う じぎょ うし ょ

の利用者
り よ う し ゃ

に、灯
と う

ろう作
づく

りや手
て

作
づく

り神
み

輿
こし

の制作
せいさく

に協力
きょうりょく

してもらい、当日
とうじつ

は参加
さ ん か

でできない方
かた

たちとのつながりも大事
だ い じ

にした。当日
とうじつ

は、近隣
きんりん

住人
じゅうにん

や放課後
ほ う か ご

等
と う

デイサービスの子
こ

どもたち、関係
かんけい

機関
き か ん

の支援者
し え ん し ゃ

の参加
さ ん か

があり、小
しょう

規
き

模
ぼ

ながら、地
ち

域
いき

と障
しょう

害
がい

のある方
かた

たちとのつながり作
づく

りに参
さん

画
かく

できた。 

② 個別
こ べ つ

支援
し え ん

では、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービスにつながっていない利用者
り よ う し ゃ

の外出
がいしゅつ

のきっかけ作
づく

りや余
よ

暇
か

支
し

援
えん

の

継
けい

続
ぞ く

、セルフプラン利用者
り よ う し ゃ

のサービス相談
そうだん

や情緒的
じょうちょてき

安定
あんてい

のための相談
そうだん

支援
し え ん

、病
びょう

識
しき

が乏
とぼ

しい、あるい

は障害
しょうがい

認定
にんてい

のないケースにおいても、医療
いりょう

とのつなぎを調整
ちょうせい

するなどした。 

③ 自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

では、こども支
し

援
えん

部
ぶ

会
かい

の副
ふく

座
ざ

長
ちょう

として運
うん

営
えい

に参
さん

画
かく

した。事
じ

務
む

局
きょく

ワーキンググループ

にも参
さん

加
か

し、ヘルパーサービスの斡旋
あっせん

にまつわる地域
ち い き

課題
か だ い

について、サービス提供
ていきょう

事業所
じぎょう しょ

等
など

への

実態
じったい

調査
ちょうさ

アンケートの内容
ないよう

検討
けんとう

に協力
きょうりょく

した。 

３ 令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

 力
ちから

を入
い

れること 

① 障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービスにつながっていない利用者
り よ う し ゃ

を中心
ちゅうしん

に、外
がい

出
しゅつ

のきっかけ作
づく

りや余
よ

暇
か

支
し

援
えん

の提
てい

供
きょう

、電
でん

話
わ

や手
て

紙
がみ

なども含
ふく

めた関
かか

わりを通
つう

じて、生
せい

活
かつ

の幅
はば

が広
ひろ

がるよう支
し

援
えん

する。 

② 自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では、こども支
し

援
えん

部
ぶ

会
かい

の座長
ざちょう

として運
うん

営
えい

に参
さん

画
かく

し、切
き

れ目
め

のない支
し

援
えん

体
たい

制
せい

をつくる

ために、支援者
し え ん し ゃ

が活用
かつよう

できる連携
れんけい

ツールの作
さ く

成
せい

に向
む

けて取
と

り組
く

む。 

③ 地域
ち い き

での活動
かつどう

については、地域
ち い き

のイベントを通
つう

じて、地
ち

域
いき

と障
しょう

害
がい

のある方
かた

とのつながり作
づく

りに参
さん

画
かく

す

る。また、ゴミ拾
ひろ

い活
かつ

動
どう

の継続
けいぞく

、他
た

機関
き か ん

との連携
れんけい

も引
ひ

き続
つづ

き意
い

識
しき

して行
おこな

う。 
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法
ほう

人名
じんめい

 社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

 慶
けい

徳会
とくかい

 事業所名
じぎょうしょめい

 慶徳会
けいとくかい

障
しょう

がい者
しゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

センター 

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

実績
じっせき

報告
ほうこ く

 

 

令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

計画
けいかく

 
 

１ 担当
たんとう

地域
ち い き

の特徴
とくちょう

 

① 春日
か す が

丘
おか

・穂積
ほ づ み

小学校区
しょ うがっ こう く

（西地区
に し ち く

）、玉島
たましま

・葦原
あしはら

小学校区
しょ うがっ こう く

（南地区
み な み ち く

）を担当
たんとう

。 

② 春日
か す が

丘
おか

・穂積
ほ づ み

小学校区
しょ うがっ こう く

は J R
ジェイアール

茨木駅
いばらきえき

が近
ちか

く利便性
り べ ん せ い

は良
よ

いが、地域
ち い き

のコミュニティが希薄
き は く

になりが

ちで、支援
し え ん

が必要
ひつよう

な方
かた

の発見
はっけん

、情報
じょうほう

把握
は あ く

が難
むずか

しい地域
ち い き

である。 

③ 玉島
たましま

・葦原
あしはら

小学校区
しょ うがっ こう く

は自然
し ぜ ん

豊
ゆた

かな安威
あ い

川
がわ

や田園
でんえん

風景
ふうけい

が広
ひろ

がる地域
ち い き

。近年
きんねん

は大型
おおがた

物流
ぶつりゅう

施設
し せ つ

や大型
おおがた

商業
しょうぎょう

施設
し せ つ

などの整備
せ い び

が進
すす

められていることから子育
こ そ だ

て世帯
せ た い

の増加
ぞ う か

も見込
み こ

まれ、市内
し な い

の新
あら

たな賑
にぎ

わ

いの拠点
きょてん

として注目
ちゅうもく

されている。一方
いっぽう

で公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
き か ん

や医療
いりょう

機関
き か ん

が限
かぎ

られていることが課題
か だ い

。 

２ 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

 まとめ 

① 玉島
たましま

・葦原
あしはら

地区
ち く

では、民生
みんせい

委員
い い ん

児童
じ ど う

委員
い い ん

協
きょう

議会
ぎ か い

から講師
こ う し

依頼
い ら い

があり、主
おも

に自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

につい

て説明
せつめい

した。また、「地域
ち い き

のちから」アンケートをもとに葦原
あしはら

地区
ち く

の地域
ち い き

住民
じゅうみん

の暮
く

らしや、地域
ち い き

の特徴
とくちょう

を学
まな

び、相談
そうだん

支援
し え ん

につなげることができた。 

② 個別
こ べ つ

ケースの対応
たいおう

では、重層的
じゅうそうてき

支援
し え ん

が必要
ひつよう

な方
かた

の支援
し え ん

方策
ほうさく

検討
けんとう

会議
か い ぎ

に参加
さ ん か

し、他
た

機関
き か ん

と協力
きょうりょく

して

支援
し え ん

を継続
けいぞく

している。また、茨木市
い ば ら き し

社会
しゃかい

福祉協
ふくしきょ う

議会
ぎ か い

の権利
け ん り

擁護
よ う ご

相談
そうだん

センターいばらきの意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

に関
かか

わる会議
か い ぎ

に参加
さ ん か

し、支援
し え ん

内容
ないよう

を検討
けんとう

した。就労
しゅうろう

のケースとしては茨木
いばらき

摂津
せ っ つ

障害者
しょうがいしゃ

就業
しゅうぎょう

・

生活
せいかつ

支援
し え ん

センターを紹介
しょうかい

し連携
れんけい

しながら、必要
ひつよう

な時
とき

は同行
どうこう

し障害者
しょうがいしゃ

雇用
こ よ う

につなげることができた。 

③ 自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

副座長
ふくざちょう

を担当
たんとう

。部会内
ぶかいない

で活発
かっぱつ

な議論
ぎ ろ ん

が行
おこな

うことができるよう、

事例
じ れ い

検討会
けんとうかい

では事例
じ れ い

提供
ていきょう

し、相談員
そうだんいん

のスキルアップにつなげた。 

３ 令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

 力
ちから

を入
い

れること 

① 春日
か す が

丘
おか

・穂積
ほ づ み

小学校区
しょ うがっ こう く

では昨年度
さ く ね ん ど

に続
つづ

き、西保健
に し ほ け ん

福祉
ふ く し

センター主催
しゅさい

の健康
けんこう

・福祉
ふ く し

イベント「ぷち

博覧会
はくらんかい

」にて運営
うんえい

として参加
さ ん か

し、市民
し み ん

、行政
ぎょうせい

、福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょう しょ

、民間
みんかん

企業
きぎょう

等
と う

と交流
こうりゅう

を図
はか

り、市民
し み ん

や

各団体
かくだんたい

に障
しょう

がい理解
り か い

に向
む

けた啓発
けいはつ

活動
かつどう

を行
おこな

っていく。また、玉島
たましま

地区
ち く

では防災
ぼうさい

備蓄
び ち く

倉庫
そ う こ

の見
けん

学会
がくかい

を予定
よ て い

しており、防災
ぼうさい

の知識
ち し き

を深
ふか

めるとともに、民生
みんせい

委員
い い ん

や防災士
ぼ う さ い し

などと交流
こうりゅう

を深
ふか

めて有事
ゆ う じ

に備
そな

えて

いく。 

② 自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

の座長
ざちょう

を担当
たんとう

。事例
じ れ い

検討
けんとう

を中心
ちゅうしん

に行
おこな

い、計画
けいかく

相談
そうだん

利用率
り よ う り つ

の

向上
こうじょう

や地域
ち い き

課題
か だ い

の抽出
ちゅうしゅつ

につなげていく。 
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法
ほう

人名
じんめい

 社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

ぽぽんがぽん 事業所名
じぎょうしょめい

 いばらき自立
じ り つ

支援
し え ん

センターぽぽんがぽん 

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

実績
じっせき

報告
ほうこ く

 

 

令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

計画
けいかく

 
 

１ 担当
たんとう

地域
ち い き

の特徴
とくちょう

 

・茨木
いばらき

・中条
ちゅうじょう

・大池
おおいけ

・中津
な か つ

小学校区
しょ うがっ こう く

を担当
たんとう

。茨木
いばらき

・中条
ちゅうじょう

・大池
おおいけ

は在校
ざいこう

生徒数
せ い と す う

が市
し

内
ない

上
じょう

位
い

３校
こ う

（令
れい

和
わ

8年
ねん

度
ど

５月
がつ

時
じ

点
てん

）であり子
こ

どもの多
おお

いエリアでもある。また、茨木市
い ば ら き し

の市街地
し が い ち

中心
ちゅうしん

地域
ち い き

であり、多
おお

くの企業
きぎょう

・

商業
しょうぎょう

施設
し せ つ

、公的
こうてき

機関
き か ん

がある。令和
れ い わ

5年
ねん

１１月
がつ

には茨木市
い ば ら き し

文化
ぶ ん か

・子
こ

育
そだ

て複
ふく

合
ごう

施
し

設
せつ

「おにクル」が開設
かいせつ

し、

学生
がくせい

や子
こ

育
そだ

て世
せ

帯
たい

を中心
ちゅうしん

とした来場
らいじょう

が多
おお

く、さまざまな催事
さ い じ

が開催
かいさい

され賑
にぎ

わっている。 

・交通
こうつう

の便
べん

や商業
しょうぎょう

ビルのテナントが多
おお

いことから、クリニックや居宅
きょたく

介護
か い ご

事業所
じぎょう しょ

や就労
しゅうろう

支援
し え ん

系
けい

事業所
じぎょう しょ

、

放課後
ほ う か ご

等
と う

デイサービスなどは比較的
ひ か く て き

に多
おお

いが、生活
せいかつ

介護
か い ご

など大
おお

き目
め

な通所
つうしょ

施設
し せ つ

は少
す く

ない傾向
けいこう

にある。 

２ 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

 まとめ 

令
れい

和
わ

7年
ねん

度
ど

の実績
じっせき

として、新規
し ん き

利用者数
り よ う し ゃ す う

が令
れい

和
わ

6年
ねん

度
ど

よりも若干
じゃっかん

減少
げんしょう

し 31件
けん

であった。相談
そうだん

総件数
そうけんすう

も減少
げんしょう

しており、背景
はいけい

としては対応
たいおう

の多
おお

かった相談者
そうだんしゃ

の転
てん

居
き ょ

等
と う

による終結
しゅうけつ

、同
どう

一
いつ

内
ない

容
よう

の繰
く

り返
かえ

し相談
そうだん

等
と う

を１件
けん

にまとめるなどの記
き

録
ろ く

方
ほう

法
ほう

の一
いち

部
ぶ

見
み

直
なお

しなどのほか、計画
けいかく

相談
そうだん

が導入
どうにゅう

可能
か の う

なケースについては、

積極的
せっきょくてき

に指定
し て い

特定
とくてい

相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょう しょ

への斡旋
あっせん

・円滑
えんかつ

な引
ひ

き継
つ

ぎを行
おこな

っている。 

相談
そうだん

内容
ないよう

はサービス利用
り よ う

だけでなく、触法
しょくほう

事案
じ あ ん

や支援
し え ん

拒否
き ょ ひ

等
と う

の困難
こんなん

事例
じ れ い

など、多岐
た き

に渡
わた

る内
ない

容
よう

だっ

た。相談
そうだん

に来
こ

られる方
かた

も本人
ほんにん

や家族
か ぞ く

だけでなく、 C S W
コミュニティソーシャルワーカー

や地域
ち い き

包括
ほうかつ

支援
し え ん

センター、中央
ちゅうおう

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

センター、医療
いりょう

機関
き か ん

などからの問
と

い合
あ

わせも増
ふ

えており、さまざまな機関
き か ん

から相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょう しょ

として

認知
に ん ち

され、地域
ち い き

との連携
れんけい

がより一
いっ

層
そう

深
ふか

まった一年
いちねん

であったと評価
ひょうか

する。 

 障害者
しょうがいしゃ

地域
ち い き

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では、就労
しゅうろう

支援
し え ん

部会
ぶ か い

で副
ふく

座長
ざちょう

を担
にな

い、就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

導入
どうにゅう

検討
けんとう

や、多角的
た か く て き

な課題
か だ い

解決
かいけつ

に向
む

けた情報
じょうほう

交換
こうかん

を実施
じ っ し

した。こども支
し

援
えん

部会
ぶ か い

では、各関係
かくかんけい

機関
き か ん

と地域
ち い き

の状態
じょうたい

把握
は あ く

や情報
じょうほう

交換
こうかん

等
と う

を行
おこな

いながら医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

の協議
きょ うぎ

についても参加
さ ん か

した。 

３ 令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

 力
ちから

を入
い

れること 

個別
こ べ つ

相談
そうだん

に関
かん

しては、継続性
けいぞくせい

も意識
い し き

し効率的
こうりつてき

な業務
ぎょうむ

遂行
すいこう

を目
め

指
ざ

す。また、新
あら

たに始
はじ

まった就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

事業
じぎょう

についても理解
り か い

を深
ふか

め、近年
きんねん

急増
きゅうぞう

している就労
しゅうろう

系
けい

サービス利用
り よ う

希望者
き ぼ う し ゃ

の相談
そうだん

に円滑
えんかつ

に対応
たいおう

し

ていけるように努
つと

める。 

障害者
しょうがいしゃ

地域
ち い き

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

においては、引
ひ

き続
つづ

き事務局
じ む き ょ く

としての参画
さんかく

をし、令
れい

和
わ

8年
ねん

度
ど

も就労
しゅうろう

支援
し え ん

部会
ぶ か い

へ参加
さ ん か

する。また、中央
ちゅうおう

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

センターとも積極的
せっきょくてき

に協力
きょうりょく

しながら、障害者
しょうがいしゃ

地域
ち い き

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

との相関
そうかん

についても包括的
ほうかつてき

なネットワークづくりを意識
い し き

していく。  
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法
ほう

人名
じんめい

 社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

 大阪府
おお さかふ

障害者
しょうがいしゃ

福祉
ふ く し

事業団
じぎょうだん

 事業所名
じぎょうしょめい

 相談
そうだん

支援
し え ん

センターリーベ 

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

実績
じっせき

報告
ほうこ く

 

 

令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎ ょう

計画
けいかく

 
 

１ 担当
たんとう

地域
ち い き

の特徴
とくちょう

 

① 玉
たま

櫛
く し

・水尾
み ず お

、天王
てんのう

・東
ひがし

奈良
な ら

小学校区
しょ うがっ こう く

を担当
たんとう

。阪急
はんきゅう

南茨木駅
みなみいばらきえき

周辺
しゅうへん

で、摂津市
せ っ つ し

とも隣接
りんせつ

している地域
ち い き

で

ある。古
ふる

くからの地元
じ も と

の方
かた

が多
おお

い地域
ち い き

と公営
こうえい

住宅
じゅうたく

、マンション、新
あたら

しい住宅
じゅうたく

が立
た

ち並
なら

ぶ地域
ち い き

がある。

世帯
せ た い

構成
こうせい

は、一人暮
ひ と り ぐ

らし、子育
こ そ だ

て世帯
せ た い

、高齢者
こうれいしゃ

世帯
せ た い

と幅広
はばひろ

い。 

買
か

い物
もの

等
と う

は食料品
しょくりょうひん

を取
と

り扱
あつか

うスーパーマーケットが中心
ちゅうしん

で、コンビニエンスストアも点在
てんざい

している。 

② 医療
いりょう

機関
き か ん

は南茨木
みなみいばらき

駅
えき

周辺
しゅうへん

に内科
な い か

、小児科
し ょ う に か

、その他
ほか

診療科
しんりょうか

があり、駅
えき

から離
はな

れた住宅街
じゅうたくがい

の中
なか

にも

医療
いりょう

機関
き か ん

が点在
てんざい

しているが、心療
しんりょう

内科
な い か

、精神科
せい し ん か

は少
す く

なく他
ほか

の地域
ち い き

に通
かよ

う人
ひと

が多
おお

い。 

③ 福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょう しょ

が少
す く

ない地域
ち い き

であったが、ここ数年
すうねん

で就
しゅう

労
ろう

継
けい

続
ぞ く

支
し

援
えん

Ｂ
ビー

型
がた

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

が増
ふ

えてい

る。 

２ 令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

 まとめ 

① 幼児
よ う じ

のサービス利用
り よ う

から介護
か い ご

保険
ほ け ん

サービスへの移行
い こ う

まで幅広
はばひろ

い相談
そうだん

があり、地区
ち く

保
ほ

健
けん

福祉
ふ く し

センタ

ーで築
きず

いた他
た

機関
き か ん

との連携
れんけい

も活
い

かしながら、それぞれのニーズに寄
よ

り添
そ

った支援
し え ん

ができるように努
つと

め

た。複合的
ふくごうてき

な課題
か だ い

のある家庭
か て い

については、重層的
じゅうそうてき

支援
し え ん

体制
たいせい

整備
せ い び

事業
じぎょう

での取組
とり くみ

を行
おこな

い、障害
しょうがい

への

支援
し え ん

の視点
し て ん

だけでは解決
かいけつ

できない問題
もんだい

について考
かんが

えることができた。インフォーマルな資源
し げ ん

へ繋
つな

ぐ

機会
き か い

も多
おお

く、相談員
そうだんいん

も個別
こ べ つ

支援
し え ん

の中で改
あらた

めて地域
ち い き

の社会
しゃかい

資源
し げ ん

を知
し

ることができた。 

令和
れ い わ

7年
ねん

１０月
がつ

より新
あら

たに始
はじ

まった就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

事業
じぎょう

の利用
り よ う

で関
かか

わるケースも増
ふ

えている。 

② 自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では、地域
ち い き

移行
い こ う

、地域
ち い き

定着
ていちゃく

部会
ぶ か い

の座長
ざちょう

を担
にな

い、長期
ちょうき

入院
にゅういん

、入所
にゅうしょ

している方
かた

が安心
あんしん

し

て暮
く

らせる地域
ち い き

づくりについて多職種
たしょ くし ゅ

の参画
さんかく

機関
き か ん

と考
かんが

え、取
と

り組
く

んだ。 

３ 令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

 力
ちから

を入
い

れること 

① 福祉
ふ く し

サービスの利用
り よ う

についての相談
そうだん

、継続的
けいぞくてき

なサポートを必要
ひつよう

とされているケースが多
おお

いことから、

計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょう しょ

への繋
つな

ぎの役割
やくわり

を適
てき

切
せつ

に行
おこな

えるよう努
つと

める。複合的
ふくごうてき

な課題
か だ い

を抱
かか

える家庭
か て い

への

支援
し え ん

については、今年度
こ ん ね ん ど

も地域
ち い き

の関係
かんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

の中
なか

で学
まな

びながら、相談員
そうだんいん

一人
ひ と り

ひとりが知識
ち し き

や

援助
えんじょ

技術
ぎじゅつ

を高
たか

められるように取組
と り く

む。市内外
し な い が い

の研修
けんしゅう

にも積極的
せっきょくてき

に参加
さ ん か

する。 

② 自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では、相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

の副座長
ふくざちょう

として運営
うんえい

に参画
さんかく

し、地域
ち い き

課題
か だ い

の抽
ちゅう

出
しゅつ

や解決
かいけつ

に向
む

け

た取組
とり くみ

を行
おこな

っていく。次
じ

年度
ね ん ど

は座長
ざちょう

の順番
じゅんばん

となるため、今年度
こ ん ね ん ど

より部会
ぶ か い

での取組
とり くみ

の中心
ちゅうしん

となっていく

事例
じ れ い

検討
けんとう

について学
まな

ぶ。 
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※対応
たいおう

件数
けんすう

、対応
たいおう

人数
にんずう

共
と も

に障害
しょうがい

種別
しゅべつ

の重複
ちょうふく

あり。

令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

相
そ う

談
だ ん

支
し

援
え ん

対応
た い お う

件数
け ん す う

 

（対応
た い お う

人数
に ん ず う

） 

障害者
しょうがいしゃ

相談
そ う だ ん

支援
し え ん

センター ゆう
  

あい あい・あい あゆむ
 

 

担
た ん

当
と う

小
しょう

学
が っ

校
こ う

区
く

 

（エリア） 
清溪
き よ た に

・忍頂寺
に ん ち ょ う じ

・山手台
や ま て だ い

 安威
あ い

・福井
ふ く い

・耳原
みの は ら

 豊川
と よ か わ

・郡山
こおりやま

・彩都西
さ い と に し

 

エリア担当数
た ん と う す う

 1
 

 1
 

 1
 

 

実
じ つ

人数
に ん ず う

 ７７ 173 68 

延
の

べ件数
け ん す う

 

（延
の

べ人数
に ん ず う

） 

2,5５９ 

（９６） 

5,785 

（２００） 

1,０７４ 

（８０） 

内訳
うちわけ

 

身体
しんたい

障害
しょうがい

 
5５７ 

（1３） 

２５０ 

（２０） 

2７４ 

（１３） 

知的
ち て き

障害
しょうがい

 
９４６ 

（３０） 

1,590 

（５５） 

１４５ 

（１７） 

精神
せいしん

障害
しょうがい

 
７０２ 

（３６） 

2,６６４ 

（６４） 

５３９ 

（4０） 

難病
なんびょう

 
２２９ 

（３） 

４１ 

（４） 

７９ 

（２） 

重
じゅう

症
しょう

心
しん

身
しん

障
しょう

害
がい

 
６４ 

（3） 

８０ 

（３） 

１０ 

（４） 

発達
はったつ

障害
しょうがい

 
５４ 

（８） 

８４４ 

（３７） 

２７ 

（４） 

高次
こ う じ

脳
のう

機能
き の う

障害
しょうがい

 
０ 

（０） 

１３１ 

（３） 

０ 

（０） 

その他
た

 
７ 

（３） 

18５ 

（１４） 

0 

（０） 
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※対応
たいおう

件数
けんすう

、対応
たいおう

人数
にんずう

共
と も

に障害
しょうがい

種別
しゅべつ

の重複
ちょうふく

あり。

令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

相
そ う

談
だ ん

支
し

援
え ん

対応
た い お う

件数
け ん す う

 

（対応
た い お う

人数
に ん ず う

） 

障害者
しょうがいしゃ

相談
そ う だ ん

支援
し え ん

センター 藍野
あ い の

療育
りょういく

園
え ん

 ひまわり
   

 「
  

りあん」 

担当
た ん と う

小
しょう

学
が っ

校
こ う

区
く

 

（エリア） 
太田
お お だ

・西河原
に し が わ ら

 
三島
み し ま

・庄
しょう

栄
え い

 

東
ひがし

・白川
し ら か わ

 

春日
か す が

・郡
こおり

・畑田
は た けだ

 

沢
さ わ

池
い け

・西
に し

 

エリア担当数
た ん と う す う

 1
 

 2
 

 2
 

 

実
じ つ

人数
に ん ず う

 67 224 148 

延
の

べ件数
け ん す う

 

（延
の

べ人数
に ん ず う

） 

2,591 

（９１） 

4,289 

（2６８） 

2,１９７ 

（１９８） 

内訳
うちわけ

 

身体
しんたい

障害
しょうがい

 
1１３ 

（７） 

３６６ 

（３３） 

３７４ 

（２１） 

知的
ち て き

障害
しょうがい

 
７４０ 

（２１） 

1,075 

（７１） 

４４９ 

（５２） 

精神
せいしん

障害
しょうがい

 
1,４３８ 

（3９） 

2,434 

（１１５） 

９４０ 

（９２） 

難病
なんびょう

 
７ 

（１） 

１３ 

（２） 

１９０ 

（４） 

重
じゅう

症
しょう

心
しん

身
しん

障
しょう

害
がい

 
１６ 

（２） 

１０１ 

（１８） 

９ 

（５） 

発達
はったつ

障害
しょうがい

 
２５１ 

（１9） 

２８５ 

（２１） 

１９１ 

（２０） 

高次
こ う じ

脳
のう

機能
き の う

障害
しょうがい

 
２６ 

（２） 

２ 

（１） 

１２ 

（１） 

その他
た

 
0 

（０） 

１３ 

（7） 

３２ 

（３） 
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※対応
たいおう

件数
けんすう

、対応
たいおう

人数
にんずう

共
と も

に障害
しょうがい

種別
しゅべつ

の重複
ちょうふく

あり。

令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

相
そ う

談
だ ん

支
し

援
え ん

対応
た い お う

件数
け ん す う

 

（対応
た い お う

人数
に ん ず う

） 

障害者
しょうがいしゃ

相談
そ う だ ん

支援
し え ん

センター ぽ
  

ぽんがぽん リーベ 慶
け い

徳会
と く か い

 

担
た ん

当
と う

小
しょう

学
が っ

校
こ う

区
く

 

（エリア） 

茨木
い ば ら き

・中条
ちゅうじょう

 

大池
お おい け

・中津
な か つ

 

玉
た ま

櫛
く し

・水尾
み ず お

 

天王
て ん の う

・東
ひがし

奈良
な ら

 

春日
か す が

丘
おか

・穂積
ほ づ み

 

玉島
た ま し ま

・葦
あ し

原
は ら

 

エリア担当数
た ん と う す う

 2
 

 2
 

 2
 

 

実
じ つ

人数
に ん ず う

 250 217 115 

延
の

べ件数
け ん す う

 

（延
の

べ人数
に ん ず う

） 

4,577 

（３１９） 

6,728 

（279） 

2,410 

（139） 

内訳
うちわけ

 

身体
しんたい

障害
しょうがい

 
４２７ 

（３９） 

３９９ 

（3４） 

１９８ 

（1８） 

知的
ち て き

障害
しょうがい

 
1.279 

（８３） 

2,061 

（６０） 

７８３ 

（４０） 

精神
せいしん

障害
しょうがい

 
2,300 

（153） 

3,376 

（１３２） 

1,0９５ 

（５４） 

難病
なんびょう

 
1６２ 

（１０） 

126 

（９） 

６ 

（2） 

重
じゅう

症
しょう

心
しん

身
しん

障
しょう

害
がい

 
１４１ 

（２０） 

７６ 

（９） 

７６ 

（５） 

発達
はったつ

障害
しょうがい

 
２５６ 

（６） 

５９４ 

（２４） 

１９０ 

（１２） 

高次
こ う じ

脳
のう

機能
き の う

障害
しょうがい

 
0 

（0） 

５５ 

（３） 

0 

（0） 

その他
た

 
1２ 

（８） 

４１ 

（８） 

６２ 

（８） 

061030d
テキスト ボックス
46




 

 

 

※対応
たいおう

件数
けんすう

、対応
たいおう

人数
にんずう

共
と も

に障害
しょうがい

種別
しゅべつ

の重複
ちょうふく

あり。 

令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

相
そ う

談
だ ん

支
し

援
え ん

対応
た い お う

件数
け ん す う

 

（対応
た い お う

人数
に ん ず う

） 

障害者
しょうがいしゃ

相談
そ う だ ん

支援
し え ん

センター 
茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

 

基幹
き か ん

相談
そ う だ ん

支援
し え ん

センター 

担
た ん

当
と う

小
しょう

学
が っ

校
こ う

区
く

 

（エリア） 
市
し

全域
ぜんいき

 

エリア担当数
た ん と う す う

 
 

実
じ つ

人数
に ん ず う

 520 

延
の

べ件数
け ん す う

 

（延
の

べ人数
に ん ず う

） 

7,３９１ 

（65１） 

内訳
うちわけ

 

身体
しんたい

障害
しょうがい

 
３４４ 

（３８） 

知的
ち て き

障害
しょうがい

 
2,0２３ 

（１３５） 

精神
せいしん

障害
しょうがい

 
4,１１０ 

（３７３） 

難病
なんびょう

 
４８ 

（５） 

重
じゅう

症
しょう

心
しん

身
しん

障
しょう

害
がい

 
２７６ 

（３３） 

発達
はったつ

障害
しょうがい

 
３９２ 

（２６） 

高次
こ う じ

脳
のう

機能
き の う

障害
しょうがい

 
７ 

（２） 

その他
た

 
１９１ 

（3７） 
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議題
ぎ だ い

３ 

 
 

 

茨木市
い ば ら き し

における障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

及
およ

び 

相談
そうだん

支援
し え ん

実施
じ っ し

状況
じょうきょう

について 

 

 

（1）令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

茨
いばら

木
き

市
し

障
しょう

害
がい

者
しゃ

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

の概
がい

要
よう

に 

ついて 

                           

 

 

（2）令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

茨
いばら

木
き

市
し

障害者
しょうがいしゃ

基
き

幹
かん

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

センター事業
じぎょう

実
じ っ

績
せき

報
ほう

告
こ く

・令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

事
じ

業
ぎょう

計
けい

画
かく

について 
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令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

茨
いばら

木
き

市
し

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

相
そ う

談
だん

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

の概
がい

要
よ う

について 

１ 令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

個
こ

別
べつ

支
し

援
えん

実
じっ

績
せき

報
ほう

告
こ く

 

（１）個別
こ べ つ

支援
し え ん

の実績
じっせき

の概要
がいよう

 

 ・件数
けんすう

算定
さんてい

方法
ほうほう

：電話
で ん わ

、訪問
ほうもん

等
と う

、１回
かい

の支援
し え ん

につき１件
けん

とカウントする。 

 ・算定
さんてい

対象
たいしょう

支援
し え ん

：相談
そうだん

支援
し え ん

全般
ぜんぱん

 

   (計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

や地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

など、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービスの調整
ちょうせい

に関
かん

する支
し

援
えん

は除
のぞ

く) 

 ・対
たい

象
しょう

     障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

センター(９か所
しょ

) 

基
き

幹
かん

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

センター(1か所
し ょ

) 

 

（２）個別
こ べ つ

支援
し え ん

実績
じっせき

 

〇相談
そうだん

支援
し え ん

人数
にんずう

                                              単位
たんい

：人
にん

( ％
パーセント

) 重複
ちょうふく

あり 

※割
わり

合
あい

は、小
しょう

数
すう

点
てん

以
い

下
か

第
だい

２位
い

を四
し

捨
し ゃ

五
ご

入
にゅう

しているため、合
ごう

計
けい

して必
かなら

ずしも100とはならない。以
い

下
か

、表
ひょう

中
ちゅう

の割
わり

合
あい

については同
どう

様
よ う

。 

 令和
れいわ

６年度
ねんど

（実
じつ

人数
にんずう

：2,143人
にん

） 令和
れいわ

７年度
ねんど

（実人
じつにん

数
ずう

 1,859人
にん

） 

者
しゃ

 児
じ

 不明
ふめい

 計
けい

(割合
わりあい

) 者
しゃ

 児
じ

 不明
ふめい

 計
けい

(割合
わりあい

) 

身体
しんたい

障
しょう

害
がい

 307 23 26 356（13.2） 202 9 26 237（10.2） 

知的
ちてき

障
しょう

害
がい

 569 93 64 726（27.0） 413 98 55 566（24.3） 

精神
せいしん

障
しょう

害
がい

 1,082 39 145 1,266(47.1) 983 35 81 1,099(47.2) 

難
なん

病
びょう

 50 3 1 54(2.0) 35 5 2 42(1.8) 

重
じゅう

症
しょう

心
しん

身
しん

 

障
しょう

害
がい

 

50 5 １ 56（2.1） 87 15 0 102（4.4） 

    
    

発達
はったつ

障害
しょうがい

 60 33 28 121(4.5) 86 52 40 178(7.7) 

高
こう

次
じ

脳
のう

機
き

能
のう

 

障
しょう

害
がい

 
15 0 2 17(0.6) 11 0 1 12(0.5) 

不明
ふめい

 35 16 42 93(3.5) 37 10 43 90(3.9) 

計
けい

 2,168 212 309 2,689(100.0) 1,854 224 248 2,326(100.0) 
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 〇相談
そうだん

支援
し え ん

延件数
のべけんすう

                                           単位
たんい

：件
けん

 ( ％
パーセント

) 重複
ちょうふく

あり 

 
令和
れいわ

６年度
ねんど

 令和
れいわ

７年度
ねんど

 

  者
しゃ

 児
じ

 不明
ふめい

 計
けい

(割合
わりあい

) 者
しゃ

 児
じ

 不明
ふめい

 計
けい

(割合
わりあい

) 

身体
しんたい

障害
しょうがい

 5,092 535 348 5,975(13.4) 2,883 254 178 3,315(8.3) 

知的
ちてき

障害
しょうがい

 8,582 1,478 1,470 
11,530 

(26.0) 
8,676 1,700 745 

11,121 

(28.0) 

精神
せいしん

障害
しょうがい

 20,127 935 1,440 
22,502 

(50.6) 
17,947 589 1,063 

19,599 

(49.3) 

難病
なんびょう

 1,000 155 5 1,160(2.6) 666 213 22 901(2.３) 

重
じゅう

症
しょう

心
しん

身
しん

障
しょう

害
がい

 
354 39 1 394(0.9) 635 214 0 849(2.1) 

発達
はったつ

障害
しょうがい

 1,137 475 458 2,070(4.7) 1,814 701 643 3,158(8.0) 

高
こう

次
じ

脳
のう

機
き

能
のう

 

障
しょう

害
がい

 
292 0 2 294(0.7) 232 0 1 233(0.6) 

その他
た

 151 57 294 502(1.1) 239 30 274 543(1.4) 

計
けい

 

36,735 3,674 4,018 44,427 33,092 3,701 2,926 39,719 

(82.7) (8.3) (9.0) (100.0) (83.3) (9.2) (7.4) (100.0) 

 

〇支援
し え ん

方法
ほうほう

                                                          件数
けんすう

の単位
たんい

：件
けん

（％） 

  令
れい

和
わ

６年
ねん

度
ど

 令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

   令
れい

和
わ

６年
ねん

度
ど

 令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

 

  件
けん

数
すう

 割
わり

合
あい

 件
けん

数
すう

 割
わり

合
あい

   件
けん

数
すう

 割
わり

合
あい

 件
けん

数
すう

 割
わり

合
あい

 

電話
でんわ

相談
そうだん

 8,020 23.9 7,312 24.9 
個別
こ べ つ

支援
し え ん

会議
か い ぎ

等
とう

 

対面 428 1.3 386 1.3 

WEB ― ― 90 0.3 

連
れん

絡
らく

調
ちょう

整
せい

 17,730 52.9 15,277 51.9 斡旋
あっせん

調整
ちょうせい

 ― ― 2 0.01 

来
らい

所
しょ

相談
そうだん

 811 2.4 653 2.2 メール 2,703 8.1 2,134 7.3 

訪問
ほうもん

 1,755 5.2 1,477 5.0 その他
た

 1,484 4.4 1,529 5.2 

同行
どうこう

 597 1.8 543 1.8 

計
けい

 33,528 100.0 29,414 100.0 

オンライン相談
そうだん

 ― ― 11 0.04 
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〇支援
し え ん

内容
ないよう

                                                          単位
たんい

：件
けん

 ( ％
パーセント

) 

  令和
れ い わ

６年
ねん

度
ど

 令和
れいわ

７年
ねん

度
ど

 

  件数
けんすう

 割合
わりあい

 件数
けんすう

 割合
わりあい

 

制度
せ い ど

・サービス利用
り よ う

 14,956 44.6 14,689 ４９．９ 

障害
しょうがい

・病状
びょうじょう

理解
り か い

 1,502 4.5 662 2.3 

健康
けんこう

・医療
いりょう

 4,744 14.1 3,765 12.8 

不安
ふ あ ん

解消
かいしょう

・情緒
じょうちょ

安定
あんてい

 3,418 10.2 2,335 7.9 

保育
ほ い く

・教育
きょういく

 386 1.2 393 1.3 

家族
か ぞ く

・人間
にんげん

関係
かんけい

 1,635 4.9 1,709 5.8 

家計
か け い

・経済
けいざい

 1,438 4.3 1,226 4.2 

生活
せいかつ

技術
ぎじゅつ

 1,995 6.0 2,108 7.2 

就労
しゅうろう

 466 1.4 339 1.2 

社会
しゃかい

参加
さ ん か

・余暇
よ か

 189 0.6 199 0.7 

権利
け ん り

擁護
よ う ご

 146 0.4 234 0.8 

虐待
ぎゃくたい

対応
たいおう

 598 1.8 866 2.9 

地域
ち い き

移行
い こ う

 92 0.3 22 0.1 

その他
た

 1,963 5.9 867 3.0 

計
けい

 33,528 100.0 29,414 100.0 

 

 

＜令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

個
こ

別
べつ

支
し

援
えん

実
じっ

績
せき

分
ぶん

析
せき

＞ 

  前年度
ぜんねんど

と比較
ひ か く

して、支援
し え ん

実
じつ

人数
にんずう

・総支援
そ う し え ん

回数
かいすう

ともに減少
げんしょう

している。要因
よういん

としては、次
じ

ページの計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

利用者
り よ う し ゃ

が増加
ぞ う か

していることから、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービスの利用
り よ う

に繋
つな

がった者
もの

が適
てき

切
せつ

に計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

に引
ひ

き継
つ

がれていることの影響
えいきょう

が大
おお

きいと考
かんが

えられる。 
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２ 計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

、障害児
しょうがいじ

相談
そうだん

支援
し え ん

、地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

、地域
ち い き

定着
ていちゃく

支援
し え ん

の支給
しきゅう

決定
けってい

状況
じょうきょう

 

（１）計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

、障害児
しょうがいじ

相談
そうだん

支援
し え ん

 

〇実績
じっせき

(各年度
か く ね ん ど

３月
がつ

31日
にち

現在
げんざい

 計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

等
と う

支給
しきゅう

決定者数
けっていしゃすう

)                     *重複
ちょうふく

あり 

 
  令和

れいわ

６年度
ねんど

 令和
れいわ

７年度
ねんど

 

  
支
し

給
きゅう

決
けっ

定
てい

者
しゃ

数
すう

 

うち計
けい

画
かく

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

（18歳
さい

以
い

上
じょう

）、障
しょう

害
がい

児
じ

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

（18歳
さい

未
み

満
まん

）支
し

給
きゅう

決
けっ

定
てい

者
しゃ

数
すう

 

支
し

給
きゅう

決
けっ

定
てい

者
しゃ

数
すう

 

うち計
けい

画
かく

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

（18歳
さい

以
い

上
じょう

）、障
しょう

害
がい

児
じ

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

（18歳
さい

未
み

満
まん

）支
し

給
きゅう

決
けっ

定
てい

者
しゃ

数
すう

 

 
    (割合

わりあい

)   (割合
わりあい

) 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サービス 2,644 
1,068 

（40.4％) 
2,762 

1,217 

(44.1%) 

障
しょう

害
がい

児
じ

通
つう

所
しょ

支援
し え ん

 2,167 
293 

2,435 
296 

（13.5％） (12.2％) 

 

【補助
ほ じ ょ

金
きん

制度
せ い ど

について】 

茨木市
い ば ら き し

では、計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

及
およ

び障害児
しょうがいじ

相談
そうだん

支援
し え ん

の利用率
り よ う り つ

が低
ひく

いことが喫緊
きっきん

の課題
か だ い

となっている。 

そのため、計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

及
およ

び障害児
しょうがいじ

相談
そうだん

支援
し え ん

の利用率
り よ う り つ

の向上
こうじょう

を図
はか

るため、平成
へいせい

28年度
ね ん ど

から新規
し ん き

のサービス等
と う

利用
り よ う

計画
けいかく

案
あん

、障害児
しょうがいじ

支援
し え ん

利用
り よ う

計画
けいかく

案
あん

を作成
さくせい

した指定
し て い

相談
そうだん

支
し

援
えん

事業所
じぎょうしょ

に対
たい

し、補助
ほ じ ょ

金
きん

制度
せ い ど

を実施
じ っ し

している。 

また、令和
れ い わ

3年度
ね ん ど

には、相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

の新規
し ん き

開設
かいせつ

を促
うなが

すため、新
あら

たな補
ほ

助
じょ

制
せい

度
ど

となる相
そう

談
だん

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

所
しょ

開
かい

設
せつ

等
と う

補
ほ

助
じょ

制
せい

度
ど

を創設
そうせつ

した。その結果
け っ か

、令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

には補助
ほ じ ょ

制度
せ い ど

を利用
り よ う

し、新
あら

たに１事業所
じぎょうしょ

が人員
じんいん

を増員
ぞういん

した。相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

が増加
ぞ う か

したこと、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービスの支給
しきゅう

決定
けってい

を担
にな

う障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

においても、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス利用
り よ う

申請者
しんせいしゃ

に対
たい

し、積極的
せっきょくてき

に相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

へあっせんを行
おこな

っていることが、今回
こんかい

の計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

利用率
り よ う り つ

の増加
ぞ う か

に繋
つなが

がったものと考
かんが

える。 

【障害児
しょうがいじ

相談
そうだん

支援
し え ん

について】 

障害児
しょうがいじ

通所
つうしょ

支援
し え ん

の支給
しきゅう

決定
けってい

を担
にな

う発達
はったつ

支援課
し え ん か

においては、国
くに

の 考
かんが

え方
かた

に基
もと

づき、特
と く

に複数
ふくすう

の

事業所
じぎょうしょ

を併用
へいよう

する児童
じ ど う

や、ケアニーズが高
たか

く、多機関
た き か ん

連携
れんけい

で支援
し え ん

に当
あ

たる必要
ひつよう

がある児童
じ ど う

等
など

に、相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

による状況
じょうきょう

に応
おう

じたコーディネートが行
おこな

われるよう支援
し え ん

を進
すす

めている。障害児通所
しょうがいじつうしょ

支援
し え ん

利用者
り よ う し ゃ

が増加
ぞ う か

の一途
い っ と

をたどっていること、児童
じ ど う

は１８歳
さい

に到達
とうたつ

した年度
ね ん ど

末
まつ

で障害児
しょうがいじ

相談
そうだん

支援
し え ん

の

対象外
たいしょうがい

になることもあり、利用率
り よ う り つ

の向上
こうじょう

にはつながりにくい状況
じょうきょう

にある。今後
こ ん ご

は保護者
ほ ご し ゃ

の利用
り よ う

ニーズ

を踏
ふ

まえた利用率
り よ う り つ

の向上
こうじょう

に取
と

り組
く

む必要
ひつよう

があると考
かんが

える。 
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【令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

の方向性
ほうこうせい

について】 

委託
い た く

相談
そうだん

にて対応
たいおう

しているサービス受給者
じゅきゅうしゃ

を計画
けいかく

相談
そうだん

への移行
い こ う

を促進
そくしん

して役割
わくわり

分担
ぶんたん

を明確化
めいか くか

し、

相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の最適化
さ い て き か

を図
はか

る。 

今後
こ ん ご

は、基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センターにて委託
い た く

相談
そうだん

の対象者
たいしょうしゃ

の内
うち

、サービス受給者
じゅきゅうしゃ

の数
かず

と理由
り ゆ う

について

把握
は あ く

し、障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

センターに対
たい

し、必要
ひつよう

な助言
じょげん

・指導
し ど う

を行
おこな

う。また、次
じ

年度
ね ん ど

の報告
ほうこく

において

状況
じょうきょう

を示
しめ

すことを検討
けんとう

している。 

引
ひ

き続
つづ

き、計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

及
およ

び障害児
しょうがいじ

相談
そうだん

支援
し え ん

利用率
り よ う り つ

向上
こうじょう

に向
む

けた取組
とりくみ

を行
おこな

っていく。 

 

 

 

（２）地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

・地域
ち い き

定着
ていちゃく

支援
し え ん

 

〇実
じっ

績
せき

(支
し

給
きゅう

決
けっ

定者数
ていしゃすう

) 

  令
れい

和
わ

６年
ねん

度
ど

 令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

 

地
ち

域
いき

移
い

行
こ う

支
し

援
えん

 ２ 1 

地
ち

域
いき

定
てい

着
ちゃく

支
し

援
えん

 0 0 

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

は、新
あら

たに１件
けん

の地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

の利用
り よ う

があった。 

引
ひ

き続
つづ

き、地域
ち い き

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

等
など

と協力
きょうりょく

しながら、地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

等
と う

の制度
せ い ど

等
と う

の周知
しゅうち

を行
おこな

っていく。 
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令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

茨
いばら

木市
き し

障
しょう

害者
がいしゃ

基
き

幹
かん

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

センター事
じ

業
ぎょう

実
じっ

績
せき

報
ほう

告
こく

 

 

１ 設置
せ っ ち

形態
けいたい

及
およ

び人員
じんいん

体制
たいせい

 

・障害者
しょうがいしゃ

基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センター(福祉
ふ く し

総合
そうごう

相談課内
そうだんかない

) 

管理
か ん り

職
しょく

、一
いっ

般
ぱん

職
しょく

員
いん

 

専
せん

門
もん

職
しょく

５人
にん

(主任
しゅにん

相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

、相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

、社会
しゃかい

福祉士
ふ く し し

、精神
せいしん

保健
ほ け ん

福祉士
ふ く し し

保健師
ほ け ん し

等
とう

) 

 

２ 障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

センター実績
じっせき

報告
ほうこく

 

 

 

（１）養護者
ようごしゃ

による障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

について 

①相談
そうだん

・通報
つうほう

件数
けんすう

  60件
けん

61人
にん

（令和
れ い わ

６年度
ね ん ど

46件
けん

46人
にん

） 

相談
そうだん

・通報者
つうほうしゃ

 人数
にんずう

 相談
そうだん

・通報者
つうほうしゃ

 人数
にんずう

 相談
そうだん

・通報者
つうほうしゃ

 人数
にんずう

 

本人
ほ ん に ん

 ３ 相談
そ う だ ん

支援
し え ん

専門員
せん も ん い ん

 3 
介
かい

護
ご

保
ほ

険
け ん

サービ

ス事業
じぎょ う

従事者
じゅ うじしゃ

等
と う

 
0 家族

か ぞ く

 親族
し ん ぞ く

 ３ 施設
し せ つ

・事業所
じ ぎ ょ う し ょ

の職員
しょくいん

 1 

近隣
き ん り ん

住民
じゅうみん

 0 虐待者
ぎゃくたいしゃ

自身
じ し ん

 0 

民生
みんせい

委員
い い ん

 0 警察
け い さ つ

 43 その他
た

 0 

医療
い り ょ う

機関
き か ん

 3 
当該
とうがい

市区
し く

町村
ちょうそん

 

行政
ぎょうせい

職員
しょくいん

 
5 

不明
ふ め い

 

（匿名
と く め い

を含
ふ く

む） 
0 

教職員
きょうしょくいん

 0 成年
せいねん

後見人
こ う け ん に ん

 0 合計
ご う け い

 61 

 

障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

センター業務
ぎょうむ

について 

（障
しょう

害
がい

者
しゃ

虐
ぎゃく

待
たい

防
ぼう

止
し

法
ほう

第
だい

32条
じょう

第
だい

２項
こ う

から一部
い ち ぶ

抜粋
ばっすい

改編
かいへん

） 

・養護者
よ う ご し ゃ

による障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

、障害者
しょうがいしゃ

福祉
ふ く し

施設
し せ つ

従事者
じゅ うじしゃ

等
と う

による障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

、使用者
し よ う し ゃ

による障
しょう

害
がい

者
しゃ

虐
ぎゃく

待
たい

の通報
つうほう

または届出
とどけで

を受理
じ ゅ り

。 

・養護者
よ う ご し ゃ

による障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

の防
ぼう

止
し

及
およ

び養
よう

護
ご

者
しゃ

による障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

を受
う

けた障
しょう

害
がい

者
しゃ

の保護
ほ ご

の

ため、障害者
しょうがいしゃ

及
およ

び養護者
よ う ご し ゃ

に対
たい

して、相談
そうだん

、指
し

導
どう

及
およ

び助
じ ょ

言
げん

。 

・障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

の防止
ぼ う し

及
およ

び養護者
よ う ご し ゃ

に対
たい

する支
し

援
えん

に関
かん

する広
こ う

報
ほう

その他
た

啓
けい

発
はつ

活
かつ

動
ど う

。 
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②養護者
ようごしゃ

による障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

の事実
じ じ つ

確認
かくにん

調査
ちょうさ

の結果
け っ か

 

  令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

 

「虐
ぎゃく

待
たい

を受
う

けた」または「受
う

けたと思
おも

われた」と判
はん

断
だん

した事
じ

例
れい

 14 

「虐
ぎゃく

待
たい

でない」と判
はん

断
だん

した事
じ

例
れい

 37 

虐
ぎゃく

待
たい

の判
はん

断
だん

に至
いた

らなかった事
じ

例
れい

 9 

調査
ちょうさ

を継続中
けいぞくちゅう

 0 

計
けい

 60 

 

③虐待
ぎゃくたい

行為
こ う い

の累計
るいけい

（重複
ちょうふく

あり） 

 身体的
しんたいてき

 性的
せいてき

 心理的
しんりてき

 放棄
ほ う き

・放置
ほ う ち

 経済的
けいざいてき

 計
けい

 

件数
けんすう

 １ ０ ７ ４ ３ 15 

 

④被
ひ

虐待
ぎゃくたい

障害者
しょうがいしゃ

の性別
せいべつ

 

 男性
だんせい

 女性
じょせい

 計
けい

 

人数
にんずう

 ３ 11 14 

 

⑤被
ひ

虐待
ぎゃくたい

障害者
しょうがいしゃ

の障害
しょうがい

種別
しゅべつ

（重複
ちょうふく

あり） 

 身体
しんたい

障害
しょうがい

 知的
ち て き

障害
しょうがい

 
精神
せいしん

障害
しょうがい

 

（発達
はったつ

障害
しょうがい

除
のぞ

く） 
発達
はったつ

障害
しょうがい

 難病
なんびょう

等
と う

 その他
た

 計
けい

 

人数
にんずう

 ２ ５ ２ ３ 0 ２ 14 

 

⑥虐待者
ぎゃくたいしゃ

（養護者
ようごしゃ

）について（重複
ちょうふく

あり） 

 
父
ちち

 母
はは

 夫
おっと

 妻
つま

 息子
むすこ

 娘
むすめ

 
息子
むすこ

の 

配偶者
はいぐうしゃ

 

娘
むすめ

の 

配偶者
はいぐうしゃ

 

兄弟
きょうだい

姉妹
しまい

 
祖父
そ ふ

 祖母
そ ぼ

 その他
た

 不明
ふめい

 計
けい

 

人数
にんずう

 ４ ５ １ ０ １ ０ ０ ０ ２ ０ ０ ２ ０ 15 
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（２）障害
しょうがい

福祉
ふ く し

施設
し せ つ

従事者
じゅうじしゃ

等
とう

による障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

について 

1. ①相談
そうだん

、通報
つうほう

、届出者
とどけでしゃ

（重複
ちょうふく

あり） 20件
けん

29人
にん

（令和
れ い わ

６年度
ね ん ど

23件
けん

31人
にん

） 

 

本人
ほんにん

 
家族
か ぞ く

 

親族
しんぞく

 

近隣
きんりん

住民
じゅうみん

 

民生
みんせい

委員
い い ん

 

医療
いりょう

機関
き か ん

 

相談
そうだん

 

支援
し え ん

 

機関
き か ん

 

介
かい

護
ご

保
ほ

険
け ん

サ

ービス事業
じぎょ う

従事者
じゅ うじしゃ

等
と う

 

警察
けいさつ

 

当該
とうがい

市
し

区
く

町村
ちょうそん

行政
ぎょうせい

職員
しょくいん

 

当該
とうがい

 

施設
し せ つ

 
その他

た

 計
けい

 

人数
にんずう

 ０ ５ １ ０ ０ １ ０ ０ ２ ６ 14 29 

※その他
た

内訳
うちわけ

：他市
た し

行政
ぎょうせい

職員
しょくいん

３、匿名
とくめい

４、他
た

施設
し せ つ

職員
しょくいん

６、大阪
おおさか

労働局
ろうどうきょく

職員
しょくいん

１ 

 

②事実
じ じ つ

確認
かくにん

調査
ちょうさ

の結果
け っ か

 

「虐待
ぎゃくたい

を受
う

けた」または「受
う

けたと思
おも

われた」と判断
はんだん

した事例
じ れ い

 ７ 

「虐待
ぎゃくたい

でない」と判断
はんだん

した事例
じ れ い

 10 

虐待
ぎゃくたい

の判断
はんだん

に至
いた

らなかった事例
じ れ い

 １ 

調査
ちょうさ

を継続中
けいぞくちゅう

 １ 

事実
じ じ つ

確認
かくにん

調査
ちょうさ

の必要
ひつよう

がないと判断
はんだん

した事例
じ れ い

 １ 

今後
こ ん ご

、事実
じ じ つ

確認
かくにん

調査
ちょうさ

を予定
よ て い

している事例
じ れ い

 １ 

計
けい

 21 

 ※昨年度
さくねんど

の調査
ちょうさ

を継続中
けいぞくちゅう

の１件
けん

を含
ふく

む。 

 

（３）使用者
しようしゃ

による障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

について 

件数
けんすう

 ５件
けん

（令和
れ い わ

６年度
ね ん ど

３件
けん

）  

５件
けん

は、市
し

虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

センターには通報
つうほう

はなく、大
おお

阪
さか

労
ろう

働
どう

局
きょく

が対応
たいおう

し、情報
じょうほう

提供
ていきょう

を受
う

けたケースであった。 

 

（４）まとめ 

養護者
よ う ご し ゃ

による虐待
ぎゃくたい

通報
つうほう

件数
けんすう

60件
けん

、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

施設
し せ つ

従事者
じゅ うじしゃ

等
と う

による虐待
ぎゃくたい

通報
つうほう

件数
けんすう

20件
けん

、

使用者
し よ う し ゃ

による虐待
ぎゃくたい

通
つう

報
ほう

件
けん

数
すう

5件
けん

、総通報
そうつうほう

件数
けんすう

は 85件
けん

であった。 

養護者
よ う ご し ゃ

による虐待
ぎゃくたい

について、警察
けいさつ

からの通報
つうほう

件数
けんすう

が令和
れ い わ

６年度
ね ん ど

に比
く ら

べて 10件
けん

以上
いじょう

増加
ぞ う か

している。また、発生
はっせい

要因
よういん

としては「虐待者
ぎゃくたいしゃ

の介護
か い ご

疲
づか

れ」「虐待者
ぎゃくたいしゃ

が過去
か こ

に虐待
ぎゃくたい

を行
おこな

ったことがある」「虐待者
ぎゃくたいしゃ

が虐待
ぎゃくたい

と認識
にんしき

していない」が上位
じょうい

を占
し

めていた。 

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

施設
し せ つ

従事者
じゅ うじしゃ

等
と う

による虐待
ぎゃくたい

については、通報
つうほう

件数
けんすう

、虐待
ぎゃくたい

と判断
はんだん

した件数
けんすう

ともに

減少
げんしょう

している。 

通報者数
つうほうしゃすう

は、通報者
つうほうしゃ

が１つのケースにつき２人
ふたり

以上
いじょう

であることが多
おお

かったため、令和
れ い わ

６
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年度
ね ん ど

に比
く ら

べてあまり変化
へ ん か

はなかった。 

虐待
ぎゃくたい

の総通報
そうつうほう

件数
けんすう

は、昨年
さくねん

と比
く ら

べて 10件
けん

以上
いじょう

増加
ぞ う か

している。 

 

（５）虐待
ぎゃくたい

対応
たいおう

について 

「茨木市
い ば ら き し

障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

対応
たいおう

マニュアル」に沿
そ

って、障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

センターをはじめ、

支援
し え ん

機関
き か ん

等
とう

と情
じょう

報
ほう

共
きょう

有
ゆう

及
およ

び協
きょう

議
ぎ

の上
うえ

、虐待
ぎゃくたい

解消
かいしょう

に向
む

けて対
たい

応
おう

した。令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

に対応
たいおう

した全
ぜん

件
けん

の進捗
しんちょく

管理
か ん り

を圏域
けんいき

ごとの障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

センター等
とう

と確認
かくにん

し、振
ふ

り返
かえ

りを行
おこな

う場
ば

としてレビュー会
かい

議
ぎ

を年
ねん

２回
かい

開
かい

催
さい

した。 

 

（６）広
こう

報
ほう

その他
た

啓
けい

発
はつ

活
かつ

動
どう

 

茨木市
いばらきし

障害者
しょうがいしゃ

・高齢者
こうれいしゃ

虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

ネットワーク研修会
けんしゅうかい

を令和
れ い わ

８年
ねん

１月
がつ

に開
かい

催
さい

し

た。茨木市
いばらきし

障害者
しょうがいしゃ

・高齢者
こうれいしゃ

虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

ネットワーク連絡会
れんらくかい

については、令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

は資料
しりょう

送付
そ う ふ

による情報
じょうほう

共有
きょうゆう

形式
けいしき

にて実施
じ っ し

。また、令和
れ い わ

６年度
ね ん ど

に引
ひ

き続
つづ

き、令
れい

和
わ

７

年
ねん

度
ど

も、市民
し み ん

に障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

についてより関心
かんしん

を持
も

ってもらえるよう、市内
し な い

を運行
うんこう

する公共
こうきょう

バスに虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

の啓発
けいはつ

を目的
もくてき

としたラッピングをおこない、相談
そうだん

・通報
つうほう

の協 力
きょうりょく

を呼
よ

びかけた。 

 

３ 専門
せんもん

相談
そうだん

 

大阪
おおさか

司法
し ほ う

書士会
しょしかい

に委託
い た く

し、支援者
しえんしゃ

を対象
たいしょう

に専門
せんもん

相談
そうだん

会
かい

を開
かい

催
さい

した。令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

は

６回
かい

の相談会
そうだんかい

の開催
かいさい

となった。日頃
ひ ご ろ

関
かか

わっている障害者
しょうがいしゃ

の生活
せいかつ

環境
かんきょう

等
とう

での法
ほう

律
りつ

上
じょう

の解
かい

釈
しゃく

や適
てき

切
せつ

な支援
し え ん

方法
ほうほう

についての悩
なや

みがあった際
さい

に、司法
し ほ う

書士
し ょ し

による専門的
せんもんてき

助言
じょげん

を受
う

けた。 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

は主
おも

に成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

についての質問
しつもん

が多
おお

く見受
み う

けられた。 

他
ほか

にも、家賃
や ち ん

の滞納
たいのう

や賃貸
ちんたい

の名義
め い ぎ

について、借金
しゃっきん

の返済
へんさい

、隣人
りんじん

トラブル、権利
け ん り

擁護
よ う ご

等
とう

について、専門家
せんもんか

からアドバイスを受
う

け、支援
し え ん

に役立
や く だ

てた。 

  

４ 障害者
しょうがいしゃ

基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センター主催
しゅさい

研修
けんしゅう

 

令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

は、基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センター主催
しゅさい

の研修
けんしゅう

を２回
かい

開催
かいさい

した。 

本研修
ほんけんしゅう

は、相談
そうだん

支援
し え ん

に携
たずさ

わって５年
ねん

未満
み ま ん

の初任者
しょにんしゃ

を受講
じゅこ う

対象
たいしょう

とし、相談
そうだん

支援
し え ん

に対
たい

する

基礎力
き そ り ょ く

の定着
ていちゃく

と、バーンアウト（燃
も

え尽
つ

き症候群
しょうこうぐん

）を防
ふせ

ぐことを目的
もくてき

とし、継続
けいぞく

して開催
かいさい

して
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いる。また、経験
けいけん

年数
ねんすう

が浅
あさ

いからこその悩
なや

みや課題
か だ い

などを共有
きょうゆう

し、参加者
さ ん か し ゃ

同士
ど う し

が交流
こうりゅう

するこ

とにも重点
じゅうてん

をおいて研修
けんしゅう

を実施
じ っ し

している。 

６月
がつ

には「みんなで考
かんが

えよう！相談
そうだん

支援
し え ん

～グループスーパービジョンを通
とお

して～サービス

担当者
たんとうしゃ

会議
か い ぎ

」と題
だい

して、研修
けんしゅう

を行
おこな

った。この研修
けんしゅう

では、実際
じっさい

にサービス担当者
たんとうしゃ

会議
か い ぎ

をロー

ルプレイによって実践
じっせん

することで、相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎ ょ うし ょ

としての役割
やくわり

だけでなく、他
た

機関
き か ん

の役割
やくわり

についても理解
り か い

を深
ふか

めることを目指
め ざ

した。参加者
さ ん か し ゃ

アンケートの回答
かいとう

からは「サービス担当者
たんとうしゃ

会議
か い ぎ

の流
なが

れや進行
しんこう

の仕方
し か た

などが分
わ

かった」「サービス担当者
たんとうしゃ

会議
か い ぎ

の事前
じ ぜ ん

準備
じゅんび

の必要性
ひつようせい

や

意義
い ぎ

などについて理解
り か い

することができた」などの感想
かんそう

が寄
よ

せられた。 

令和
れ い わ

８年
ねん

３月
がつ

には「PCAGIP
ピ カ ジ ッ プ

を用
もち

いた事例
じ れ い

検討会
けんとうかい

～その悩
なや

み、みんなで考
かんが

えたい～」と

題
だい

して、すずね訪問
ほうもん

看護
か ん ご

リハビリテーションの方
かた

を講師
こ う し

として招
まね

き、研修
けんしゅう

を行
おこな

った。この研修
けんしゅう

では、実際
じっさい

にPCAGIP
ピ カ ジ ッ プ

を用
もち

いて、事例
じ れ い

検討
けんとう

を行
おこな

った。参加者
さ ん か し ゃ

のアンケート回答
かいとう

からは「

事例
じ れ い

の提供者
ていきょうしゃ

と一緒
いっしょ

に考
かんが

える姿勢
し せ い

で参加
さ ん か

することを理解
り か い

した」「PCAGIP
ピ カ ジ ッ プ

は、従来
じゅうらい

の事例
じ れ い

検討
けんとう

よりも質問
しつもん

しやすく、メモを取
と

らないことで内容
ないよう

に集中
しゅうちゅう

して話
はなし

を聞
き

くことができた」な

どの感想
かんそう

が寄
よ

せられた。 

また、令
れい

和
わ

７年
ねん

度
ど

も「精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

にも対応
たいおう

した地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケアシステム（にも包括
ほうかつ

）」への

取組
と り くみ

として、地域
ち い き

の精神障害
せいしんしょうがい

のある方
かた

の支援
し え ん

に従事
じ ゅ うじ

する方
かた

を対象
たいしょう

とした事例
じ れ い

検討会
けんとうかい

や

地域
ち い き

の支援
し え ん

機関
き か ん

を知
し

ってもらうためにパネルディスカッションも行
おこな

った。 

さらに、令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

は、基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センターと「精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

にも対応
たいおう

した地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケ

アシステム事例
じ れ い

検討会
けんとうかい

（にも会議
か い ぎ

）」との共同
きょうどう

研修
けんしゅう

として、「どうすればよかったか？」の

映画
え い が

上映会
じょうえいかい

を開催
かいさい

した。地域
ち い き

で精神
せいしん

障害
しょうがい

のある方
かた

の支援
し え ん

に従事
じ ゅ うじ

する方
かた

を対象
たいしょう

に、映画
え い が

上映会
じょうえいかい

と意見
い け ん

交換会
こうかんかい

を行
おこな

った。 

 

５ 総合的
そうごうてき

な取組
とりくみ

 

障
しょう

害
がい

者
しゃ

基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センターにおいて、相談員
そうだんいん

向
む

けの研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

や新規
し ん き

開設
かいせつ

し

た事業所
じぎょうしょ

へ事業所
じぎょうしょ

訪問
ほうもん

を行
おこな

い、相談員
そうだんいん

のスキルアップやフォローアップに積
せっ

極
きょく

的
てき

に取
と

り組
く

んだ。また、様々
さまざま

な相談
そうだん

機関
き か ん

から相談
そうだん

を受
う

け後方
こうほう

支援
し え ん

を行
おこな

うなど、相談
そうだん

支援
し え ん

の資質
し し つ

向上
こうじょう

に取
と

り組
く

んだ。 

また、令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

は地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

等
とう

について、ケアマネジメント研修会
けんしゅうかい

に

て、周知
しゅうち

のための説明会
せつめいかい

を行
おこな

い、新
あら

たな対象者
たいしょうしゃ

の把握
は あ く

に努
つと

めた。ケアマネージャ

ーの方々
かたがた

に、担当
たんとう

している高齢者
こうれいしゃ

の方
かた

で、障害
しょうがい

のあるこどもと一緒
いっしょ

に生活
せいかつ

してい

る世帯
せ た い

（介護
か い ご

する人
ひと

がいなくなると在宅
ざいたく

生活
せいかつ

が難
むずか

しいと思
おも

われる障害者
しょうがいしゃ

が

061030d
テキスト ボックス
59




対象
たいしょう

）の情報
じょうほう

提供
ていきょう

を求
もと

めた。 

また、すでに把握
は あ く

している対象者
たいしょうしゃ

についても、その記載
き さ い

内容
ないよう

に変化
へ ん か

が生
しょう

じてい

ないか定期的
ていきてき

な確認
かくにん

を行
おこな

っている。令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

も地域
ち い き

の相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の強化
きょうか

に向
む

け、引
ひ

き続
つづ

き相談
そうだん

支援力
しえんりょく

の向上
こうじょう

と自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の運営
うんえい

への関与
か ん よ

を通
つう

じ各関係
かくかんけい

機関
き か ん

等
とう

との連携
れんけい

の緊密化
きんみつか

の促進
そくしん

を行
おこな

い、ネットワークづくりに取
と

り組
く

む。 
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令
れい

和
わ

８年
ねん

度
ど

茨
いばら

木市
き し

障
しょう

害者
がいしゃ

基
き

幹
かん

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

センター事
じ

業
ぎょう

計
けい

画
かく

 

 

１ 茨木市
いばらきし

障害者
しょうがいしゃ

基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センター人員
じんいん

体制
たいせい

 

  障害者
しょうがいしゃ

基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センター(障害
しょうがい

福祉課内
ふ く し か な い

) 

管理
か ん り

職
しょく

、一般
いっぱん

職
しょく

員
いん

 

専
せん

門
もん

職
しょく

５人
にん

(主任
しゅにん

相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

、相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

、社会
しゃかい

福祉士
ふ く し し

、精神
せいしん

保健
ほ け ん

福祉士
ふ く し し

、

保健師
ほ け ん し

等
とう

) 

 

２ 業務
ぎょうむ

 

（１） 総合的
そうごうてき

・専門的
せんもんてき

な相談
そうだん

支援
し え ん

の実施
じ っ し

 

・茨木市
い ば ら き し

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

課
か

内
ない

に設置
せ っ ち

し、各相談
かくそうだん

支援
し え ん

機関
き か ん

と連携
れんけい

のもと、障害者
しょうがいしゃ

等
と う

やその家族
か ぞ く

の

相談
そうだん

に応
おう

じ、専門性
せんもんせい

を発揮
は っ き

しながら迅速
じんそく

な対応
たいおう

にあたる。 

・身体
しんたい

障害
しょうがい

者
しゃ

、知的
ち て き

障害者
しょうがいしゃ

、精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

について、障害者
しょうがいしゃ

の福祉
ふ く し

に関
かん

する必要
ひつよう

な情報
じょうほう

の

提供
ていきょう

や、障害者
しょうがいしゃ

の相談
そうだん

に応
おう

じて、必要
ひつよう

な調査
ちょうさ

を行
おこな

い、本人
ほんにん

や養護者
よ う ご し ゃ

に対
たい

して直接
ちょくせつ

あるいは

間接的
かんせつてき

に助言
じょげん

や指導
し ど う

を行
おこな

う。 

・虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

センターとして、２４時間
じ か ん

365日
にち

電話
で ん わ

と電子
で ん し

メールによる障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

通報
つうほう

の

受理
じ ゅ り

、対応
たいおう

を実施
じ っ し

する等
など

、関係
かんけい

機関
き か ん

との連携
れんけい

を強化
きょうか

しながら虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

及
およ

び早期
そ う き

発見
はっけん

に努
つと

め

る。 

・障害者
しょうがいしゃ

の権利
け ん り

擁護
よ う ご

に関
かか

わる相談
そうだん

等
と う

に対応
たいおう

するため司法
し ほ う

書士
し ょ し

による法律
ほうりつ

相談
そうだん

を定例
ていれい

で

開催
かいさい

する。 

 

（２） 地域
ち い き

の相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の強化
きょうか

の取組
と り くみ

 

障害者
しょうがいしゃ

の重層的
じゅうそうてき

な相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

（３層
そう

構造
こ うぞう

）に沿
そ

って、障害者
しょうがいしゃ

基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センターの

役割
やくわり

や障害者
しょうがいしゃ

相談
そうだん

支援
し え ん

センター、指定
し て い

相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎ ょ うし ょ

との役割
やくわり

分担
ぶんたん

を明確
めいかく

にする。また、

地域
ち い き

における相談
そうだん

支援
し え ん

に従事
じ ゅ うじ

する者
もの

に対
たい

する相談
そうだん

、必要
ひつよう

な助言
じょげん

、指導
し ど う

などの実施
じ っ し

や、障害者
しょうがいしゃ
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基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センター主催
しゅさい

研修
けんしゅう

を実施
じ っ し

することで、人材
じんざい

育成
いくせい

を行
おこな

い、相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の強化
きょうか

に取
と

り組
く

む。 

 

（３） 自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の運営
うんえい

等
と う

による地域
ち い き

づくりの取組
と り くみ

等
と う

 

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の運営
うんえい

への関
かか

わりを通
つう

じて、各関係
かくかんけい

機関
き か ん

や、当事者
と う じ し ゃ

及
およ

びその家族
か ぞ く

、

障害者
しょうがいしゃ

等
と う

の福祉
ふ く し

、医療
いりょう

、教育
きょういく

、雇用
こ よ う

等
と う

に関連
かんれん

する業務
ぎょうむ

に従事
じ ゅ うじ

する者
もの

などの連携
れんけい

の緊密化
き ん み つ か

を

促進
そくしん

する。また、相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

に参画
さんかく

し、地域
ち い き

課題
か だ い

の抽出
ちゅうしゅつ

に注力
ちゅうりょく

することで、地域
ち い き

づくりに

貢献
こうけん

する。 

 

（４） 相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の最適化
さ い て き か

 

委託
い た く

相談
そうだん

にて対応
たいおう

している、サービスにつながっている障害者
しょうがいしゃ

については、計画
けいかく

相談
そうだん

へのあ

っせん調整
ちょうせい

を促進
そくしん

し、本来
ほんらい

の業務
ぎょうむ

に注力
りゅうりょく

できる環境
かんきょう

を整
ととの

えるとともに、必要
ひつよう

な人
ひと

が計画的
けいかくてき

か

つ継続的
けいぞくてき

な相談
そうだん

支援
し え ん

を受
う

けられるようにする。 

 また、相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

において、事例
じ れ い

検討
けんとう

のスキームの構築
こ うち く

により相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の資質
し し つ

向上
こうじょう

を図
はか

り、かつ個別
こ べ つ

事例
じ れ い

から地域
ち い き

課題
か だ い

を抽出
ちゅうしゅつ

し、本
ほん

協議会
きょうぎかい

の取組
と り くみ

につなげられる体制
たいせい

構築
こ うち く

を

目指
め ざ

す。 
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議題
ぎ だ い

４ 

 

 

 

（仮称
かしょう

）障害
しょうがい

福祉
ふ く し

計画
けいかく

・障害児
しょうがいじ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

策定
さくてい

に係
かか

る意見
い け ん

答申
とうしん

検討
けんとう

委員会
いいんかい

について 
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（仮称
かしょう

）障害
しょうがい

福祉
ふ く し

計
けい

画
かく

・障害児
しょうがいじ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

策定
さくてい

に係
かか

る意見
い け ん

答申
とうしん

検討
けんとう

委員会
いいんかい

 

 

記入者
きにゅうしゃ

所属
し ょぞ く

：障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

・発達
はったつ

支援課
し え ん か

 

 

概要
がいよう

につい

て 

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

計画
けいかく

(※1)・障害児
しょうがいじ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

(※2)の策定
さくてい

について、障害者
しょうがいしゃ

総合
そうごう

支援法
し え ん ほ う

(※3)及
およ

び児童
じ ど う

福祉法
ふ く し ほ う

(※4)に「計画
けいかく

を定
さだ

め、又
また

は変更
へんこう

しようとする場合
ば あ い

において、あ

らかじめ、当協
とうきょう

議会
ぎ か い

の意見
い け ん

を聴
き

くよう努
つと

めなければならない。」と規定
き て い

されている

ことから、計画
けいかく

の策定
さくてい

に関
かん

して項目
こ う も く

を絞
しぼ

り、自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

から意見
い け ん

聴取
ちょうしゅ

を行
おこな

います。 

意見
い け ん

聴取
ちょうしゅ

し

たい内容
ないよう

 

１ 相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の再編
さいへん

について 

（概要
がいよう

） 

 本市
ほ ん し

においては計
けい

画
かく

相
そう

談
だん

の利
り

用
よう

率
りつ

が府
ふ

内
ない

でも特
と く

に低
ひく

い状
じょう

況
きょう

から、利
り

用
よう

率
りつ

の

向
こ う

上
じょう

を成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

に掲
かか

げ、改
かい

善
ぜん

に取
と

り組
く

んできました。 

次
じ

期
き

計
けい

画
かく

策
さ く

定
てい

に向
む

け、国
くに

から「のぞまないセルフプラン(※5)の解消
かいしょう

」が達成
たっせい

す

るべき目標
もくひょう

として示
しめ

され、希望
き ぼ う

する障害者
しょうがいしゃ

・児
じ

に対
たい

し、更
さら

なる計画
けいかく

相談
そうだん

・障害児
しょうがいじ

相談
そうだん

支援
し え ん

（以下
い か

「計画
けいかく

相談
そうだん

等
と う

」）の提供
ていきょう

体制
たいせい

の構築
こ うち く

が求
もと

められています。 

現状
げんじょう

の本来
ほんらい

計画
けいかく

相談
そうだん

等
と う

で行
おこな

うべき支援
し え ん

を委託
い た く

相談
そうだん

が行
おこな

っている状況
じょうきょう

を

改善
かいぜん

したうえで、委託
い た く

相談
そうだん

事業所
じぎ ょ うし ょ

を現状
げんじょう

の９か所
し ょ

から圏域
けんいき

ごとの設置
せ っ ち

とするな

ど、人材
じんざい

・財源
ざいげん

等
と う

のリソースを計画
けいかく

相談
そうだん

等
と う

に配分
はいぶん

し、日
にち

常
じょう

的
てき

な支
し

援
えん

を要
よう

する障
しょう

害
がい

者
しゃ

・児
じ

が適
てき

切
せつ

な支
し

援
えん

を受
う

けられる相
そう

談
だん

支
し

援
えん

体
たい

制
せい

への再
さい

編
へん

を図
はか

ります。 

 

（意見
い け ん

聴取
ちょうしゅ

したい内容
ないよう

） 

①今後
こ ん ご

の委託
い た く

相談
そうだん

支援
し え ん

が担
にな

うべき業務
ぎょうむ

範囲
は ん い

や役割
やくわり

のあり方
かた

について 

②計
けい

画
かく

相
そう

談
だん

等
など

、その他
た

の関係
かんけい

機関
き か ん

との連携
れんけい

を円滑
えんかつ

に進
すす

めるにあたっての課題
か だ い

や方策
ほうさ く

について 

③のぞまないセルフプランの解消
かいしょう

に向
む

けた課題
か だ い

と方策
ほうさ く

について 

④相
そう

談
だん

支
し

援
えん

専
せん

門
もん

員
いん

の質
しつ

の向
こ う

上
じょう

及
およ

び負
ふ

担
たん

軽
けい

減
げん

・バーンアウト(※6)防
ぼう

止
し

等
と う

のフォロ

ー体
たい

制
せい

のあり方
かた

について 
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２ 適正
てきせい

なサービス提供
ていきょう

基盤
き ば ん

の整備
せ い び

について（就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B
ビー

型
がた

、共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

、児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

、放課後
ほ う か ご

等
と う

デイサービス） 

（概要
がいよう

） 

就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

や共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

、児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

、放課後
ほ う か ご

等
と う

デイサービスなど

のサービスについて、国
くに

においては、サービス提
てい

供
きょう

量
りょう

が増
ぞう

加
か

し続
つづ

けている地域
ち い き

がある一方
いっぽう

で、相
そう

対
たい

的
てき

に提
てい

供
きょう

体
たい

制
せい

が薄
うす

い地
ち

域
いき

が存
そん

在
ざい

するなど、利用者
り よ う し ゃ

ニーズ

への対応
たいおう

状況
じょうきょう

の地域差
ち い き さ

について、課題
か だ い

と捉
とら

えており、障害者
しょうがいしゃ

総合
そうごう

支援法
し え ん ほ う

に基
もと

づ

く、「意見
い け ん

申出
もうしで

制度
せ い ど

(※7)」及
およ

び、いわゆる「総量
そうりょう

規制
き せ い

制度
せ い ど

(※8)」の活用
かつよう

により、特
と く

定
てい

のサービス種
しゅ

別
べつ

について、供給
きょうきゅう

が一定
いってい

の需要量
じゅようりょう

を超
こ

える場合
ば あ い

は事業所
じぎ ょ うし ょ

指定
し て い

に

条件
じょうけん

を設
もう

けることや、指定
し て い

を行
おこな

わないことを強
つよ

く勧
すす

めています。 

本市
ほ ん し

においては、とりわけ就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ｂ型
ビーがた

(※9)で供給
きょうきゅう

が需要
じゅよう

を超
こ

える

状況
じょうきょう

にあるなど、平
へい

均
きん

工
こ う

賃
ちん

の伸
の

び悩
なや

みの要因
よういん

等
と う

になっているほか、既
すで

に総量
そうりょう

規制
き せ い

を行
おこな

っている大阪市
お お さ か し

等
と う

の動向
どうこう

により影
えい

響
きょう

を受
う

ける恐
おそ

れが予想
よ そ う

されること、

また、共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

(※10)においては、事業所数
じぎょ うし ょす う

は増加
ぞ う か

しているものの、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービスの実績
じっせき

や経験
けいけん

が少
すく

ない事
じ

業者
ぎょうしゃ

の参入
さんにゅう

が多
おお

く見受
み う

けられ、障害
しょうがい

特性
とくせい

や障害
しょうがい

程度
て い ど

を踏
ふ

まえた支援
し え ん

が適切
てきせつ

に提供
ていきょう

されないといった支援
し え ん

の質
しつ

の

低下
て い か

が懸念
け ね ん

されるほか、強度
き ょうど

行動
こ うどう

障害
しょうがい

の状態
じょうたい

にある者
もの

や身体
しんたい

障害
しょうがい

と他
ほか

の障害
しょうがい

の重複
ちょうふく

等
など

、障害
しょうがい

特性
とくせい

や障害
しょうがい

の程度
て い ど

によっては入居先
にゅうきょさき

が見
み

つかりにくいなどの

課題
か だ い

があります。 

児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

・放課後
ほ う か ご

等
と う

デイサービスにおいては、利用者数
り よ う し ゃ す う

と連動
れんどう

し、

事業所数
じぎょ うし ょす う

も増加
ぞ う か

傾向
けいこう

が続
つづ

いており、供給
きょうきゅう

が需要
じゅよう

を若干
じゃっかん

上回
うわまわ

る状況
じょうきょう

ではある

が、今後
こ ん ご

の見込量
みこみりょう

の設定
せってい

によっては、供給
きょうきゅう

と需要
じゅよう

の乖離
か い り

が大
おお

きくなる可能性
かの うせ い

が

あります。 

本市
ほ ん し

としては、上記
じ ょ うき

の状況
じょうきょう

を踏
ふ

まえ、総量
そうりょう

規制
き せ い

、意見
い け ん

申出
もうしで

制度
せ い ど

の活用
かつよう

を想定
そうてい

しており、あらかじめ自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の意見
い け ん

を聴取
ちょうしゅ

するものです。 

 

（意見
い け ん

聴取
ちょうしゅ

したい内容
ないよう

） 

①就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B
ビー

型
がた

について、サービスの質
しつ

を確保
か く ほ

・向上
こうじょう

させるための取組
と り くみ

や

事業所
じぎ ょ うし ょ

の新規
し ん き

指定
し て い

を制限
せいげん

した場合
ば あ い

、本市
ほ ん し

における影響
えいきょう

等
と う

について 
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②共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

について、サービスの質
しつ

を確保
か く ほ

・向上
こうじょう

させるための取組
と り くみ

や

事業所
じぎ ょ うし ょ

の新規
し ん き

指定
し て い

にあたって、強度
き ょうど

行動
こ うどう

障害
しょうがい

の状態
じょうたい

にある者
もの

や身体
しんたい

障害
しょうがい

と

他
ほか

の障害
しょうがい

の重複
ちょうふく

のある障害者
しょうがいしゃ

等
と う

の受
う

け入
い

れを一定
いってい

割合
わりあい

で行
おこな

うことを条件
じょうけん

と

した場合
ば あ い

、本市
ほ ん し

における影響
えいきょう

等
と う

について 

③児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

及
およ

び放課後
ほ う か ご

等
と う

デイサービスについて、サービスの質
しつ

を確
かく

保
ほ

・向
こ う

 

上
じょう

させるための取
と り

組
くみ

や事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

の新
しん

規
き

指
し

定
てい

にあたって、医療的
いりょうてき

ケア児
じ

、強度
き ょうど

行動
こ うどう

障害
しょうがい

の状態
じょうたい

にある児童
じ ど う

または重度
じゅうど

心身
しんしん

障害児
しょうがいじ

のいずれかの受
う

け入
い

れを

一定
いってい

割合
わりあい

で行
おこな

うことを条件
じょうけん

とした場合
ば あ い

、本市
ほ ん し

における影響
えいきょう

等
と う

について 

意見
い け ん

聴取
ちょうしゅ

ま

での流
なが

れ 

定例会
ていれいかい

で各機関
か く き か ん

から意見
い け ん

を出
だ

してもらい、それらを踏
ふ

まえ意見
い け ん

答申
とうしん

検討
けんとう

委員会
いいんかい

の意見
い け ん

を付与
ふ よ

したものを、会長
かいちょう

の承認
しょうにん

を経
へ

て市
し

へ答申
とうしん

することを想定
そうてい

。 

構成
こうせい

機関
き か ん

ごとに多様
た よ う

な意見
い け ん

がでてくることが想定
そうてい

されるため、事務局
じ む き ょ く

として

は、同趣旨
ど う し ゅ し

の意見
い け ん

をとりまとめるなど一定
いってい

の整理
せ い り

にとどめる。 

①(7/16)第
だい

１回
かい

全体会
ぜんたいかい

で意見
い け ん

答申
とうしん

検討
けんとう

委員会
いいんかい

の設置
せ っ ち

等
と う

について諮
はか

る。 

②(7/16～24)全体会
ぜんたいかい

終了後
しゅうりょうご

、定例会
ていれいかい

構成
こうせい

機関
き か ん

に対
たい

して事前
じ ぜ ん

に意見
い け ん

照会
しょうかい

 

③(7/30)定例会
ていれいかい

で意見
い け ん

照会
しょうかい

の結果
け っ か

をもとに意見
い け ん

交換
こうかん

 

④(8/17)意見
い け ん

答申
とうしん

検討
けんとう

委員会
いいんかい

の開催
かいさい

（定
てい

例
れい

会
かい

意
い

見
けん

を踏
ふ

まえ意
い

見
けん

交
こ う

換
かん

） 

⑤(９月
がつ

)市
し

へ答申
とうしん

 

※予定
よ て い

が変更
へんこう

になる場合
ば あ い

があります。 

意見
い け ん

答申
とうしん

検討
けんとう

委員会
いいんかい

のメンバー 

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

会長
かいちょう

の指名
し め い

により以下
い か

の７名
めい

とする。 

座長
ざちょう

…加藤
か と う

会長
かいちょう

（学識
がくしき

経験者
けいけんしゃ

） 

委員
い い ん

…石原
いしはら

委員
い い ん

（市民
し み ん

委員
い い ん

）、森川
もりかわ

委員
い い ん

（障害
しょうがい

関係
かんけい

団体
だんたい

の代表者
だいひょうしゃ

）、辻
つじ

委員
い い ん

（障害者
しょうがいしゃ

）、政
まさ

森
もり

委員
い い ん

（教育
きょういく

・労働
ろうどう

関係者
かんけいしゃ

）、山口
やまぐち

委員
い い ん

（相談
そうだん

支援事
し え ん じ

業者
ぎょうしゃ

）、山
やま

本
もと

委員
い い ん

（障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス提供事
ていきょうじ

業者
ぎょうしゃ

） 
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用語
よ う ご

 説明
せつめい

 

※1 障害
しょうがい

福祉
ふ く し

計画
けいかく

 障害者
しょうがいしゃ

が地域
ち い き

で安心
あんしん

して暮
く

らせるように、市
し

がサービスの見
み

込
こ

み量
りょう

や目
も く

標
ひょう

を定
さだ

める計
けい

画
かく

です。 

この計画
けいかく

をもとに、必要
ひつよう

なサービスを増
ふ

やしたり、支
し

援
えん

の充
じゅう

実
じつ

を進
すす

め

たりします。 

※2 障害児
しょうがいじ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

  障害児
しょうがいじ

が必要
ひつよう

な支援
し え ん

を受
う

けながら成長
せいちょう

できるように、市
し

がサービスの

必要量
ひつようりょう

や目標
もくひょう

を決
き

める計画
けいかく

です。 

児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

や放課後
ほ う か ご

等
と う

デイサービスなどの支援
し え ん

について定
さだ

めて

います。 

※3 障害者
しょうがいしゃ

総合
そうごう

支援法
し え ん ほ う

 障害
しょうがい

のある人
ひと

が地域
ち い き

で安心
あんしん

して生活
せいかつ

できるように、必要
ひつよう

な福祉
ふ く し

サー

ビスや支援
し え ん

について定
さだ

めている法律
ほうりつ

です。 

ホームヘルプや就労
しゅうろう

支援
し え ん

、グループホームなどのサービスのしくみが

定
さだ

められています。 

※4 児童
じ ど う

福祉法
ふ く し ほ う

 こどもが健
すこ

やかに育
そだ

ち、安心
あんしん

して生活
せいかつ

できるように、必要
ひつよう

な支援
し え ん

につ

いて定
さだ

めている法律
ほうりつ

です。 

障害
しょうがい

のあるこどもが利用
り よ う

する児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

や放課後
ほ う か ご

等
と う

デイサービ

スのしくみも、この法律
ほうりつ

で定
さだ

められています。 

※5 のぞまないセルフプラン サービス等
と う

利用
り よ う

計画
けいかく

等
と う

を相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

と一緒
いっしょ

に作
つく

りたいと思
おも

って

いても、相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

が不足
ふ そ く

しているなどの理由
り ゆ う

により、本人
ほんにん

や家族
か ぞ く

が計画
けいかく

を作成
さくせい

している状態
じょうたい

のことです。 

本人
ほんにん

が希望
き ぼ う

してセルフプランを選
えら

んでいる場合
ば あ い

とは区別
く べ つ

されます。 

※6 バーンアウト 仕事
し ご と

や活動
かつどう

などを長
なが

く頑張
が ん ば

り続
つづ

けた結果
け っ か

、心
こころ

や体
からだ

が疲
つか

れ切
き

ってしま

い、意欲
い よ く

がなくなったり、活動
かつどう

を続
つづ

けることが難
むずか

しくなったりする状態
じょうたい

の

ことです。 「燃
も

え尽
つ

き症候群
しょうこうぐん

」と呼
よ

ばれることもあります。 

※7 意見
い け ん

申出
もうしで

制度
せ い ど

 市
し

が作成
さくせい

した障害
しょうがい

福祉
ふ く し

計画
けいかく

等
と う

と大
おお

きく異
こと

なる事業所
じぎょう しょ

指定
し て い

が行
おこな

われ

る場合
ば あ い

に、市
し

が都道府県
と ど う ふ け ん

へ意見
い け ん

を伝
つた

えることができる制度
せ い ど

です。地域
ち い き

に

必要
ひつよう

なサービスがバランスよく整備
せ い び

されることを目的
もくてき

としています。 

※8 総量
そうりょう

規制
き せ い

制度
せ い ど

 障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょう しょ

等
と う

が増
ふ

えすぎてサービスの供給
きょうきゅう

が計画
けいかく

で

定
さだ

める見込
み こ

み量
りょう

を大
おお

きく上回
うわまわ

るおそれがある場合
ば あ い

に、都道府県
と ど う ふ け ん

等
と う

が新
あたら

しい事業所
じぎょう しょ

の指定
し て い

を制限
せいげん

できる制度
せ い ど

です。地域
ち い き

に必要
ひつよう

なサービスが

適切
てきせつ

に整備
せ い び

されることを目的
もくてき

としています。 
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※9 就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ｂ型
ビーがた

 企業
きぎょう

等
と う

や就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

（Ａ型
エーがた

）での就労
しゅうろう

経験
けいけん

があって、年齢
ねんれい

や体力
たいりょく

の面
めん

で雇用
こ よ う

されることが困難
こんなん

となった障害者
しょうがいしゃ

や就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業
じぎょう

を

利用
り よ う

したが企業
きぎょう

等
と う

や就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

（Ａ型
エーがた

）の雇
こ

用
よう

に結
むす

び付
つ

かなかった

障害者
しょうがいしゃ

が対象
たいしょう

となります。 

雇用
こ よ う

契約
けいやく

は締結
ていけつ

せず、就労
しゅうろう

の機会
き か い

や生産
せいさん

活動
かつどう

の場
ば

、就労
しゅうろう

への移行
い こ う

に向
む

けた支援
し え ん

等
と う

のサービスを行
おこな

います。 

※10 共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

 共同
きょうどう

生活
せいかつ

を営
いとな

む住居
じゅうきょ

において、家事
か じ

等
と う

の日常
にちじょう

生活上
せいかつじょう

の支援
し え ん

、日常
にちじょう

生活
せいかつ

における相談
そうだん

支援
し え ん

や関係
かんけい

機関
き か ん

との連絡
れんらく

調整
ちょうせい

など必要
ひつよう

なサービス

を行
おこな

います。 
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