
庁 議 の 概 要 

 

◎開催日時：令和７年12月19日（金）午前８時30分～午前８時50分 

◎概  要 ：以下のとおり 

◎出 席 者 ：市長、秋元副市長、足立副市長、教育長、水道事業管理者 

◎出 席 者 ：部長級18人 

 
                                              

 ◆案件・・・８件 

 

＊総務部 
  ◎令和７年国勢調査の報告について 

・内 容 ：令和７年国勢調査の報告について 

・担当課 ：総務部総務課 

 

◎ハラスメント防止研修の実施について 

・内 容 ：ハラスメントのない職場づくりの推進のため、職員が自己点検する機会として実施する 

      研修について 

・担当課 ：総務部人事課 

 

＊企画財政部 
◎令和８年度施政方針の草案作成について 
・内 容 ：令和８年度の施政方針の草案作成について 

公園 ・担当課 ：企画財政部政策企画課 

 

 ◎行政機構について 
   ・内 容 ：令和８年４月１日付けで行う機構の改正案について 

  ・担当課 ：企画財政部政策企画課  

 

◎「令和７年 12月議会における指摘・要望事項」等について 
・内 容 ：市長・副市長ヒアリングにおける資料の提出について 

・担当課 ：企画財政部財政課  

  

◎令和８年度当初予算（経常経費）の内示について 
・内 容 ：令和８年度当初予算の内示及び今後の予算査定のスケジュール等について 

・担当課 ：企画財政部財政課  
  

＊産業環境部 

◎「いばらきオープンカンパニー『いばらき、クルクル。』」の報告について 
・開催日 ：12 月５日（金）、６日（土） 

・参加者等：14 企業／433 人（速報値）       

・担当課 ：産業環境部商工労政課  
  

◎「第３次茨木市一般廃棄物処理基本計画（案）」の庁内意見募集について 
・内 容 ：「第３次茨木市一般廃棄物処理基本計画（案）」の庁内意見募集について 

・担当課 ：産業環境部環境政策課 

 



◆特別職発言等特記事項 
 

 
（福岡市長） 

  ・行政機構について 

組織名称上、「グループ」とは、「組織横断的対応が必要な行政課題を抱えている部署」と 

設定しています。「グループ」が抱える行政課題解決に向けては、課内、部内、あるいは全庁 

的にサポートすることを前提としている、と理解ください。 

   また、課の名称に「政策」の文言が含まれている部署は、正解のない時代において難易度が 

非常に高い「わがまちの絵姿を描いていく大きな使命を背負った部署」です。みんなで挑戦し 

ていきましょう。 

 

・いばらきオープンカンパニー『いばらき、クルクル。』の報告について 

参加事業者数、参加者数ともに過去最大となりました。 

オープンカンパニーのそもそもの効果はもちろんのこと、新たな共創メンバーとなりうる事 

業者の発掘や、今までにない「偶然の出会い」を作ることができました。 

 今後もさらなる発展を模索していきます。 

 

・「第３次茨木市一般廃棄物処理基本計画（案）」の庁内意見募集について 

各項目それぞれ重要ですが、将来の環境衛生センターの溶融炉等の建替えを見据えている状 

況下では、事業系ごみの排出量削減が特に喫緊の課題である旨、理解ください。 

 
  


