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議案第 24 号 

令和6年度大阪府茨木市国民健康保険事業特別会計補正予算（第2 号） 

令和6年度大阪府茨木市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第2号）は、次に 

定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第1条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ28, 289 千円を減額し、歳入歳出予 

算の総額を歳入歳出それぞれ26, 093, 776千円とする。 

2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳 

出予算の金額は、 「第1表 歳入歳出予算補正」による。 

令和7年3月4日提出 

茨木市長 福 岡 洋 一 

 



第 1 表 歳入歳出予算補正 

1 歳 入 （単位：千円） 

款 項 補正前の額 補 正 額 計 

5 府支出金 17, 802, 308 L I8, 096 17, 784,212 

1 府補助金 17, 802, 308 A18, 096 17, 784,212 

6 繰入金 2, 242, 895 A17, 290 2, 225, 605 

1 一般会計繰入金 2, 242, 895 A17, 290 2, 225, 605 

7 繰越金 129, 442 7, 097 136, 539 

1 繰越金 129, 442 7, 097 136, 539 

歳 入 合 計 26, 122, 065 A28, 289 26, 093, 776 
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2 歳 出 （単位：千円） 

款 項 補正前の額 補 正 額 計 

1 総務費 447,691 L,I7, 290 430,401 

1 総務管理費 447, 433 A17, 290 430, 143 

4 保健事業費 345, 822 A18, 096 327, 726 

1 特定健康診査等事 

業費 

345, 822 A18, 096 327, 726 

5 諸支出金 28, 686 7, 097 36, 683 

1 償還金及び還付加 

算金 

28, 586 7, 097 35, 683 

歳 出 合 計 26, 122, 065 A28, 289 26, 093, 776 

令和6年度 

大阪府茨木市国民健康保険事業特別会計補正予算説明書 
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歳入歳出補正予算事項別明細書 
1 総 括 

（歳 入） （単位：千円） 

款 補正前の額 補 正 額 計 

5 府支出金 17, 802, 308 A18, 096 17, 784, 212 

6 繰入金 2, 242, 895 A17, 290 2, 225, 605 

7 繰越金 129, 442 7, 097 136, 539 

歳 入 合 計 26, 122, 065 A28, 289 26, 093, 776 
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（歳 出） 

款 補正前の額 補 正 額 計 

1 総務費 447, 691 A17, 290 430, 401 

4 保健事業費 345, 822 A18, 096 327, 726 

5 諸支出金 28, 586 7, 097 35, 683 

歳 出 合 計 26, 122, 065 A28, 289 26, 093, 776 

（単位：千円） 

補 正 額 の 財 源 内 訳 

特 定 財 源 
一 般 財 源 

国庫支出金 府支出金 地 方 債 そ の 他 

A17, 290 

A18, 096 

7, 097 

A18, 096 A10, 193 
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2 歳 入 

（款） 5 府支出金 
〔項） 1 府補助金 

款 項 目 補正前の額 補 正 額 計 

に。 府支出金 17, 802, 308 A18, 096 17, 784, 212 

府補助金 17, 802, 308 A18, 096 17, 784, 212 

n
乙
 

保険給付費等交付金 17, 775, 346 A18, 096 17, 757, 250 

6
 

繰入金 2, 242, 895 A17, 290 2, 225, 605 

一般会計繰入金 2, 242, 895 A17, 290 2, 225, 605 

一般会計繰入金 2, 242, 895 A17, 290 2, 225, 605 

7
 

繰越金 129, 442 7, 097 136, 539 

繰越金 129, 442 7, 097 136, 539 

（国民健康保険事業特別会計） 

（単位：千円） 

節 
説 明 

区 分 金 額 

1 保険給付費 

等交付金（ 

普通交付金 

) 

2 保険給付費 

等交付金（ 

特別交付金 

A15, 722 

A2, 374 

保険給付費等交付金（普通交付金） A15, 722 

保険給付費等交付金（特別交付金） A2, 374 

4 職員給与費 

等繰入金 

A17, 290 職員給与費等繰入金 △17, 290 
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3 歳 出 

（款） 1 総務費 
〔項） 1 総務管理費 

款 項 目 補正前の額 補 正 額 計 

補正額の財源内訳 

特定財源 一般財源 

総務費 447, 691 Al?, 290 430, 401 A17, 290 

総務管理費 447, 433 A17, 290 430, 143 A17, 290 

（国民健康保険事業特別会計） 

（単位：千円） 

節 

説 明 

区 分 金 額 

国民健康保険事業を運営する上で必要となる職員給与費・物件費等 

の事務費に要する経費 

1 報 酬 3, 998 会計年度任用職員報酬 3, 998 

健康づくり課会計年度任用職員報酬 2, 357 

保険年金課会計年度任用職員報酬 1, 641 

2 給 料 All, 562 一般職給 △11,562 

3 職員手当等 A6, 789 
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扶
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日
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市町村職員共済組合 △525 

地方公務員災害補償基金 4 

厚生年金 A2, 343 

雇用保険 △109 

勤労者互助会 △2 

労災保険 38 
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（款） 4 保健事業費 
〔項） 1 特定健康診査等事業費 

款 項 目 補正前の額 補 正 額 計 

補正額の財源内訳 

特定財源 一般財源 

d
→ 

保健事業費 345, 822 A18, 096 327, 726 A18, 096 

特定健康診査 

等事業費 

345, 822 A18, 096 327, 726 A18, 096 

（国民健康保険事業特別会計） 

（単位：千円） 

節 

説 明 

区 分 金 額 

40 歳以上の被保険者に対し、特定健康診査・特定保健指導等を実 

施するにあたり要する経費 

11 役 務 費 A577 手数料 △577 
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（款） 5 諸支出金 
〔項） 1 償還金及び還付加算金 

款 項 目 補正前の額 補 正 額 計 

補正額の財源内訳 

特定財源 一般財源 

に。 諸支出金 28, 586 7, 097 35, 683 7, 097 

償還金及び還 

付加算金 

28, 586 7, 097 35, 683 7, 097 

n
乙
 

（国民健康保険事業特別会計） 

（単位：千円） 

節 

説 明 

区 分 金 額 

国及び大阪府からの補助金等に返還金が生じたときに要する経費 
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補正予算給与費明細書 

1.一般職 

(1）総 括 

区 分 
職員数 

（人） 

与

顧

 

報
 

給
 

給

料

相

 

費

糾

汗

 

計
 

酬

相

 

円
 m 

共済費 

（千円） 

A
ロ 

計

汗

 

円
 

備考 

補正後 群） 44,603 83,292 79,751 207,646 39,958 247,604 

補正前 龍） 40,605 94,854 86,310 221,769 42,895 264,664 

比 較 鶴
 

3,998 Al 1,562 A6,559 A14,123 A2,937 A17,060 

( ）内は、短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員について外書き 

職員手当の内訳 

区 分 補正後（千円） 補正前（千円） 比 較（千円） 

扶 養 手 当 1,727 2,420 A693 

当

当

当

当

 

手

手

手

手

 

地

通

期

勤

 

域

勤

末

勉

 

8,419 9,753 Al,334 
1 2 Al,399 
27,974 

,502 
29,818 

,103 
A 1,844 

24,091 26,015 Al,924 
時間外休日給手当 13,690 12,913 777 

管 理 職 手 当 875 1,075 A200 

住 居 手 当 1,576 1,814 A238 

合 計 79,751 86,310 A6,559 

ア 会計年度任用職員以外の職員 

区 分 
職
 
員
 

（
 

数
 

刃
 

給 与 費 

共済費 

（千円） 

合
 

計

汗

 

円
 

備考 報酬 

（千円） 

給 料 

（千円） 

職員手当 

（千円） 

計 

（千円） 

補正後 2
‘、n
乙，ー 

2
2
5
3
 

、
 
〕
 

83,292 67,004 150,296 30,030 180,326 

補正前 94,854 73,563 168,417 32,907 201,324 

比 較 錦
 

A11,562 A6,559 A18,121 A2,877 A20,998 

( ）内は、短時間勤務職員について外書き 

職員手当の内訳 

区 分 補正後（千円） 補正前（千円） 比 較（千円） 

扶 養 手 当 1,727 2,420 A693 

地 域 手 当 8,419 9,753 A 1,334 

通 勤 手 当 1,399 2,502 Al,103 

期 末 手 当 21,715 23,559 A 1,844 

勤 勉 手 当 17,603 19,527 Al,924 

時間外休日給手当 13,690 12,913 777 

管 理 職 手 当 875 1,075 A200 

住 居 手 当 1,576 1,814 A238 

合 計 67,004 73,563 A6,559 

イ会計年度任用職員 

区 分 
職員数 

（人） 

給 与 費 

共済費 

（千円） 

合 計 

（千円） 

備考 報酬 

（千円） 

給 料 

（千円） 

職員手当 

（千円） 

計 

（千円） 

補正後 0
(15) 

44,603 12,747 57,350 9,928 67,278 

補正前 
(15) 

40,605 12,747 53,352 9,988 63,340 

比 較 
0(~) 3,998 0 3,998 A60 3,938 

( ）内は、ハートタイム会計年度任用職員について外書き 

②報酬、給料及び職員手当の増減額の明細 

区分 増減額 増減事由別内訳 説 明 備 考 

報酬 3,998 異動等に 3,998 パ一トタイム会計 3,998 

伴う増加分 年度任用職員 

異動等に 異 動 等 職員数の異動状況 

伴う減少分 に よ る 減 

現篇骸その他 計 
補正後 llA) ( 0A) (～お lIお 
補正前 243('))') 誌l53'))') 
増減 （会21'))') 今IA~)') )会31'))') 

採用退職等の状況 

令和6年1月2日～令和7年1月1日 

採 用 退 職 異 動 

1人 3人 0人 

(0人） (1人） (0人） 

職員手当 A6,559 異動等に A6,559 扶 養 手 当 A693 

伴う増減分 地 域 手 当 Al,334 

通 勤 手 当 Al,103 

期 末 手 当 Al,844 

勤 勉 手 当 Al .924 

時
休
 

間
給
 

外
当
 

日
 

手
 

777 

管理職手当 A200 

住 居 手 当 A238 

（単位：千円） 

は、短時間勤務職員について外書き 
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(3）給料及び職員手当の状況 

ア 職員1人当たり給与 

区 分 行政職給料表（一） 任期付職員給料表 

令和7年1月1日 

現 在 

平均給料月 額 308,709円 185,760円 

平均給与月 額 362,041円 204,336円 

平 均 年 齢 39歳1月 51歳6月 

令和6年1月1日 

現 在 

平均給料月 額 294,417円 168,107円 

平均給与月額 343,269円 185,584円 

平 均 年 齢 38歳2月 48歳9月 

イ初任給 

区 分 行政職給料表（一） 

（円） 

中 学 卒 183,500 

高 校 卒 201,000 
茨 木 市 

短 大 卒 216,800 

大 学 卒 230,000 

中 学 卒 

高 校 卒 188,000 
国 

短 大 卒 204,400 

大 学 卒 230,000 

ウ 級別職員数 

区 分 
行政職給料表（一） 任期付職員I恰料表 

級 職員数（人） 構成比（%) 級 職員数（人） 構成比（%) 

令和7年1月1日現在 

8
 

8
 

7 7 

6 1 4.5 6 

ニJ 1 45 にJ 

4
・ 

3 13.6 4
・ 

3 6 27.3 3 

2 10 45石 2 

1 45 
(2) (100助 

計 22 100.0 計 
(2) (100助 

令和6年1月1日現在 

。J 

8
 

”
ー

 

《b 1 42 

にJ 2 8.3 

4
ュ 

2 8.3 

3 5 20.8 

2 11 45ョ 

3 12.5 
(3) (100か 

計 24 100.0 計 
(3) (100.0) 

( ）内は、短時間勤務職員について外書き 



カ地域手当 
（行政職給料表（一）の級別の基準となる職務） 

区 分 8 級 7 級 6 級 5 級 4 級 3 級 2 級 1 級 

職 務 部 長 次 長 課 長 課長代理 係 長 主査・主任 一般職員 

ェ期末手当・勤勉手当 

区 分 

支給期別支給率 

支給率計 

（月分） 

c7) 

m
q)izU 

備 考 
6月（月分） 12月（月分） 

補正後 25175 12. 
2. 35 

(1. 225) 隅
 

有 

補正前 25175 12. 25175 12. 隅
 

有 

国の制度 25175 12. 
2. 35 

(1. 225) 隅
 

有 

( ）内は、再任用職員 

オ定年退職及び応募認定退職に係る退職手当 

区 分 
20年勤続 
の者（月分） 

25年勤続 
の者明分 

35年勤続 
の者明分） 

最高限度 
明分） 

その他の 

加算措置等 備 考 

支給率等 24. 586875 33. 27075 47. 709 47. 709 

定年前早期退職 

特例措置 
(50歳以上） 

国の制度 

（支給率等） 

24. 586875 33. 27075 47. 709 47. 709 

定年前早期退職 

特例措置 
(45歳以上） 

支 給 率 支 給 対 象 職 員 国の指定基準に基づく支給率 

10% 

12A2A ) 10% 

( ）内は、短時間勤務職員について外書き 

キその他の手当 

区 分 国の制度との異同 差 異 の 内 容 

扶養手当 同 

住居手当 同 

通勤手当 同 
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