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はじめに 

 

 茨木市立男女共生センターローズＷＡＭは平成 12 年４月１日開所以来、茨木市男

女共同参画計画に基づいて、男女の自立と社会参加・参画、地域・家庭への積極的参

加を促進し、男女共同参画社会の実現をめざす活動拠点として事業を推進しています。 

新型コロナウイルス感染症の感染拡大も何度かの波を経て、どのように向き合って

いけば良いのか、考える 1 年になりました。引き続き、利用者のみなさまの安全・安

心を第一に、可能な範囲での感染拡大防止対策を取りながら、コロナ禍前の様な活動

を取り戻しつつある状況です。今後も、感染拡大状況を注視しながら、また、ご利用

者のみなさまのご理解とご協力を賜りながら、事業展開や運営に努めてまいりたいと

考えています。 

  ローズＷＡＭは、性別にかかわらず誰もが自分らしく輝くことができるきっかけを

提供する場でありたいと考え、様々な事業を展開しています。また、多様な人々への

情報提供の充実を図るため、様々な媒体を通じて、情報発信と情報提供に努めるとと

もに、より有効な方策の研究を進め、各グループ（事業・情報・保育・広報・舞台・

相談）が連携して講座・研修の企画・運営、学習や交流の場の設置・環境整備、情報

の収集・提供や発信、舞台関係の運営、相談業務、一時保育等を実施しております。

また、今年度、いばらきジェンダー平等プラン（第３次茨木市男女共同参画計画）が

策定され、計画の推進に向けてローズＷＡＭでも様々な事業を展開してまいります。

また、館内の会議室やホール等の諸施設の一般貸し出しや茨木市立男女共生センター

登録団体・サークル等の活動の支援を通して、市民のみなさまの自主的な活動もサポ

ートしております。 

 

ローズＷＡＭでは、市民のみなさまが気軽に訪れ、楽しくそして心地よく各種事業

に参加してもらえる運営、サービス、広報活動を展開する中で、市民のみなさまに男

女共同参画を生活の場で実践していただき、地域、家庭、学校、職場等で豊かな活力

ある社会づくりを進めることを目標としています。 

  さらに、単独館としてのよさを生かし、多くの市民の方にネットワークギャラリー

や交流サロン等を気軽に利用いただくことで、男女共同参画についての様々な情報に

触れる雰囲気づくりも大切にしています。 

 

 ここに、令和４年度の活動を取りまとめた事業概要を作成いたしましたので、ご高

覧いただきますとともに、みなさまの日々の生活の一助となれば幸いです。   

  令和５年（2023 年）６月 

       男女共生センターローズＷＡＭ                              

所長 富 崎  敏 
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１ 目的 

男女共同参画社会を推進し、女性の自立と社会参画を図るため、本市に茨木

市立男女共生センターを設置する。（茨木市立男女共生センター条例第１条） 

 

【男女共同参画社会とは】 

  男女が、社会の対等な構成員として、自らの意思によって社会のあらゆる分

野における活動に参画する機会が確保され、もって男女が均等に政治的、経済

的、社会的及び文化的利益を享受することができ、かつ共に責任を担うべき社

会（男女共同参画社会基本法第２条） 

 

２ 所在地 

大阪府茨木市元町４番７号 

 

３ 建物の概要 

単独館 

構造 鉄骨鉄筋コンクリート造 

規模 地下２階、地上５階 

敷地面積  1054.12 ㎡ 

建築面積   686.59 ㎡ 

延床面積  3619.15 ㎡ 

 

４ 開所年月日 

    平成 12年（2000 年）４月１日 

 

５ 名称 

広く市民から募集し「男女共生センター ローズＷＡＭ」と決定 

ローズ ： 茨木市の花「ばら」 

ＷＡＭ ： ＷＯＭＥＮ ＡＮＤ ＭＥＮ 

 

６ 利用案内 

(1) 開所時間 

      午前９時～午後 10時 

     （交流サロン、ネットワークギャラリーは午後７時まで） 

Ⅰ 施設の概要 
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(2) 休所日 

  ① 火曜日 

  ② 12月 28日から翌年１月４日まで 

  ③ 設備保守点検日 

  ④ 茨木市（北大阪）に暴風警報または特別警報発表時（午前７時） 

    ⑤ 避難所開設時など、市長が必要と認めるとき 

（3）利用申込 

  ① ワムホールは６か月前の初日から 

   ② ローズホール・会議室・和室・料理工房は３か月前の初日から 

    初日が休所日の場合はその翌日から 

 (4) 施設利用料金（平成 27年（2015年）４月１日に料金改定） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

① 構成員に２人以上の高校生以下の者を含む次の各号のいずれかに該当す

る団体が当該高校生以下の者が主体となった団体活動又は当該高校生以

下の者を対象とする事業のために利用するときの利用料の額は、当該利

用料の額の２分の１に相当する額（50円未満の端数があるときはこれを

切り捨て、50円以上100円未満の端数があるときはこれを50円とする。）

とする。 

(1) 当該高校生以下の者の人数が構成員の半数以上である団体 

(2) 当該高校生以下の者に乳幼児又は障害児が含まれている団体で市 

長が適当と認めたもの 

② 市外居住者（法人その他の団体にあっては、その所在地が市外であるも

の）が利用するときは、当該利用料に 10割の額を加算する。 

③ 利用者が 500 円以上の入場料・参加費・受講料その他これらに類するも

のを徴収するときは、当該利用料に 10割の額を加算する。 

④ ワムホールの利用料は、控室１・控室２・ファミリールームの利用料を

利用区分

午後9時30分まで

午前

7,750円 6,450円 6,450円 7,750円

300円
2,450円
2,450円

午後6時まで

和室
会議室401
会議室402
会議室403

850円
850円
300円
850円

1,050円
1,300円
1,600円
300円

250円 250円 300円
250円 250円 300円

2,000円 2,000円 2,550円
250円 250円 300円

1,950円 1,950円 2,450円
1,950円 1,950円 2,450円
650円 650円 850円
650円 650円 850円
250円 250円 300円

1,300円
1,300円 1,300円 1,600円

650円 650円 850円
950円 950円 1,050円

夜間
利用時間

250円 250円 300円

午前9時から
正午まで

午後0時30分から 午後6時30分から

1,050円

ローズホール
ファミリールーム

料理工房

午後Ａ 午後Ｂ

午後3時まで
午後3時30分から

300円
300円

2,550円

室名
ワムホール
控室１
控室２

セミナー室404
セミナー室405

研修室501
研修室502
控室503

1,050円
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含むものとする。 

⑤ ワムホールの舞台のみを利用するときは、当該利用料の２分の１に相当

する額とする。 

 

(5) 附帯設備利用料表 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(6) 照明設備セット表 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

種別 単位
１式
１式
１巻
１双
１台
１式
１台
１台
１台
１式
１式
１式
１本
１本
１台
１台
１台
１台
１式
１式
１台
１台
１式
１台
１台
１台
１台
１台
１台
１台
１列
１組
１組
１列
１列
１台
１台
１列

移動型スピーカー
ポータブルアンプスピーカー

基本音響装置（ワムホール）
マイクロホン（有線）
ワイヤレスマイクロホン

シンセサイザー

部屋備え付けの装置

1,500円
1,000円

基本音響装置

音響再生機（カセット、ＣＤ、ＭＤ）

平台
緋毛せん
上敷
金屏風
指揮者台
音響反射板
演台
花台

移動型ミキサー
三点吊装置
１６ミリ・３５ミリ映写機
スライド映写機
スクリーン
オーバーヘッドカメラ

ロアーホリゾントライト
サスペンションライト

映像再生機（ＶＨＳ、ＤＶＤ）
プロジェクター（ホール用）
プロジェクター
テレビモニター（大）
テレビモニター（小）
パソコン

ピンスポットライト
天井反射ライト

品名

ボーダーライト
フロントサイドスポットライト
シーリングスポットライト
アッパーホリゾントライト

金額 備考

スクリーンを含む
スクリーンを含む

テレビモニターを含む
スクリーンを含む
スクリーンを含む
プラズマＴＶ

事務用パソコンを除く

300円
2,700円
3,000円
1,000円
2,000円

750円

1,000円
2,000円

3,600円
1,000円

500円
1,000円
2,000円
2,500円
1,500円
3,000円

500円
1,000円

1,000円

2,200円
750円

1,200円
1,000円

1,300円
1,000円

舞
台
装
置

音
響
設
備

500円
1,000円

1,000円
500円

映
像
設
備

照
明
設
備

1,500円

調律料は別
リノリューム
グランドピアノ

450円
3,000円

150円
1,500円

150円
450円

種別 数量
１列
１組
１組
１列
２組
１組
１列
１列
６台
１列
２組
１組
１列
１列
１４台

器具名
ボーダーライト
フロントサイドスポットライト

サスペンションライト

シーリングスポットライト
ボーダーライト
フロントサイドスポットライト
シーリングスポットライト
アッパーホリゾントライト

Ａ
セ
ッ

ト

Ｂ
セ
ッ

ト ロアーホリゾントライト

所要人数 金額

１人増員分別途

１人増員分別途

サスペンションライト

シーリングスポットライト
アッパーホリゾントライト
ロアーホリゾントライト

Ｃ
セ
ッ

ト

ボーダーライト
フロントサイドスポットライト

4,000円

10,300円

14,300円１人増員分別途
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備考        

①本表の各利用料は、午前 9時から正午までを「午前」とし、午後 0時 30分

から午後３時までを「午後Ａ」とし、午後 3 時 30 分から午後 6 時までを

「午後Ｂ」とし、午後 6 時 30 分から午後 9 時 30 分までを「夜間」とし、

それぞれを１回とした利用料とする。     

②構成員に２人以上の高校生以下の者を含む次の各号のいずれかに該当する

団体が当該高校生以下の者が主体となった団体活動又は当該高校生以下の

者を対象とする事業のために利用するときの利用料の額は、当該利用料の

額の２分の１に相当する額（50円未満の端数があるときはこれを切り捨て、

50円以上 100 円未満の端数があるときはこれを 50円とする。）とする。 

(1) 当該高校生以下の者の人数が構成員の半数以上である団体 

(2) 当該高校生以下の者に乳幼児又は障害児が含まれている団体で市長 

が適当と認めたもの 

        

７ 室の状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

面積(㎡) 定員(人) 階数

109.91 -

9.81 18

134.55 30

59.56 -

31.33 12

58.15 30

5.11 -

80.06 -

92.91 25

56.19 32

60.84 14・14

14.19 6

94.59 14・24

151.95 26・40

13.68 6

13.47 6

固定席

180

車いす席

2

13.06 6

16.13 6

地下
２階

控室１ 楽屋

控室２ 楽屋

（シャワー・更衣室併設）

ファミリールーム 小さいお子さんと一緒にワムホールを観覧

ワムホール 262.86
講演、音楽、映画等
（舞台・照明・音響・映写）

研修室501・502 視聴覚学習や研修等
５階

控室503 少人数の会議等

ローズホール 97.95 70
展示・集会やエクササイズ等のカルチャールームとして利用

地下
１階

会議室401・402 会議等

４階会議室403 少人数の会議等

セミナー室404・405 パソコン講習や会議等

料理工房 調理や試食
３階

和室 茶・華道や会議等。また、料理工房と一体で利用可

授乳室 授乳室

サポートルーム 各種面接・電話相談・法律相談・キャリア相談　など

交流サロン 109.97 30
個人や団体が交流に利用

２階

グループロッカー設置

印刷工房 印刷・製本等の作業に利用

こどものへや 主催事業等の利用者のための一時保育

喫茶コーナー（令和元年９月末にて喫茶ぱーとなーは事業終了）

ネットワークギャラリー 図書の閲覧・貸出、情報の収集・提供

事務室 総合案内、受付業務、施設管理事務

室名 使途

エントランスホール ロビー

１階
喫茶コーナー
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８ 館内図 

 

【５階】                   【４階】            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【３階】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【２階】                      【１階】 
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【地下１階】                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【地下２階】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 

 

 

 

１ 組織 

    センターは人権・男女共生課に属し、立案された政策に基づき、情報の収集・

提供・講座・研修や女性・男性問題に関わる相談業務等を通して、市民の男女

共同参画社会の推進をサポートする。     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 体制 

職 名 担 当 業 務 職員数 

所 長 男女共生センターローズＷＡＭの総括 １ 

所長代理 所長の代理・補助 

業務の副総括  団体等の連絡・調整 

１ 

職 員 施設の維持管理       職員の勤務管理 

事業の企画立案・実施     図書の貸し出し      

情報誌の編集・発行       ホームページの更新  

関係団体の育成・支援     一時保育 

舞台業務の管理運営       各種相談   

予算・決算関係事務       統計事務   

利用案内 

ネットワークギャラリーの管理運営 

施設の利用受付・許可、使用料の徴収 

正規職員 

６ 

会計年度 

任用職員 

（ﾌﾙﾀｲﾑ） 

８ 

会計年度 

任用職員 

（短時間勤務） 

81 

（令和４年（2022年）４月１日時点） 

Ⅱ センターの組織と体制 
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業務の性質により６グループに分かれて業務を分担 

 

事業グループ 

・講座・講演会などの受付や運営の補助 

・施設の利用受付 

・館内見学者対応 

・事業グループ研修の企画・運営 

情報グループ 

・図書整理の補助 

・図書貸出 

・図書情報誌の編集・発行 

・講座企画・運営 

・ネットワークギャラリーの企画展示 

・情報グループ研修の企画・運営 

舞台グループ 

・ワムホールでの舞台業務の管理・運営 

・発表事業の企画・運営 

・舞台グループ研修の企画・運営 

相談グループ 

・女性相談（電話・面接） 

・男性相談（電話） 

・女性法律相談 

・女性就労相談 

・相談グループの研修の企画・運営 

保育グループ 

・一時保育の運営 

・保育グループ研修の企画・運営 

広報グループ 

・チラシ及び講座ガイド等広報媒体の 

作成 

・情報誌（ＷＡＭ通信）の編集・発行 

・ホームページの更新・管理 

・広報グループの研修の企画・運営 

 

３ 支援グループ（令和４年（2022年）４月１日時点） 

 (1) 男女共同参画社会推進登録団体 

男女共同参画の推進に関する活動を継続的に行う団体として登録した 

団体 

14団体 

(2) 男女共生センターローズＷＡＭ事業運営協議会 

   男女の社会参画と自立支援を目的に、ローズＷＡＭ事業への提案・協力、

意見交流を行う協議会 

 (3) 男女共生センター自主サークル 

   市民講座・ＷＡＭ自主講座・はじめてみましょう教室から登録したサーク

ルを含む自主サークル 

38サークル 
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４ 活動状況 

 (1) 男女共生センター登録団体連絡会 

   センターの設置目的に適合する活動を恒常的に行っている団体が、月に

１回の定例会議で意見交換することにより、他の団体と連携しながら、男女

共同参画社会推進のための諸活動をすることを目的とする。 

日時 主な内容

令和４年４月18日（月）
17：00～

・登録団体活動報告
・ローズＷＡＭ事業報告・今後の事業予定
・ローズＷＡＭまつり実行委員会について
・団体からの発表

令和４年５月16日（月）
17：00～

・登録団体からの連絡事項
・ローズＷＡＭ事業報告・今後の事業予定
・登録団体連絡会の隔月開催について
・ローズＷＡＭまつり実行委員会の選出について

令和４年６月20日（月）
17：00～

・登録団体活動報告
・ローズＷＡＭ事業報告・今後の事業予定
・登録団体連絡会の隔月開催について
・ローズＷＡＭまつり実行委員会の選出について

令和４年７月11日（月）
17：00～

・登録団体活動報告
・ローズＷＡＭ事業報告・今後の事業予定

８月 実施なし

令和４年９月12日（月）
17：00～

・登録団体活動報告
・第３次茨木市男女共同参画計画について
・ローズＷＡＭの施設使用料の改定等について
・ローズＷＡＭの事業について

令和４年11月21日（月）
17:00～

・登録団体活動報告
・ローズＷＡＭの事業について
・令和５年度茨木市立男女共生センター利用料免除団体申請について
・ローズＷＡＭまつりについて

令和５年１月16日（月）
17：00～

・登録団体活動報告
・ローズＷＡＭの事業について
・ローズＷＡＭまつりについて

令和５年３月20日（月）
17：00～

・登録団体活動報告
・ローズＷＡＭの事業について
・ローズＷＡＭまつりについて
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 (2) 男女共生センターローズＷＡＭ事業運営協議会定例会 

   ローズＷＡＭにおいて、男女共同参画社会を推進し、女性の自立と社会参

加を図るため、各団体と連携しながら、男女共同参画社会推進のための諸事

業を実施する。 

 

日時

令和４年６月20日（月）
15:00～

令和４年10月７日（月）
16:00～

主な内容

・規約の改定について
・役員の選出について
・令和３年度会計報告
・リーフレットの配布について
・ローズＷＡＭの事業報告について
・ＷＡＭチャレンジ企画の選考結果について

・ローズＷＡＭの６～９月の事業報告について
・施設使用料の改定について
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１ 男女共生センター各種統計一覧表（令和４年度（2022年度）） 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

部屋利用者数 3,884 5,397 5,591 5,871 3,618 5,160 5,962 7,047 6,027 4,938 5,316 6,270 65,081 146%

　利用者女性 2,746 3,398 3,883 4,052 2,433 3,663 3,885 4,732 4,201 3,467 3,578 4,214 44,252 143%

　利用者男性 1,138 1,998 1,704 1,801 1,182 1,486 2,072 2,269 1,819 1,465 1,727 2,048 20,709 152%

利用者その他 6 1 4 18 3 11 5 46 7 6 11 8 126 125%

部屋利用回数 537 552 583 698 503 591 722 690 645 570 816 802 7,709 130%

見学者数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%

見学回数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%

印刷工房講習人数 2 1 2 0 0 0 1 2 0 1 1 6 16 107%

印刷工房利用者数 24 20 24 21 11 22 34 17 19 15 17 26 250 134%

図書貸出冊数 367 375 422 443 522 421 420 482 398 372 402 412 5,036 103%

図書利用カード発行数 6 17 8 9 20 12 18 16 9 18 15 15 163 98%

啓発DVD貸出件数 3 4 2 1 3 1 7 2 3 4 2 5 37 231%

保　　育 保育人数 11 40 35 37 20 37 26 41 32 27 27 18 351 214%

女性電話相談 122 134 145 115 125 121 111 116 90 91 92 142 1,404 89%

女性面接相談 45 46 56 31 30 40 47 48 36 37 40 46 502 93%

法律相談 3 3 8 3 2 4 3 3 8 7 2 4 50 81%

仕事なんでも相談 0 1 1 0 0 0 3 1 0 1 1 0 8 400%

男性電話相談 3 5 3 3 7 1 6 3 1 4 2 5 43 139%

女性のはたらき方相談 1 3 3 1 2 1 1 0 0 2 1 2 17 100%

項      目

令和４年 令和５年

情　　報

相　　談

館 利 用

令和
４年度
合計

前年度
比

 

Ⅲ 施設の利用状況 
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２．施設利用状況（貸室）
（１）令和４年（2022年）の月別施設利用状況（貸室）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

利用件数（件） 537 552 583 698 503 591 722 690 645 570 816 802 7,709

利用人数（人） 3,884 5,397 5,591 5,871 3,618 5,160 5,962 7,047 6,027 4,938 5,316 6,270 65,081

利用率（％） 43.3 44.5 46.8 53.9 42.1 47.4 55.7 57.5 56.0 51.8 70.8 61.9 47.2

利用人数（人）

利用率（％）

44,669

（２）年度別施設利用状況の推移（貸室）

48.5

65,081

47.2

令和２年度 令和３年度 令和４年度

30,826

44.0

0.0
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40.0
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80.0

0

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

6,000

7,000

8,000

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

利用人数

（人）

利用率

（％）

（％）（人

41.0

42.0

43.0

44.0

45.0

46.0

47.0

48.0

49.0

0

10,000

20,000

30,000

40,000

50,000

60,000

70,000

令和２

年度

令和３

年度

令和４

年度

利用人数（人）

利用率（％）

（人） （％）

 

※令和２年度（2020年度）は、新型コロナウイルス対策のため、４月８日から５月
末まで臨時休所、６月１日から入場人数制限等を実施したうえで開所。また、空
調・照明設備改修工事のため、９月から 12月までフロアごとに臨時休所。 

※令和３年度（2021年度）は、新型コロナウイルス感染症の影響により、４月 25日
から６月 20 日まで臨時休所。６月 21 日から入場制限等を実施したうえで開所。  
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１ ネットワークギャラリーの運営 

(1) 利用時間 午前９時～午後７時（休所日を除く） 

(2) 対  象 どなたでも（図書等の貸出は市内在住・在学・在勤者に限る） 

(3) 貸出点数 図書・雑誌（最新刊除く）・啓発ＤＶＤ 各５点以内 

(4) 貸出期間 ２週間 

(5) 収集資料 （令和５年（2023年）３月 31日現在） 

合計 8,778 点（図書 7,501 冊、雑誌 1,171冊、ビデオ・ＤＶＤ 106点） 

（その他行政資料も所蔵） 

(6) 貸出状況 令和４年度（2022年度）貸出数 5,073点 

（図書 4,128 冊  雑誌 908冊  啓発ＡＶ資料 37点） 

       

 
 

 

２ 情報誌 「ＢＯＯＫガイド」発行 

  蔵書案内の情報誌を隔月１回発行し来館者及び市内各施設への配付を行う。 

 

３ 情報誌「ＷＡＭ通信」発行 

  男女共同参画に関する情報を掲載したリーフレットの編集・発行及び配布 

  56号 令和４年（2022年）11月に 11,000 部発行 

   ・特集  男女共同参画講演会 

・男性の子育てのススメ 

・企画募集！WAM Cafe 

・Book Guide 他 

 

 

 

 

 

 

 

 

 令和２年度 令和３年度 令和４年度 

貸出数（冊） 3,702 4,889 5,073 

１ 男女共同参画に関する情報の収集及び発信・提供 

Ⅳ 主要の事業実施状況 
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４ 令和４年度（2022 年度）のネットワークギャラリーでの事業実績

取組番号

事業名

目的

対象

日程

実施場所

内容

10月
ピンクリボン運動　乳がん検診
に行きましょう！

11月
よりそう～性暴力・性犯罪をな
くしたい～

12月 みんなでＮＯ！ハラスメント

１月
みんなで考えよう　女性の視点・多
様な視点をいかした地域防災

２月 ＷＡＭまつり関連

３月 3月8日は国際女性デー

展示の様子

評価と今後
の改善点

男女共同参画週間や、国際女性デーなど設定された月間・週間に沿ってテーマを決めたり、
今話題になっている事柄を取り上げて、来館される方々に情報提供を行い、気付きや啓発を
促してきた。
今後も、内閣府などから発信される情報を速やかにキャッチし、より印象深く展示できるよ
うに努めていきたい。

ヤングケアラー
テーマ

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ１階ネットワークギャラリー

９月

性暴力をなくそう
若年層の性暴力被害予防月間

８月

ネットワークギャラリー　パネル展示

ローズＷＡＭに来館される方は必ずしも「男女共同参画」に興味がある方ばかりではない。
「男女共同参画とは」や「いま力を入れている内容」などを大きく展示することにより、講
座や部屋利用等により来館される方に少しでも関心をもっていただくことで、男女共同参画
の啓発に努める。

気づこう、
アンコンシャス・バイアス

生理の貧困ってなんだろう？

令和４年４月１日（木）～令和５年３月31日（木）（毎月テーマを変えて実施）

来所者

ネットワークギャラリーの通路にパネルを設置し、月のテーマに沿ったポスターや、ホーム
ページなどからの抜粋記事、新聞クリッピングなどを掲示する。あわせて、テーマに沿った
図書を選び展示する。

情-1

４月

５月

６月

７月

男女共同参画週間
『自分らしさ』

パパの子育てのススメ
男性の育児休業制度
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取組番号 情-2

事業名

目的

対象

日程

会場

貸出回数 貸出回数

1

1 1

2

2 1

1 1

1 1

1

1

1 1

2

1 1

1

1

1

13 10

展示の様子

お金の不安、仕事のモヤモヤ解
消します！

ごはんとおやつ超簡単レシピ

ちょっと変わったタイトルの本
（おとな向け）

福本袋

ネットワークギャラリーにおいて、情報グループ職員がテーマを決めて選んだ本を３
冊ずつ袋に入れて貸し出すことにより、自分では選ばない本と出会う機会を提供す
る。(年２回）

来所者

冬の福本袋

女性同士のきずな

（夏）令和４年7月21日（木）～8月31日（水）
（冬）令和4年12月21日（水）～令和5年1月22日（日）

おとなになる前に読みたい（も
ちろん大人のあなたも）

「大好きだよ」の気持ちを伝え
る本

子どもと楽しむ絵本

夏の福本袋

じんわりする本

暮らしの整え方のヒントがみつ
かるかも？

つかれない家族になろう！

評価と今後
の改善点

今年度より担当者を決め、例年より１か月早く図書のリストアップをしたのでいろい
ろなジャンルの選書ができた。利用者からも、自分では選ばない本に出合えてよかっ
た、という声を多数いただいた。
期間終了後に『こんな本が入ってました』と本を並べて紹介するということも始め、
福本袋に興味を持ってもらえる企画を試行している。

くたくたな夜にホッと一息

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ１階ネットワークギャラリー

おやこで話そう

アニメ映画の原作本、読んでみま
せんか？（小学校高学年向け）

あっ、そうだったのか（夫のあ
なたにも読んでほしい）

明日もがんばろうと思える本

コミックから考えよう

おひとり老後も楽しく！

癒される本

からだ・カラダ・だから？（高
学年～中学生）

ココロとカラダをほぐしてスッ
キリ！

あったかい絵本

地球のためにできること（中高
学年から大人まで）

何かを始めたくなる本

貸出回数計

たべて元気

「働くこと」を考えてみません
か？

貸出回数計

夢をあきらめないで！（輝く女
性の生き方）

50代から、もっと幸せ
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１ 相談事業の概要 

相談内容 目　　　的 期間等 担　当

男性相談員

   ＊相談無料、一時保育あり（１歳～未就学児、有料、要予約）

   ＊平成27年度（2015年）からDVに関する相談は配偶者暴力相談支援センターで対応

仕事なんでも
相談

就職に向けての支援や労働
条件等の労働問題全般に関
する相談

仕事なんでも
相談員

女性電話相談
 ℡621-0892

月～土（火・祝除く）
9:30～16:00

月～土（火・祝除く）
10:00～16:00

第３・４水曜日
18:30～21:30

偶数月　第２金曜日
奇数月　第２土曜日

9：30～12：30

第３木曜日・第３土曜日
9:30～12：30

最終木曜日
13:00～16:00

女性の
はたらき方
相談

就職や労働に関する相談
（予約制）

専門相談員

女性法律相談

離婚、家族関係、金銭問
題、近隣とのトラブル等法
律上の悩みに関する相談
（予約制）

女性弁護士

男性のための
電話相談

生き方、家族関係、夫婦の
悩み、職場・社会生活等に
おける人間関係に関する相
談

女性面接相談
家族・自分のことなど女性
を取り巻く様々な悩みに関
する相談（予約制）

専門相談員

家族・自分のことなど女性
を取り巻く様々な悩みに関
する電話相談

専門相談員等

 

 

 

２ 相談事業 
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２ 相談の利用件数 

令和４年度（2022年度）   

女性電話・面接相談項目別件数

面接 電話 合計

薬物・酒乱 0 0 0

離婚問題 75 15 90

その他 52 88 140

養育困難 14 12 26

その他 29 41 70

52 61 113

4 10 14

3 7 10

4 4 8

133 445 578

60 205 265

0 2 2

1 0 1

0 1 1

7 10 17

2 10 12

10 28 38

55 86 141

0 0 0

0 31 31

1 4 5

0 0 0

0 350 350

0 8 8

502 1,418 1,920

電話相談相談内容 件数

人間関係 890 62.8%

その他 358 25.2%

医療関係 145 10.2%

経済問題 21 1.5%

住居問題 4 0.3%

面接相談相談内容 件数

人間関係 426 84.9

医療関係 65 12.9

経済問題 10 2.0

住居問題 1 0.2

その他 0 0.0

合計

項目

住居問題

帰住先（行き所）なし

機関連絡等

苦情

子ども

夫等

親族

交際相手

男女問題

家庭不和

生き方

対人関係

その他

生活困窮

人間関係

経済問題

医療関係
妊娠・出産

その他

性的マイノリティ

サラ金・借金

求職

その他

病気

精神的問題

人間関係

62.8％
その他

25.2％

医療関係

10.2％

経済問題

住居問題

1.7％

人間関係

84.9％

医療関

係

12.9％

経済問

題

2.0％
住居問

題

0.2％
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３ 相談件数の推移 

 (1) 相談の総数 

    

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計（件）

令和４年度 174 192 216 153 166 181 171 171 135 142 138 199 2,038

令和３年度 188 192 177 179 162 185 217 160 199 213 172 181 2,225

令和２年度 157 183 219 207 174 201 202 192 175 171 183 175 2,239

0

50

100
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200

250

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

件数

令和２年度

令和３年度

令和４年度

 

  

 

(2) 女性面接相談 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計（件）

令和４年度 45 46 56 31 30 40 47 48 36 37 40 46 502

令和３年度 48 52 46 38 34 44 63 38 53 53 36 33 538

令和２年度 33 37 42 43 41 44 40 50 39 40 43 42 494

0

50

100
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200

250

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

件数

令和２年度

令和３年度

令和４年度
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 (3) 女性電話相談 
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計（件）

令和４年度 122 134 145 115 125 135 111 116 90 91 92 142 1,418

令和３年度 132 135 124 134 118 132 144 114 136 148 123 135 1,575

令和２年度 116 136 157 151 123 141 152 128 126 117 125 118 1,590

0

50

100
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200

250

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

件数

令和２年度

令和３年度

令和４年度

 
 

 

 

 (4) 男性のための電話相談 
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計（件）

令和４年度 3 5 3 3 7 1 6 3 1 4 2 5 43

令和３年度 2 1 2 1 4 3 2 3 1 3 2 7 31

令和２年度 3 3 8 3 2 4 2 5 5 4 2 6 47
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令和２年度

令和３年度

令和４年度
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(5) 女性のはたらき方相談 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計（件）

令和４年度 1 3 3 1 2 1 1 0 0 2 1 2 17

令和３年度 2 2 2 2 2 2 0 0 0 1 1 3 17

令和２年度 0 1 2 3 1 3 3 1 0 2 3 3 22

0

2

4

6

8

10
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件数

令和２年度

令和３年度

令和４年度

 

 

 

 (6) 女性法律相談 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計（件）

令和４年度 3 3 8 3 2 4 3 3 8 7 2 4 50

令和３年度 4 2 3 4 4 4 8 5 8 8 9 3 62

令和２年度 5 6 10 7 7 8 5 8 5 7 10 5 83

0
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8

10
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１ 男女共同参画計画における位置づけ及び令和４年度（2022 年度）の講座・

セミナー等の概要   

(1) 社会における意思決定への女性の参画拡大 

(2) 働く場における男女平等 

取組 

番号 
事業内容 講師 実施日 

参加 

人数 
備考 

 

講１ 

チャレンジ応援セミナー 

「ママのための時間とお金の

管理術セミナー オンライン」 

ＮＰＯ法人 夢コネクト 代表 森本 紀子 さん 5月 29日  ５ ｵﾝﾗｲﾝ 

えーるＦＰサポート   代表 早乙女 美幸 さん 11月 12日  ６ ｵﾝﾗｲﾝ 

えーるＦＰサポート   代表 早乙女 美幸 さん 11月 19日  ６ ｵﾝﾗｲﾝ 

 合計 3回 17  

  

(3) 仕事と生活の調和の推進 

取組 

番号 
事業内容 講師 実施日 

参加 

人数 
備考 

講 2 おとう飯はじめよう！ 

茨木旬菓庵 蔦屋  田中 俊之さん 5月 28日 17  

パンとおやつ  山本 昌代さん 7月 17日 14  

管理栄養士 谷口 莉葉子さん 9月 24日 18  

雁飯店 大岩 賢悟さん 11月 19日 18  

養生料理教室いちか 中谷 美穂さん 1月 21日 11  

アジアンエスニック料理教室 Gusti Akiさん 3月 19日 19  

講 3 
男が学ぶ・遊ぶ・楽しむ！講座 

初心者男の料理 
浮津 邦子さん 

6月 25日  8  

10月 29日 8  

2月 18日 8  

講 4 
男が学ぶ・遊ぶ・楽しむ！講座 

初心者男のヨガ 

健康ヨーガ 

大澤 美智子さん 

4月 23日 10  

8月 27日 8  

12月 17日 8  

 合計 12回 147  

 

  

３ 講座・セミナー等 
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(4) 生涯を通じた男女のこころとからだの健康支援 

取組 

番号 
事業内容 講師 実施日 

参加 

人数 
備考 

講 5 
私のモヤモヤスッキリ・アンガ

ーマネジメント講座 

（一般社団法人）日本アンガーマネジメント協会 

 認定講師 

（一般社団法人）JSESA認定カウンセラー 

 槇本 恵理子さん 

5月 28日 7  

7月 17日 8  

9月 24日 8  

11月 19日 7  

1月 21日 8  

3月 19日 10  

講 6 

暴力防止啓発講座「あなたと相

手の関係は？～けんかと DV の

違い～」 

ＮＰＯ法人レジリエンス代表理事 

西山 さつき さん 

12月 3日  22  

 合計 7回 70  

 

 (5) 女性に対する暴力の根絶 

取組 

番号 
事業内容 講師 実施日 

参加 

人数 
備考 

講 7 こころのケア講座＆語り合い こころのケア講座認定ファシリテーター 

6月 4日 １  

8月 6日 1  

10月 1日 2  

12月 17日 4  

1月 28日 5  

3月 10日 6  

 合計 6回  19  

 

(6) 誰もが安心して暮らせる社会づくり 

   

取組 

番号 
事業内容 講師 実施日 

参加 

人数 
備考 

講 8 
女性の視点・多様な視点をいか

した地域防災講座 

福祉防災上級コーチ 

湯井 恵美子さん 

2月 23日 19  

3月 18日 11  

講 9 
離婚に悩む女性セミナー「知っ

ておきたい法律のこと」 
弁護士 八木 香織さん 10月 21日 13  
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講10 
夫婦関係に迷う女性セミナー

「知っておきたい調停のこと」 

元大阪家庭裁判所調停委員  

樫本 佳子さん 
11月 25日 18  

講11 
アサーションによる心地いい

コミュニケーション 
吹上 千恵さん 

8月 4日 14  

8月 5日 13  

12月 10日 12  

12月 11日 10  

講12 

ゆるやか女子会「アートでほっ

と一息 コラージュ」 

アトリエジータ 

中村 豊子さん 

4月 8日 3  

6月 10日 4  

8月 12日 8  

10月 14日 7  

12月 9日 8  

2月 10日 4  

ゆるやか女子会「アートでほっ

と一息 パステルアート」 

アトリエジータ 

中村 豊子さん 

5月 13日 5  

7月 8日 8  

9月 9日 6  

11月 11日 6  

1月 13日 4  

3月 10日 6  

ゆるやか女子会「リラクゼーシ

ョンでほっと一息」 
ローズ WAM職員 

5月 20日 14  

8月 19日 13  

11月 18日 12  

2月 17日 10  

ゆるやか女子会「カードゲーム

やボードゲームでほっと一息」 
ローズ WAM職員 

4月 16日 4  

7月 16日 4  

9月 17日 4  

12月 17日 3  

1月 21日 5  

3月 10日 4  

ゆるやか女子会「ほめる人にな

ろう」 
ローズ WAM職員 

6月 11日  16  

10月 15日 10  

 合計 33回 242  
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(7) 男女共同参画についての理解の促進 

取組 

番号 
事業内容 講師 実施日 

参加 

人数 
備考 

講 13 

男女共同参画週間記念講演

会「夫婦・パートナー関係

もそれでいい。」 

'細川貂々さん、望月昭さん 7月 2日 

79 会場 

192 ｵﾝﾃﾞﾏﾝﾄﾞ

再生数 

講 14 
｢女性の相談」基礎講座～ひ

との話を聴くということ～ 

NPO法人女性と子どものエンパワメント関西 

井山 里美さん 
7月 23日 35  

講 15 

男女共同参画基礎講座「共

働き家庭の家事ｼｪｱのコツ」 
和田 のりあき さん 11 月 5日 13  

男女共同参画基礎講座 

“女らしさ・男らしさ”が

子どもにもたらすもの～無

意識のなかのジェンダーを

ふりかえる～ 

Facilitator's LABO〈えふらぼ〉 栗本 敦子さん 10月 21日 13  

講 16 WAMシアター 

ルイーサ 4月 21日 78  

しあわせの雨傘 5月 19日 79  

六月燈の三姉妹 6月 16日 85  

ブタがいた教室 7月 21日 72  

アルバート氏の人生 8月 18日 66  

私の中のあなた 9月 15日 66  

タイピスト 10月 20日 79  

人生いろどり 11月 17日 84  

メアリーの総て 12月 15日 78  

続・深夜食堂 1月 19日 82  

フレンチアルプスで起きたこと 2月 16日 66  

講 17 茨木 WAM映画祭 

カランコエの花・ブレッドウィナー 3月 18日 52  

ジェンダーマリアージュ 3月 19日 31  

 

講 18  

 

 

 

ワムワムらくご 

 

 

露の都さん・露の眞さん 4月 10日 45  

露の都さん・桂三扇さん 5月 8日 51  

露の都さん・月亭天使さん 6月 12日 75  

桂三扇さん・露の棗さん 7月 10日 44  
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講 18 

 

 

 

ワムワムらくご 

露の都さん・露の瑞さん 8月 14日 48  

露の都さん・桂三扇さん 9月 11日 73  

露の眞さん・露の棗さん 10 月 9日 39  

露の都さん・桂三扇さん 11月 13日 68  

露の都さん・露の陽照さん 12月 11日 49  

露の都さん・桂三扇さん 1月 8日 53  

露の都さん・桂三扇さん 2月 12日 74  

露の都さん・露の眞さん 3月 12日 71  

 合計 29回 1,951  

 

 

(8) 男女共同参画参画を進める教育と学習の推進 

取組 

番号 
事業内容 講師 実施日 

参加 

人数 
備考 

講 19 

子育て中の男女共同参画連

続講座 ＷＡＭくらぶ 

「ステップ講座」子育て中

に知っておきたい男女共同

参画 

NPO法人 SEAN 

戎 多麻枝さん 

岩谷 美佐さん 

5月 9日 8  

6月 2日 4  

7月 9日 6  

8月 7日 0  

9月 9日 8  

11月 7日 8  

11月 25日 4  

1月 6日 3  

1月 28日 2  

2月 12日 2  

子育て中の男女共同参画連

続講座 ＷＡＭくらぶ 

「わむっこくらぶ」親子で

遊ぼう 

ローズ WAM職員 

5月 16日 16  

6月 9日 8  

7月 16日 8  

8月 21日 0  

9月 16日 8  

11月 14日 15  

12月 2日 6  

1月 13日 4  
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2月 11日 4  

2月 19日 4  

講 19 

子育て中の男女共同参画連

続講座 ＷＡＭくらぶ 

「WAM カルチャー」レッス

ンを楽しもう 

やさしいヨガ＆ピラティス 岩崎 敬子さん 5月 23日 6  

筆文字デザイン 服部 真実 さん 6月 16日 4  

健康ヨーガ 大澤 美智子 さん 7月 23日 6  

浮津 邦子 さん 8月 28日 0  

ハワイアンフラ 九鬼 昌子さん 9月 30日 6  

やさしいヨガ＆ピラティス 岩崎 敬子さん 11月 21日 7  

筆文字デザイン 服部 真実 さん 12月 9日 4  

ハワイアンフラ 九鬼 昌子さん 1月 20日 3  

健康ヨーガ 大澤 美智子 さん 2月 18日 1  

浮津 邦子 さん 2月 26日 0  

子育て中の男女共同参画連

続講座 ＷＡＭくらぶ 

「WAM タイム」館内で自分

時間を過ごそう 

 5月 30日 7  

6月 23日 3  

8月 6日 2  

9月 4日 0  

10 月 7日 0  

11月 28日 4  

12月 16日 2  

1月 27日 1  

2月 25日 0  

3月 5日 1  

講 20 リコチャレ inローズ WAM 

立命館大学理工学部機械工学科  

教授 安藤 妙子さん 

11月 26日 19  

12月 24日 20  

国立研究開発法人産業技術総合研究所  

村井 健介 さん 
1月 21日 16 

 

 合計 42回 230  
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２ 講座・セミナー等の詳細  

取組番号 講-1

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回15組 申込者数
①13人 ②12人
③13人

参加者数合計
①5人 ②6人
③6人

充足率
①33％ ②40％
③40％

満足度 全回100％ 新規受講者率
①60％ ②83％
③83％

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

①　時間管理術セミナー
　　「忙しくて生活以外の事は考えられない」という女性のため、
　　家事から時間を生み出し、前を向く活力を得る術を学ぶ。
　
②　マネーセミナー（現状把握）
　　目標に向かうには、まず自分の足元を確認する必要がある。
　　家計確認を行って現状を理解し、問題・改善点を学ぶ。

③　マネーセミナー（運用術）
　　どのような目標も、お金があればより向かいやすいことに違いはない。
　　積立NISAなどの「知らないと損をする」お金にまつわる情報を教えていただく。

　※　参加者の了承を得られなかったため、セミナーの写真は撮影できておりません。
過去のチャレンジ応援セミナー（就職応援セミナー）では、講座を複数回行っても一つひとつの内容は
独立していることが多く、それぞれの講座内容が相互に影響し合うようなことは少なかった。
そのため、今回は「仕事・育児・家事等で忙しい女性が、目標に向かって進めるようになるまで」という
コンセプトの下、①→②→③と時系列で必要となる順番に知識を習得できるような構成にした。
チラシを大規模に配布したこともあり、全申込者15人中新規者が13名と、新規開拓にも成功。
ただし、問題点も見られた。
一番の問題点は、やはり申込者数に対する受講率の低さだろう。
申込者はお子さんが就学前の方が６割を占め、さらに就労されている方も多いという事情も多分に
影響しているのだろうが、申込者の３～４割しか参加されなかったのは残念と言わざるを得ない。
この問題については、今回と同じような子育て中の女性向けにセミナーを行っているであろう
保育関係の課に対策等を教授していただき、今後に活かしていきたいと考えている。

チャレンジ応援セミナー「ママのための時間とお金の管理術セミナー オンライン」

コロナ禍や物価高によって、時間もお金も厳しい状況に置かれている子育て中の
女性に、現状から一歩踏み出す活力を得るための知識を学ぶ機会を提供する。
それにより、受講者自身が社会でのびのびと活躍するための土台を築き、前へ進む
ための道筋を見定めてもらうことを目的とする。

10～40代の子育て中の女性

①ＮＰＯ法人 夢コネクト　　代表　森本 紀子 さん
②③えーるＦＰサポート　　 代表　早乙女 美幸 さん

①令和４年11月５日(土) 、②令和４年11月12日(土) 、③令和４年11月19日(土)
各回10:00～12:00

全て完全オンラインで実施
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取組番号 講-2

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回8組 申込者数
①～④⑥40組86人

⑤4組11人 参加者数合計 97人

充足率
①③～⑥100％

②87.5％ 満足度 100 % 新規受講者率 63 %

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

父親に家事や育児に参画する機会とスキル習得の場を提供することにより、性別による固定
的役割分担にとらわれず家事や育児を夫婦ともに担うことができるようにする。各回の内容
は、①和菓子、②パン、③食育、④中華、⑤味噌作り、⑥インドネシア料理である。

今年度は、初参加者や「祖父と孫」の参加が増えて良かった。普段から慣れ親しんでいる献
立や海外の料理など色んなパターンを企画し、料理作りへのきっかけとなるように工夫して
いきたい。

おとう飯始めよう！

男性の家事、育児、地域活動への参画等につなげ、豊かな生活の一助となることを目的とす
る。また、男女共同参画の意義を理解していただく機会とする。

茨木市在住の男性の保護者と小学生

①茨木旬菓庵　蔦屋　　田中　俊之さん
②パンとおやつ　　　　山本　昌代さん
③管理栄養士　　　　　谷口　莉葉子さん
④雁　飯　店　　　　　大岩　賢悟さん
⑤養生料理教室いちか　中谷　美穂さん
⑥アジアンエスニック料理教室　Gusti Akiさん

①令和４年５月28日(土）、②７月17日（日）、③９月24日（土）、④11月19日（土）、
⑤令和５年１月23日（土）、⑥３月19日（日）
各回10:00～12:30

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ３階料理工房
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取組番号 講-3

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回８人 申込者数 24人 参加者数合計 24人

充足率 100 % 満足度 95～100％ 新規受講者率 0～71％

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

家庭で料理をあまりしない男性に、初歩的な料理を作ってもらうことにより料理の楽しさを
知ってもらう。各回の内容は、①チキン南蛮、②焼肉巻き寿司、③グラタンである。

今年度も試食はなく、持ち帰り方式をとった。家に帰ってご家族に自分の作ったものを食べ
てもらうほうが、より自宅で料理を作るという方向に向き、しかもメニューも簡単で日常に
食するものを選んでいるので、ハードルもそう高くないのではないかと思われる。毎回参加
される方もいて、『初心者』と謳っている以上初回参加を優先する方がよいか、検討する必
要がある。

男が学ぶ・遊ぶ・楽しむ！講座　初心者男の料理

男性のワーク・ライフ・バランスを捉えなおす機会を提供することで、家庭生活・地域活動
への参画等につなげ、豊かな生活の一助となることを目的とする。また、男女共同参画の意
義を理解していただく機会とする。

茨木市在住・在勤・在学の男性

浮津　邦子さん

①令和４年６月25日（土）、②10月29日（土）、③令和５年２月18日（土）
各回9:30～12:00

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ３階料理工房
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取組番号 講-4

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回10人 申込者数 30人 参加者数合計 26人

充足率 80～100％ 満足度 100 % 新規受講者率 50～63％

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

男性向けのヨガ講座として、女性と同席だと参加しにくいと感じている男性に気兼ねなく参
加していただき、充実した時間を過ごすことでワーク・ライフ・バランスの大切さを実感し
ていただく。

今年度も幅広い年齢層の男性が参加され、毎回定員は満了、満足度は100％であった。
何度か参加されている方からは開催日程を増やしてほしいという要望があるが、新規来館者
数も半数以上あり、来年度も同じペースで開催する予定である。

男が学ぶ・遊ぶ・楽しむ！講座　男のヨガ

男性のワーク・ライフ・バランスを捉えなおす機会を提供することで、家庭生活・地域活動
への参画等につなげ、豊かな生活の一助となることを目的とする。また、男女共同参画の意
義を理解していただく機会とする。

茨木市在住・在勤・在学の男性

健康ヨーガ　大澤　美智子　さん

①令和４年４月23日（土）、②８月27日（土）、③12月17日（土）
各回10:00～11:45

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ地下２階ローズホール
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取組番号 講-5

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回10人 申込者数 54人 参加者数合計 48人

充足率 70～100% 満足度 71～100% 新規受講者率 57～87%

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

講師の経験談を交えながら、生活や仕事の中での怒りとの向き合い方やコントロール方法を
学び、健やかな心や人間関係を保つ方法を学ぶ。

初めての方優先であるが、リピーターの申込みも多く、参加者の満足度は高いといえる。今
後はコロナ前に行っていた、参加者同士で話し合うワークショップをニーズに合わせて取り
入れていければと考えている。

私のモヤモヤスッキリ・アンガーマネジメント講座

生きづらさを抱える人が、怒りをコントロールする心理トレーニングを学ぶことにより、心
身の健康を良好に保つとともに心地いい人間関係を築く。また、だれもが健やかに安心して
暮らせる社会の実現を図ることを目的とする。

どなたでも

（一般社団法人）日本アンガーマネジメント協会　認定講師
（一般社団法人）JSESA認定心理カウンセラー
槇本　恵理子　さん

①令和４年４月25日（月）、②６月23日（木）、③８月20日（土）、④10月26日（水）、⑤
12月17日（土）、⑥令和５年２月19日（日）各回10:00～11:45

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ405
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取組番号 講-6

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 40人 申込者数 30人 参加者数合計 22人

充足率 55 % 満足度 81 % 新規受講者率 23 %

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

・ＤＶとは
・良い関係性に必要な要素
・パワーとコントロール
・ＤＶが及ぼす子どもへの影響
・リレーショナルヘルス
・ＰＴＧ・グリーフワークについて
　他

昨年度の課題を踏まえ、講座に関連した展示を行い、講座の開催や暴力防止について周知す
るよう努めた。講座参加者のアンケートからはＤＶについての理解が深まったとの評価を
得、展示とともに行ったメッセージカードの回収も予想数を超えたことから一定の成果は
あったと考えるが、さらに多くの人に広まるよう、ターゲットと内容、開催日程など検討す
る。

あなたと相手の関係は？～けんかとDVの違い～

ＤＶ加害者やお互いの関係性について知る機会を提供することで、被害者自身が自分の状況
を理解したり、周囲の人は早期の気づきや支援の可能性を広げたりすることにつながる。そ
れによりさらなる暴力の被害を防止する。

どなたでも

ＮＰＯ法人　レジリエンス　代表理事　西山　さつきさん

令和４年12月３日（土）14：00～16：00

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ501・502
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取組番号 講-7

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回10人 申込者数 19人 参加者数合計 19人

充足率 31 % 満足度 95 % 新規受講者率 未確認

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

①ＤＶ・トラウマを理解する。
②境界線～自分を守り人間関係の距離を考える～
③「世間の枠」と私らしさ
④精神的暴力・モラルハラスメント
⑤育った環境・子どもへの影響
⑥傷つきによる喪失と深い悲しみ～ＤＶによって失ったものへの気づき～

講座では、暴力やトラウマとなるような傷つきは、まず自分に起こっていることを正しく把
握し、誰にでも当然の反応が起こっていることに気づいてもらう。この気づきが回復へのス
タートになることを、参加者に知ってもらうきっかけになったという点で評価できる。改善
点としては、曜日を土曜日に  変更したことで参加人数が減ってしまったと思われた。 次年
度は、曜日や時間帯を変更し、テーマを再検討して参加人数を増やしていけるようにした
い。12月に開催した、暴力防止の啓発講座に参加した方や、その後申し込み人数が増えたの
で来年度も講座、展示との連携もしていきたい。

こころのケア講座＆語り合い

ＤＶの被害にあった（あっている）女性が気づきを得て回復し、自らの力を取り戻し、自立
に向かっていけるよう支援することを目的とする。

ＤＶ（夫や恋人からの暴力）等の被害にあった（あっている）女性（精神的暴力も含む）

こころのケア講座認定ファシリテーター

①令和４年６月４日（土）、②８月６日（土）、③10月１日（土）、④12月17日（土）、⑤
令和５年１月28日（土）、⑥３月10日（土）　各回13:30～15:30

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ401・402
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取組番号 講-8

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回30人 申込者数 30人 参加者数合計 30人

充足率 37～63% 満足度 89～100% 新規受講者率 32～36%

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

①女性の強みを活かした福祉防災をテーマに、東日本大震災や南海トラフ地震を例としてお
話いただいた。また、参加者がグループに分かれ、女性としての強み等について書き出す
ワークショップを行った。
②前回の講座を振り返りながら、参加者がグループに分かれ、それぞれのテーマに沿って災
害時のシュミレーションをし、発表を行った。

それぞれグループで話し合ったことを発表することで、災害時の女性の困りごとや強みを共
有することができた。今後もこのようなワークショップを通して、一人ひとりの防災意識を
高めていければと考えている。

女性の視点・多様な視点をいかした地域防災講座～みんなで助かるために～

南海トラフ大地震などの大災害はいつ発生するのか予測できない状況になっている。防災分
野の男女共同参画をすすめることで、だれにとっても安全・安心なまちづくりを進める。

自主防災会女性部員及び防災に関心のある女性

福祉防災上級コーチ　湯井　恵美子　さん

①令和５年２月23日（木・祝）、②令和４年３月18日（土）
各回10:00～11:30

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ501・502

 



35 

 

取組番号 講-9

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 20人 申込者数 13人 参加者数合計 13人

充足率 65 % 満足度 84 % 新規受講者率 61 %

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

・離婚の手続き
・離婚の原因
・離婚の際に決めなければならないこと

離婚に関する法的な問題や手続き等についての情報は巷にあふれているが、参加者の声か
ら、あふれているからこそ混乱したり、自身では必要な情報にたどり着けなかったことがあ
るようで、実施に一定の成果はあると考える。ただし、自身の個別なケースについて知りた
い参加者も多く、講座対象者とそこに向けた広報に工夫が必要と考える。

離婚に悩む女性セミナー～知っておきたい法律のこと～

夫婦関係は破綻しているにもかかわらず、離婚を決断しきれずに悩む女性には、離婚のプロ
セスに負担を感じたり、相手方との協議もしくは具体的な取り決め等における知識や情報の
不足に不安を覚える場合がある。離婚やその手続き、進め方に関する知識を身につけ、自身
の状況を整理しつつよりよい人生の選択について考える機会とする。

離婚や夫婦関係に悩む女性

エル法律事務所　八木香織　さん

令和４年10月21日（金）10:00～11:30

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ　404・405
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取組番号 講-10

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 20人 申込者数 23人 参加者数合計 18人

充足率 90 % 満足度 88 % 新規受講者率 22 %

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

・夫婦関係の争いと迷い（同居・別居・離婚）
・協議離婚と調停離婚
・夫婦関係調整調停の概要
・調停の進め方
・民法（離婚事由）
・調停条項　　　　ほか

離婚セミナーの法律に関する内容と重複するところもあるが、調停の手続きや具体的なイ
メージが持てる情報が多く、説明にも配慮があり参加者には好評であった。また、この問題
は対象が固定されるものではないので、定期的な開催も有効と考えます。今回は講師が無償
で実施していただけたが、今後は謝礼が必要と考えます。

夫婦関係（離婚・別居・円満）に迷う女性セミナー～知っておきたい調停のこと～

夫婦関係は破綻しているにもかかわらず、離婚を決断しきれずに悩む女性には、離婚のプロ
セスに負担を感じたり、相手方との協議もしくは具体的な取り決め等における知識や情報の
不足に不安を覚える場合がある。離婚やその手続き、進め方に関する知識を身につけ、自身
の状況を整理しつつよりよい人生の選択について考える機会とする。

離婚や夫婦関係に悩む女性

元大阪家庭裁判所調停委員　樫本　佳子さん・林　法子さん

令和４年11月25日（金）10:00～11:30

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ404・405
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取組番号 講-11

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回20人 申込者数 70人 参加者数合計 49人

充足率 61 % 満足度 100 % 新規受講者率 32 %

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

１日目(アサーションを知ろう！プログラム)
・ウォーミングアップ・私の感情タロットを読んでみよう・コミュニケーションについて考
えよう・アサーションって何なの？・3つの自己表現を知ろう・アサーティブネス４つの柱・
アサーションに関する誤解
２日目(アサーティブな会話を目指そう！プログラム)
・第1回の振り返り・ウォーミングアップ・どうしてアサーティブになれないの・問題解決の
ための”ＤＥＳＣ法（デスク法）”・（おまけ）アサーションとストレスマネジメントの関
係

コミュニケーション（スキル）に関わる実践的な講座という性質のためか、リピート参加者
もあり、毎回ニーズの高さがうかがえる。さらに、受講者の満足度は高く、受講によって学
びや気づきを得られたという方も多いため、引き続き実施を考えたい。また、生きづらさを
抱える方という対象に限らず、ＤＶ予防に絡め、夫婦（パートナー）間におけるアサーショ
ンという切り口も検討したい。

アサーションによる心地いいコミュニケーション

人間関係や生きづらさに悩む原因のひとつとして、コミュニケーション能力の乏しさや表現にまつわる認識のずれが
うかがえる。自分の意見を言わずに我慢して後悔したり、逆に感情的に言い張った後の自己嫌悪が過大なストレスと
なり、自身の健康を害したり、コミュニケーションの不調和から対人トラブルに発展することもある。人間関係を悪
化させず、自分の気持ちにも反しない表現を学び、健やかに安心して暮らすための一助としていただく。

人間関係や生きづらさに悩む人（市内在住、在勤、在学者優先）

吹上　千恵　さん

①令和４年 ８月４日（木）・５日（金） いずれも18：00～21：00
②令和４年 12月10日（土）・11日（日） いずれも13：30～16：30

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ501・502
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取組番号 講-12

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回10人 申込者数 157人 参加者数合計 107人

充足率 33～58% 満足度 100 % 新規受講者率 11～23%

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

女性のあらゆる場面への参加の一歩として、また自信や意欲の喪失予防として、自身を見つ
める居場所の提供と「コミュニケーション力」「人間関係力」の向上を目指すエンパワメン
トの場として実施する。
①アートでほっと一息　コラージュ
②アートでほっと一息　パステルアート
③リラクゼーションでほっと一息
④カードゲームやボードゲームでほっと一息
⑤ほめる人になろう

③④は不定月の実施となり、これまでのように継続的な参加が比較的しにくい状況を予測し
ていたが、参加人数への大きな影響はなかったと考えられる。次年度は一回限りの参加の他
に継続コースを取り入れ、生きづらい女性のエンパワメントにより効果的な企画を検討した
い。

ゆるやか女子会

生きづらさを抱える女性が積極的に自らの一歩を踏み出す契機を提供するとともに、エンパ
ワメントをサポートする。

人間関係や生きづらさに悩む16歳以上の女性

①②アトリエ・ジータ　中村　豊子さん
③～⑤茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ職員

①令和４年４月８日、６月10日、８月12日、10月14日、令和５年12月９日、２月10日
②令和４年５月13日、７月８日、９月９日、11月11日、令和５年１月13日、３月10日
③令和４年５月20日、８月19日、11月18日、令和５年２月17日
④令和４年４月16日、７月16日、９月17日、12月17日、令和５年１月21日、３月18日
⑤令和４年６月11日、10月15日
①②金曜日13:30～16:00、③金曜日13:30～15:30、④土曜日13:30～15:00、⑤土曜日13:30～
16:00

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ①②405、③地下１階ローズホール、④１階喫茶ス
ペース、⑤404・405
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取組番号 講-13

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員
会場88人

オンライン200人 申込者数
会場88人

オンライン80人 参加者数合計
会場79人

ｵﾝﾃﾞﾏﾝﾄﾞ配信視聴
回数192回

充足率
会場90％

オンライン40％ 満足度 56 % 新規受講者率
会場34％

オンライン40％

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

ドラマ化・映画化もされた「ツレがうつになりまして」等で有名なお二人をお招きし、夫婦
関係のような男女の枠に留まらず、人間か否か、生物か否かすら飛び越えた「パートナー関
係」について、お二人の経験等も交えお話しいただく。
また、講演会の冒頭に、市長によるＬＧＢＴフレンドリー宣言（性の多様性を尊重するまち
づくり宣言）を行った。

チラシのほか、TwitterをはじめとしたＳＮＳや、茨木市の情報を発信する民間のサイトにも
記事の掲載依頼をしたところ、会場の申込みは満員となった。しかし、参加者のうち30代以
下の割合はオンラインで２割程度、会場で１割程度と若年層の参加について課題が残った。
参加者アンケートにおいて、自然体でお互いを尊重し合うパートナー関係の大切さについて
共感したという声を多くいただいたことから、講演会の目的を一定達成したと言える。

男女共同参画週間記念講演会
「夫婦・パートナー関係もそれでいい。～男も女も関係ない！　「重要な他者」との関係に
ついて考えよう～」

講師のお二人は「ツレがうつになりまして」で有名であり、うつとの闘病や子育てを乗り越
えた経験がおありである。そのお二人から「パートナー関係」についてお話しいただくこと
で、誰もが抱える「人との付き合い方に関する悩み」について、受講者に心の支えや安心感
を与えるとともに、「パートナー関係で「異性の相手」は一例に過ぎず、大事なのは心の在
り様である」ことの啓発を目的とする。

どなたでも

漫画家・イラストレーター　　　　　　　　　　　 細川 貂々　さん
(株)てんてん企画 代表取締役　宝塚市教育委員　　望月 昭　　さん

令和４年７月２日（土）14:00～15:30

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ　地下２階ワムホール
オンライン(YouTube)
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取組番号 講-14

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 40人 申込者数 42人 参加者数合計 35人

充足率 88 % 満足度 97 % 新規受講者率 17 %

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

相談による女性のエンパワメントとその相談スキルとしての傾聴について学ぶ。
・話し手の力を信じて支える相談とは
・エンパワメントについて考える
・傾聴の効果
・傾聴の基本態度
・リスニングブロックについて
他

職員研修を兼ねてのやや専門的な内容の講座であったが、人間関係（コミュニケーション）
で生じる問題の予防あるいは対応に、相談のスキル（傾聴）が参考になることや、具体的に
生かせるなど、一般受講者の感想から高評価を得た。しかし、対象者や参加人数を考える
と、数年おきの開催が適当な講座と考える。

「女性の相談」基礎講座～人の話を聴くということ～

性別役割分担に基づく家族や社会のあり方が少しずつ変化し、個々人の考え方や生き方も多
様化している。女性が抱える悩みも、家庭や職場、人間関係、その他多数の事情が絡み合っ
ている。それらを相談を通じてエンパワメントするために、相談相手（対応者）の対応スキ
ルを高める必要がある。

女性相談に関心のある方及び傾聴を学びたい方

女性と子どものエンパワメント関西　井山里美さん

令和４年７月23日（土）14：00～16：00

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ501・502
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取組番号 講-15

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回30人 申込者数 33人 参加者数合計 26人

充足率 43 % 満足度 100 % 新規受講者率 0 %

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

①「共働き家庭の家事シェアのコツ〜ご機嫌な家族でいるために〜」
「共働き家庭の家事シェアのコツ〜ご機嫌な家族でいるために〜」をテーマに、これまでの
家事分担を見直し、家事をシェアすることで、家庭から男女共同参画をすすめるきっかけを
つくる。
②「“女らしさ・男らしさ”が子どもにもたらすもの～無意識のなかのジェンダーをふりか
える～」
「“女らしさ・男らしさ”が子どもにもたらすもの」をテーマに、性別にかかわる認識、役
割分担など自分の中にある固定概念に気づき、多様性を尊重する子育てについて考える。

昨年はできなかったワークショップ形式で参加者同士が意見交換できたのが良かった。た
だ、今回は新規受講者がいなかったため、一人でも多く新規受講者に参加してもらうことが
今後の課題である。

男女共同参画基礎講座

男女共同参画社会の実現には、性別にとらわれず、それぞれが力を発揮し、支えあうことが
必要である。性別や性的役割分担の固定的イメージにとらわれず、人間の多様性について理
解し、自身の力を発揮する人、また他者をエンパワメントする人の増加を図る。

①共働きの人、テーマに関心のある人
②子育て中の方、地域の子育て支援に携わっている方

①マジックパパ 代表　ファザーリング・ジャパン関西初代代表
　ＮＰＯ法人tadaima!理事　和田 のりあき さん
②Facilitator's LABO〈えふらぼ〉栗本　敦子さん

①令和４年11月５日（土）10:00～11:30
②令和４年11月18日（金）10:00～11:45

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ501・502
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取組番号 講-16

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 90人 申込者数 979人 参加者数合計 846人

充足率 73～94％ 満足度 43～92％ 新規受講者率 4～28％

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

映画の内容により男女共同参画や多様な生き方について理解を深めていただくとともに、
ローズＷＡＭ館内の展示や図書の他、ローズＷＡＭ主催の講座・イベントを知り、参加する
契機としていただく。
映画の内容は、①ルイーサ、②しあわせの雨傘、③六月燈の三姉妹、④ブタがいた教室、
⑤アルバート氏の人生、⑥私の中のあなた、⑦タイピスト、⑧人生いろどり、⑨メアリーの
総て、⑩続・深夜食堂、⑪フレンチアルプスで起きたこと、である。

今年度も定員を半数の90名で設定して開催したところ、ほぼ毎回キャンセル待ちのあるほど
盛況であった。
多くの方に来館していただき講座参加や部屋利用に繋げていく目的もあるが、来年度は男女
共同参画への理解を深めるという目的に重点を置き、もっと内容を掘り下げた作品を上映し
啓発していく予定である。

ＷＡＭシアター

自分らしさや性別にとらわれないことをテーマにした映像作品を上映することで、男女共同
参画を考えるきっかけとする。また、広くローズＷＡＭを周知し来館の機会とする。

小学生以上（小学生は保護者同伴）

-

①令和４年４月21日（木）、②５月19日（木）、③６月16日（木）、④７月21日（木）、⑤
８月18日（木）、⑥９月15日（木）、⑦10月20日（木）、⑧11月17日（木）、⑨12月15日
（木）、⑩令和５年１月19日（木）、⑪２月16日（木）
毎月第３木曜日に実施、奇数月は各回10:00～、偶数月は各回14:00～

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ地下２階ワムホール
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取組番号 講-17

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回100人 申込者数
18日：58人
19日：35人

参加者数
合計

18日：52人
19日：31人

充足率
18日：52％
19日：31％

満足度
18日：1本目…53％
　　　2本目…70％
19日：72％

新規
受講者率

18日：37％
19日：12％

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

配給会社から女性の権利やＬＧＢＴ等について描いた映画を３本借用し、２日にわたる
上映会を開催。加えて、映画の題材に関する情報やＷＡＭ所有の関連書籍、その年度の
月替わりの館内展示等をまとめて展示することで、さらなる啓発を行う。
（上映作品）
　３月18日 … カランコエの花（2016年／日本／39分）
　　　　　　　ブレッドウィナー（2017年／ｱｲﾙﾗﾝﾄﾞ・ｶﾅﾀﾞ・ﾙｸｾﾝﾌﾞﾙｸ／94分）
　３月19日 … ジェンダーマリアージュ（2013年／アメリカ／112分）

長年実施している「WAMシアター」の発展形として、本来の意義に立ち返って啓発性の高い映画を取り揃えた「茨木WAM映画祭」。
今回が初の試みではあったが、かなり厳しい船出であると言わざるを得ないものだった。
純粋に申込者が少なく、初日が約６割、２日目に至っては４割を切るという惨状で、実際の参加者はさらに減少。
啓発という最大の目的を達成するにあたっての大前提である、「イベントに参加していただく」段階で躓いてしまった。
市内の各公共施設や教育機関へチラシを撒いたものの、集客効果は今ひとつ。アンケートから「チラシでイベントを知った」という
方もそれなりの割合いらっしゃったが、母数が小さすぎてあまり参考にならないのが現状。
今回に限らずWAMで開催する多くのイベントについて言えることだが、集客の難しさを痛感している。
チラシと広報いばらきに頼る時代は終わり、SNSや口コミ等の力を積極的に活用する時代が来ているのだろうか。
（もちろん、イベントそのものを魅力的にする必要があることは言うまでもないが……）

ただ、実際に参加された方からは、娯楽作品でないにもかかわらず好評で、感想アンケートには様々な意見や思いが溢れていた。
雰囲気は全体的に暗く、決して娯楽目的で視聴する作品群ではないが、アンケートからは「参加してよかった」という感想が
多く見られ、「感極まって泣いてしまった」という方もいらっしゃった。
こういった「真面目な映画」ばかりでは肩が凝ってしまうだろうが、年１回程度であれば息が詰まることもなく、上手く集客できれば
啓発に大きく貢献できると考えている。

とは言え、やはり「多くの方への啓発」という点では、集客を学ぶことは必要不可欠。
他課や他自治体のイベントにおける集客状況は事業概要等で確認可能なため、今後はそれらを精査した上で、同じような条件にも
かかわらず集客に成功している主催者に、教えを乞う必要があると強く感じている。

茨木ＷＡＭ映画祭　～考えよう！　性のこと・生のこと～

「ローズＷＡＭが男女共同参画を目指す施設である」ことを広く周知するため、ドキュメ
ンタリーなどの啓発効果の高い映画を中心に、複数の作品の上映会を行う。ローズＷＡＭ
は若年層の利用が少ないことから、若者が興味を持てるような映画作品を上映し、参加者
に性の多様性や男女共同参画に関する問題について真剣に考える契機としてもらう。

小学生以上（小学生は保護者同伴）

-

①令和５年３月18日（土）13:30～16:10
②令和５年３月19日（日）13:30～15:30

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ地下２階ワムホール
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取組番号 講-18

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回90人 申込者数 参加者数合計 690人

充足率 満足度 新規受講者率

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

女性落語家等による落語を上演する。
（演目）
・鉄砲勇助
・青菜
・化物つかい
・真田小僧　　　他

ワムワムらくご

主に女性落語家による落語会を開催することにより、男女共同参画の普及に努めることを
目的とする。

どなたでも

①露の都さん・露の眞さん、②露の都さん・桂三扇さん、③露の都さん・月亭天使さん、
④桂三扇さん・露の棗さん、⑤露の都さん・露の瑞さん、⑥露の都さん・桂三扇さん、
⑦露の眞さん・露の棗さん、⑧露の都さん・桂三扇さん
⑨露の都さん・露の陽照さん、⑩露の都さん・桂三扇さん、
⑪露の都さん・桂三扇さん、⑫露の都さん・露の眞さん

①令和４年４月10日、②５月８日、③６月12日、④７月10日、⑤８月14日、⑥９月11日、
⑦10月9日、⑧11月13日、⑨12月11日、⑩令和５年１月８日、⑪２月12日、⑫３月12日
いずれも日曜日

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ地下２階ワムホール
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取組番号 講-19

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員
各回10組
料理は8組

申込者数 224人 参加者数合計 175人

充足率 - 満足度 87 % 新規受講者率 75 %

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

①ＷＡＭステップ講座　子育て中に知っておきたい男女共同参画基礎講座（参加必須）
②わむっこくらぶ　親子で遊ぼう！
③ＷＡＭカルチャー　レッスンを楽しもう！ヨガ＆ピラティス、フラダンス、筆文字デザイ
ン、ヨガ、料理のレッスン
④ＷＡＭタイム　館内で自分時間を過ごそう
・最少開催3組

・共働き家庭が増えている中で父親の参加を期待して日曜日開催（料理）で企画したが男性
の申込がなかった。父親が参加できる講座と思わなかったとの声もあり、次年度は「男性に
とってのジェンダー平等の推進」を目標に父親対象の講座を企画する。・アンケートから参
加者の満足度は高いが、4回全て受講する方は少なかった。次年度は、SNSを活用するなど、
より多くの方に参加して頂けるよう発信していく。

子育て中の男女共同参画講座 ＷＡＭくらぶ

子育て中に知っておきたい男女共同参画の情報を発信するとともに、固定的な性別役割分担
意識に気づき、男女平等の視点に立った子育てを実践していただけるように支援することを
目的とする。

満１歳から就学前の子どもがいる保護者

①ＮＰＯ法人ＳＥＡＮ　理事　戎　多麻枝さん・岩谷　美佐さん
②ローズＷＡＭ職員
③フラダンス　九鬼　昌子　さん
　ヨガ＆ピラティス　岩崎　敬子　さん
　筆文字デザイン　服部　真実　さん
　ヨガ　大澤　美智子　さん
　料理　浮津　邦子　さん
④講師なし

①令和４年５月９日(月）、６月２日（木）、７月９日（土）、８月７日（日）、９月９日
（金）、11月７日（月）、11月25日（金）、令和５年１月６日（金）、令和５年１月28日
（土）、２月12日（日）各回10:00～12:00
②令和４年５月16日（月）、６月９日（木）、７月16日（土）、８月21日（日）、９月16日
（金）、11月14日（月）、12月２日（金）、令和５年１月13日（金）、２月11日（土）、２
月19日（日）各回10:00～11:00
③令和４年５月23日（月）、６月16日（木）、７月23日（土）、８月28日（日）、９月30日
（金）、11月21日（月）、12月９日（金）、令和５年1月20日（金）、２月18日（土）、２月
26日（日）各回10:00～12:00、料理は9:30～12:00
④令和４年５月30日（月）、６月23日（木）、８月６日（土）、９月４日（日）、10月７日
（金）、11月28日（月）、12月16日（金）、令和５年１月27日（金）、２月25日（土）、３
月５日（日）各回9:30～12:00

①茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ４０１・４０２・５０１
②茨木市立男女共生センターローズＷＡＭローズホール
③茨木市立男女共生センターローズＷＡＭローズホール、料理工房、401・402
④茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ館内
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取組番号 講-20

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

定員 各回15人 申込者数 51人 参加者数合計 34人

充足率 76 % 満足度 87 % 新規受講者率 85 %

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

①「飛行機はなぜ飛ぶの？遊んで学ぼう～風、空、翼の力～」
②「わくわく楽しく学ぼう～磁石の世界～」
③「21世紀は光とロボットの時代」

・今年度も、申込受付開始から30分程で定員に達した人気講座であったが、キャンセルが多
かったものもあり残念だった。「わかりやすかった」や「科学に興味が持てた」などの声が
あり好評だった。次年度も引き続き、小学生を対象にした講座を開催したい。

リコチャレ in ローズＷＡＭ　2022

小学生を対象とした楽しい科学実験等を開催することで理工系分野への興味を引き出す機会
とし、多様な進路選択の可能性を広げることを目的とする。

市内小学生（講座①と②は4年生以上、③は１年生以上）とその保護者（４年生以上は任意）

①②立命館大学　理工学部　機械工学科　教授　安藤　妙子さん
③国立研究開発法人　産業技術総合研究所　関西センター産学官連携推進室
　連携主査　村井健介さん

①令和４年11月26日（土）、②令和４年12月24日（土）、③令和５年１月21日（土）
各回10:00～12:00

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ501・502
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１ 出前講座の概要 

取組 

番号 
事業内容 講師 実施日 

参加 

人数 

出 1 

デートＤＶを考えるワーク 

ＬＡＰいばらき 5月 26日 29 

ＬＡＰいばらき 7月 14日 160 

「思春期」の心の変化とインターネ

ットとの関わり方 

ローズ WAM職員 

保健医療課職員 
2月 17日 279 

 

 

２ 出前講座の詳細 

取組番号 出-1

事業名

目的

対象

講師

日時

会場

内容

評価と今後の
改善点

出前講座

新型コロナウイルス感染対策で、出前で学校等に出向くというスタイルが困難な状況
ではあったが、コロナ禍で若年層での望まない妊娠に関する相談が増加したというよ
うな状況もあり、各学校でのコロナ禍での課題意識からの依頼もあった。学んでもら
いたい対象がいる地域や学校へ直接出向く形で行う出前講座は有効であると考えられ
るため、今後も継続していきたい。また、内容についても、多様なニーズにこたえら
れるよう、研修や勉強会を開催して、関係機関と連携しながら充実させていきたい。

男女共同参画社会実現のため、男女共同参画や女性の活躍、ＤＶ・デートＤＶ防止な
どに関する現状や取り組みについて、地域や学校等に出向き、出前授業を行う。

高校生

ＬＡＰ　いばらき

①令和４年５月26日（木）
②令和４年７月14日（木）

①②市内高等学校教室

①②デートＤＶについて考えるワーク

 

 

 

４ 出前講座事業 
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１ 市民活動の支援・交流事業の概要 

 

取組 

番号 
事業内容 出演者 実施日 

参加 

人数 
備考 

市 1 

第 23回ローズ WAMまつり 

「だれもがともに生きられる社会へ」 
 

2月 5日 

931 会場（講演会・ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ

含む全参加者） 

第 23回ローズ WAMまつり講演会 

「今、ここにある「貧困」の現実」 

認定 NPO法人 Homedoor  

理事長 川口加奈さん 

115 人（会場） 

132 回（ｵﾝﾗｲﾝ） 

第 23回ローズ WAMまつり 

第１交流型ワークショップ 

「これでいいの？ジェンダーから見た法律」 

女性共同法律事務所 

弁護士 雪田樹理さん 

25 人（会場） 

58 
回（ｵﾝﾗｲﾝ） 

第 23回ローズ WAMまつり 

第２交流型ワークショップ 

「茨木高校『探求』の取組プレゼンテーション

＆子どもが暴力から身を守るワークショップ」 

大阪府立茨木高等学校 

エンパワメントいばらき 
22 

 

 合計  931  

 

 

取組 

番号 
事業内容 企画者 実施日 

参加 

人数 
備考 

市 2 

WAMチャレンジ企画 

「人生百年、老い支度～若いひとたちのために

も～」 

女性グループ翼 

（ウイング） 
12月 4日 

17 会場 

13 オンライン 

市 3 

WAMチャレンジ企画 

「移動式はいはい♡あんよルーム～冬の運動祭

～」 

子育てアラサークル 

たまふら 12月 11日 60 

 

(24組) 

市 4 

WAMチャレンジ企画 

「そうです！私たちは多様！ 

  ～性の多様性の基礎～」 

ｴﾝﾊﾟﾜﾒﾝﾄいばらき 12月 17日 

9 会場 

13 
オンライン 

 合計 3回 112  

 

 

５ 市民活動の支援・交流事業 
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取組 

番号 
事業内容 企画者・出演者 実施日 

参加 

人数 
備考 

市 5 たそがれコンサート 

村上 健次郎さん 4月 2日 22  

朝日 嗣雄さん 5月 21日 20  

島唄遊びの会 6月 11日 45  

ドーナッツ 7月 18日 21  

ハンドベルアンサンブル星の雫 8月 6日 32  

真美＆Hana 9月 17日 36  

MamMa Trio 10月 30日 51  

with JOY 11月 3日   64  

若松ジャズフレンズ 12月 3日 18  

アンサンブル・ギリビッツォ 1月 29日 42  

フォークグループ・茨木童子 2月 11日 30  

グラナダ 3月 26日 38  

 合計 12回 381  

 

 ＷＡＭジョインと企画 

取組 

番号 
事業内容 企画者・出演者 実施日 

参加 

人数 
備考 

市 6 
あなたが子どもの力を引き出す 

ファシリテーターに！ 
エンパワメントいばらき 11月 16日 

9 会場 

13 オンライン 

市 7 
心でみる きく 感じる 

星の王子様と野呂昶の世界 
Voice blanket 11月 27日 46 

 

市 8 
ohanaみんなのコンサート 

ohana 
11月 7日 71  

ohanaファミリーコンサート 12月 11日 160  

市 9 
カレーパーティ 

茨木ローザス 
12月 18日 115  

カレーパーティ 2月 12日 110  

市 10 

ミモザの花の小物を作る 

女性グループ翼(ウィング) 

1月 28日 10  

ミモザの花の小物を作る 2月 23日   10  

ミモザの花の小物を作る 3月 23日 10  

市 11 ごりょんさんの会 落語会 ごりょんさんの会 1月 29日 70  

 合計 8回 624  
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２ 市民活動の支援・交流事業の詳細 

取組
番号

市-1

事業名

目的

テーマ

対象

日時

場所

女性 男性 その他

B2F
ワムホール 77 36 2 115 160 126 72 91 59

オンライン
配信 132 56 100 29

501・502 22 3 0 25 30 25 83 78 44

オンライン
配信 58 28 88 25

第２交流型ワークショップ
16：00～17：30

「茨木高校『探求』の取組プレゼンテー
ション＆子どもが暴力から身を守るワー
クショップ」
発表：茨木高校２年生
　　　  エンパワメントいばらき

501・502 20 2 0 22 30 25 73 64 14

体験ワークショップ（2団
体）

登録団体、自主サークルによるワーク
ショップ

404・405

展示（１団体） 自主サークルの作品展示
2F

交流サロン

展示（12団体）
登録団体、事業運営協議会の活動展
示、自主サークルの作品展示

1F
ギャラリー、
エントランス

発表（14団体）
自主サークルによる舞踊、合唱、フラダ
ンス、演芸、ダンス等の発表

B2F
ワムホール

709 222 0 931

評価と
今後の
改善点

第23回ローズＷＡＭまつり

男女共同参画社会の実現のための拠点施設としての活動成果を発表するとともに、ローズＷＡＭ事業および男女
共同参画への理解を促進する目的で、実行委員会形式で市民と協働して、まつりを企画・運営する。

催　　し

第１交流型ワークショップ
13：30～15：00

「これでいいの？
ジェンダーから見た法律」
講師：女性共同法律事務所
         弁護士　雪田樹理さん

詳　　細
新規

受講者
率

（％）

合計
(人)

場所
オンラ
イン参
加者
(人)

実績
値

講演会
10：00～12：00

講演会
講師：認定NPO法人Homedoor
　　　  理事長　川口加奈さん
「今、ここにある「貧困」の現実～誰もが
何度でもやり直せる社会を目指して～」

来場者計

だれもが　ともに生きられる社会へ

どなたでも

令和５年２月５日（日）10:00～17:30

茨木市立男女共生センター ローズＷＡＭ　全館

ローズＷＡＭを拠点に活動する登録団体及び自主サークルの日頃の活動成果の発表を目的とし、まつりを通じて、男女共同
参画の推進を図ることができた。実行委員会形式で市民と協働して、ローズＷＡＭまつりを企画し、開催することができ
た。

充足率
（％）

受講者
満足度
（％）

会場参加者　（人）
定　員
（人）

申込数
（人）
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取組番号 市-2

事業名

目的

対象

企画者

日時

会場

定員
会場25人

オンライン25人
申込者数

会場21人
オンライン17人

参加者数合計
会場17人

オンライン13人

充足率 60 % 満足度 96 % 新規受講者率 17 %

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

NPO法人 女性と子どものエンパワメント関西 理事長　田上時子さん
・性別役割分業がもたらす弊害について
・高齢者の幸福感について
・健康寿命について
・介護保険制度についてなど

ローズＷＡＭ登録団体の企画で、第２次茨木市男女共同参画計画の基本目標「だれもが安心
して暮らせる社会づくり」の推進を図ることを目的とし、市と協働して開催することができ
た。受講者の満足度が高く、成果があった。また、Zoom配信も行い、より多くの方に参加し
ていただけた。高齢者の立場、若い世代の介護ケアラーの立場から、２人の市民の発表もあ
り、より充実した講座となった。

WAMチャレンジ企画「人生百年、老い支度～若いひとたちのためにも～」

男女共同参画の視点で社会や地域の問題解決を図る取り組みを行う市内の市民団体または個
人の企画を応援し、市民と協働し、男女共同参画の推進を図ることを目的とする。

どなたでも

女性グループ翼（ウイング）

令和４年12月４日（日）14:00～16:00

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ501・502
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取組番号 市-3

事業名

目的

対象

企画者

日時

会場

定員 ①7組、②17組 申込者数 ①7組、②17組 参加者数合計 ①7組、②17組

充足率 100 % 満足度 100 % 新規受講者率 43 %

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

①日本ベビーダンスコース協会　認定インストラクター  川部 泉さん
・ベビーダンス
・子育ていろいろお話会
・子育てＱ＆Ａ
②一般社団法人 コトモット　代表　池田有美さん
・運動あそび
・子育ていろいろお話会
・子育てＱ＆Ａ

市内の市民団体の企画で、第２次茨木市男女共同参画計画の基本目標「生涯を通じた男女の
こころとからだの健康支援」及び「だれもが安心して暮らせる社会づくり」の推進を図るこ
とを目的とし、市と協働して開催することができた。受講者の満足度が高く、成果があっ
た。年齢別にコースを設定し、音楽に合わせて体を動かし、楽しむことができた。講師の子
育てに関するお話会やＱ＆Ａがあり、より充実した講座となった。

WAMチャレンジ企画「移動式はいはい♡あんよルーム～冬の運動祭～」

男女共同参画の視点で社会や地域の問題解決を図る取り組みを行う市内の市民団体または個
人の企画を応援し、市民と協働し、男女共同参画の推進を図ることを目的とする。

0歳～3歳までの乳幼児と保護者

子育てアラサークルたまふら

令和４年12月11日（日）10:00～12:00

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ①和室・②ローズホール
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取組番号 市-4

事業名

目的

対象

企画者

日時

会場

定員
会場25人

オンライン25人
申込者数

会場10人
オンライン14人

参加者数合計
会場9人

オンライン13人

充足率 44 % 満足度 92 % 新規受講者率 23 %

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

新設Ｃチーム企画 塩安　九十九さん
Ｑ-Ｌosic そらさん、みゆっちぃさん
・基礎知識―ＬＧＢＴＱとその他、ＳＯＧＩＥ
・カミングアウト
・アウティング
・当事者ヒストリーなど

ローズＷＡＭ登録団体の企画で、第２次茨木市男女共同参画計画の基本目標「生涯を通じた
男女のこころとからだの健康支援」の推進を図ることを目的とし、市と協働して、開催する
ことができた。受講者の満足度が高く、成果があった。また、Zoom配信も行い、より多くの
方に参加していただけた。基本的な知識から当事者ヒストリーまで、興味深い講座だった。

WAMチャレンジ企画「そうです！私たちは多様！～性の多様性の基礎～」

男女共同参画の視点で社会や地域の問題解決を図る取り組みを行う市内の市民団体または個
人の企画を応援し、市民と協働し、男女共同参画の推進を図ることを目的とする。

どなたでも

エンパワメントいばらき

令和４年12月17日（土）14:00～16:00

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ501・502
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取組番号 市-5

事業名

目的

対象

企画団体

日時

会場

定員 - 申込者数 - 参加者数合計 419人

充足率 - 満足度 - 新規受講者率 -

内容

ちらし
講座の様子

評価と今後の
改善点

実績値

①クラリネット演奏、②フルート演奏、③奄美島唄、
④ピアノ・フルート・ボーカルによるジャズやポップスの演奏、⑤ハンドベル、
⑥ゴスペル、⑦2本のフルートとピアノ・2本のオカリナとピアノのアンサンブル、
⑧ゴスペル、⑨ジャズコンサート、⑩弦楽四重奏、
⑪フォークソングを中心としたコーラス、⑫クラシックギター独奏・二重奏

たそがれコンサート

市民で構成されたグループなどへ発表の場を提供する。また、出演者や観客に
ローズＷＡＭ事業及び男女共同参画への理解を促進することを目的とする。

どなたでも

①村上　健次郎さん、②朝日　嗣雄さん、③島唄遊びの会、④ドーナッツ、
⑤ハンドベルアンサンブル星の雫、⑥真美＆Hana、⑦MamMa Trio、⑧with JOY、
⑨若松ジャズフレンズ、⑩アンサンブル・ギリビッツォ、⑪フォークグループ・茨木童子、
⑫グラナダ

①令和４年４月２日(土)、②５月21日(土)、③６月11日(土)、④７月16日(土)、
⑤８月６日(土)、⑥９月17日(土)、⑦10月30日(日)、⑧11月３日(木・祝）、
⑨12月３日(土)、⑩令和５年１月29日(日)、⑪２月11日(土)、⑫３月26日(日)

茨木市立男女共生センターローズＷＡＭ１階エントランス
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参加人数 部　　屋

参加者

感　想

企画者

評　価

今後の課題

参加人数 部　　屋

11月27日（日）

午後2:00

～

午後4:00

46人
 女性38人 男性5人 子ども3人

５０１・５０２

参加者

感　想

企画者

評　価

今後の課題

事業名 男女共同参画市民企画協働事業 ／ ＷＡＭジョインと企画

実施団体

市7

企画名

エンパワメントいばらき

・ジェンダーの視点の大切さがわかった。　　・所属感、感情、境界線 、力の４つを大事にしたい。

・政治から子育てまで多岐にわたり学ぶことができた。

・ｼﾞｪﾝﾀﾞｰｷﾞｬｯﾌﾟ指数が低いと子どもの幸福度が高く、自殺も少ない。経済大国より幸福度の高い国にすべき

・家族だけで抱え込まない子育ての社会化は大事。家父長制に戻してはいけない。　等

９月の開催予定を、過去 に 類を見ない台風予報 のため、11 月に延期した上での開催 。

コロナ禍を経た女性と子どもの現状や「エンパワメント」の意義を、ジェンダーの視点で改めて学べた。

Zoom 配信は、ローズＷＡＭ事務局の機材や丁寧なサポート、会員の協力により、順調に進行できた。

もっと学びたいとの声が多く、 子どもの社会的スキル習得のため、 講師が紹介された

「スターペアレンティング」 にも注目したい。

実施団体

市6

～困難な時代だからこそ～

あなたが子どもの力を引き出す

ファシリテーターに！

企画名 目　　的

男女共同参画ファシリテーターの団体として

発足したので、その原点から、男女共同参画

ファシリテーターの在り方を再考します。

午前10:00

～

正　　午

４０４・４０５

講師：田上時子さん（NPO法人女性と子どもの

エンパワメント関西）による講座

「男女共同参画ファシリテーターとは？」

開　催　日　時 内　　容

・楽しかった。内容が良かった。

・登場人物に合わせて声が変わったり、細かな演出、スクリーンの映像や

　演者の立ち位置などの変化がとてもわかりやすく、お話が入ってきた。

・作品の作家である野呂先生のお話が聞けたのが良かった。

・また次回を楽しみにしている。期待している。　　など

11月 6日（日）

　女性22人

　 会場９人

　 オンライン13人

まず子供から年配の方まで、いろいろな世代の方に来て頂けた事がなにより良かったです。

選んだ作品が良かった事はもちろんですが、構成も飽きさせず最後まで楽しんで頂けた様子。

作家の野呂先生をお招きしお話して頂けた事は、来場者の皆さんにご満足頂けたようです。

また、朗読劇の新しい見せ方、楽しみ方を提供できたように思います。

多くの方に次回を期待して頂けた事で、次の作品を検討しています。

サン・テグジュペリの「星の王子さま」と

野呂昶氏の詩を、複数人で朗読劇として

公演する。

目的

Voice blanket
心でみる　きく　感じる

星の王子さまと野呂昶の世界

物語と詩を朗読劇を通して味わうことで、

今必要な平和や安らぎのための"言葉のヒント"とする。

開　催　日　時 内　　容

★
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参加人数 部　　屋

11月 7日（月） 71人
 女性41人 男性3人 子ども27人

12月11日（日） 160人
 女性48人 男性29人 子ども83人

参加者

感　想

企画者

評　価

今後の課題

参加人数 部　　屋

12月18日（日） 115人
 女性43人 男性20人 子ども52人

2月12日（日） 110人
 女性50人 男性25人 子ども35人

参加者

感　想

企画者

評　価

今後の課題

ｏｈａｎａ ｏｈａｎａファミリーコンサート

開　催　日　時 内　　容

午前10:00

～

午前11:15

ワムホール

おとなが楽しむコンサート

大人向けの曲を中心に演奏

みんなで楽しむコンサート

子供向けの曲を中心に演奏

・子どもたちがとにかく楽しんでいて、大人は子どもを口実に自分が楽しみに来ているのがよく分かった。

・このご時世にファミリーにこんな場を提供できるだけですごいし、これだけの人の心を動かせる力に感動。

・思い入れのある曲が多く、涙が止まらなかった。

・自分も頑張ろうと思った。

担当者とのやり取りや引継ぎ漏れが多くあり、しっかりメールなどで文字にして残す重要性を感じました。

来てくださったお客さまたちとの間では特に問題もなく、楽しんでいただけたように感じます。

たくさんのご家族がこのような企画を求めていらっしゃることが分かったので、今後も活動を続けます。

市9

実施団体 企画名 目的

茨木ローザス カレーパーティ

カレーパーティを開催し、市内の子ども及び

保護者、共催団体などに食べていただいて、

交流、親睦を深める。

開　催　日　時

市8

実施団体 企画名 目的

内　　容

・仕事や育児以外の生活との調和を図る

・パパも気軽に育児・余暇活動に参加できると

　知ってもらう

・ママも育児中でも社会参画できると伝える

・世代を超えて、みんなで音楽を楽しむ

午前 9:00

～

午後 3:00

料理工房・和室
無料でカレーを振る舞い、

参加者同士で親睦を深めてもらう

・図々しくおかわりまでいただいてしまいました。

　おもちゃにお洋服までありがとうございます。

・毎回家族で参加させていただき、親子で楽しめた。

・貴重な体験をできてよかった（高校生ボランティア）　など

・12月は責任者が子ども将棋体験会も開催して同時進行となり、後半抜けてしまったのは

　結果的に良くなかった。

・２月は視覚障害者団体に参加していただきましたが、料理工房は段差などがなく、

　広いので問題ありませんでした。

・２回の開催を通して参加者に楽しんでもらえて、ボランティアさんの参加も多く、開催してよかったです。

★
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参加人数 部　　屋

  1月26日（木） 女性10人 ４０１・４０２

2月23日（木） 女性10人

3月23日（木） 女性10人

参加者

感　想

企画者

評　価

今後の課題

参加人数 部　　屋

3月12日（日）

午後3:30

～

午後5:30

 　70人

　 　女性４５人

　 　男性２５人

ワムホール

参加者

感　想

企画者

評　価

今後の課題

事業全体の評価と

今後の改善点

企画団体が前年度の４団体から６団体へと増え、様々な企画が揃うこととなった今年度のジョインと企画。

初申請の団体も２団体加わり、さらにどの企画も参加者満足度が高く、総じて成功と言えるのではないか。

前年同様に「男女共同参画」の啓発に寄与しているか微妙な企画があることは否めないが、企画実施前に

参加者に対し、男女共同参画について説明をしてくださる団体もあり、事業は前進していると感じる。

また、ジョインと企画そのものの要綱についても、多くの企画を経験することで修正・改善箇所が見え、

年々洗練されていっている。次年度以降はよりよい形で企画が実施できるだろう。

令和５年度からはコロナ禍の影響も薄れ、企画の申込も増えるのではないだろうか。

企画をスムーズに運営することはもちろんだが、人気の企画からローズWAMの主催事業に活かせる点が

ないか、探ることも忘れないようにしたい。

国際女性デーの花、ミモザ。

閉塞する社会の中で、女性たちの心を和ませ、語り合

い、エールを贈る企画

開　催　日　時 内　　容

午前10:30

～

午前11:30

毎回、国際女性デーの花ミモザに

関する小物を制作する。４０４・４０５

内　　容

ごりょんさんの会メンバーが日頃練習している落語を披

露して、お客様に楽しんでいただく。

参加者からは「古典落語のみならず、漫談、腹話術落語もあって、色々と楽しめた」などと

感想をいただいています。

出演者からは「出囃子が入って最後の下げが決まって気持ちよかった」などと

感想をいただいています。

年１回恒例になり、参加可能メンバー全員がこの会に向けて熱心に稽古しています。

ネタの選択やプログラム作り、受付等の役割も考えて協力し合って実施することで、

会に一体感も生まれています。今後も同じような形で開催していきたいと思います。

市10

実施団体 企画名 目的

女性グループ翼(ウィング) ミモザの花の小物を作る

市11

実施団体 企画名

「楽しいひととき」「大変満足」「センスのよい材料」「わかりやすい指導」「素敵な作品ができた」

「癒された」「国際女性デーの所以を知った」等、笑顔で感謝を述べて帰られた。

どうしたら次回確実に申し込めるか？等の質問も受けた。

予想を超える反響で、定員を２枠増。開催月の１日に受付フォームを閉じたが、毎回２０人近くを

断ったことが残念。事業運営協議会リーフレット等を配布し、国際女性デーに刻まれた女性の苦難の

歴史等について情報提供できた。一時保育利用も喜ばれた。

作品展示やミモザcafé、無料花枝配りの企画につながった。

目的

ごりょんさんの会 ごりょんさんの会 落語会

伝統文化活動の分野では女性が少ない中で、

落語という分野で女性が活躍すること。

また落語の笑いですべての人が元気になる

ことを目指しています。

開　催　日　時

★
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喫茶スペース「WAMcafe」企画

取組
番号

フードパントリー茨木 子育て応援！フードパントリー茨木

目　　的

開　催　日　時 参加人数 内　　　容

令和４年
　4/10（日）・4/27（水）
　5/8 （日）・5/25（水）
　6/12（日）・6/22（水）
　7/10（日）・7/27（水）
　8/14（日）・8/24（水）
　9/11（日）・9/28（水）
　10/9（日）・11/23（水）
　12/11（日）・12/21（水）
令和５年
　1/8 （日）・1/25（水）
　2/12（日）・2/22（水）
　3/12（日）・3/22（水）
各回9:00～13:00

660人
第２日曜日に食材等の受け入れと提供を行い、
第４水曜日は平日しか動けない人へ向けての受
け入れと提供を行う。

参加者の様子や
感　想

企画者の評価
今後の課題

NPO法人　わんだーらんど ピーチクパーチク話しませんかふぇ

目　　的

開　催　日　時 参加人数 内　　　容

令和４年
  5/20（金）・ 6/12（日）
　6/13（月）・ 7/28（木）
  9/12（月）・ 10/17（月）
  11/25（金）・ 12/24（土）
令和５年
  1/20（金）・2/17（金）
  3/3 （金）
10:00～14:00または15:00

21人
子育て中の悩みをひとりで抱え込まないよう、
気軽に話せる空間を提供する。

参加者の様子や
感　想

企画者の評価
今後の課題

市12

生活環境の改善支援と顔の見える関係性の構築を目的に、ひ
とり親家庭などを含む貧困家庭に向けての食材の無償提供を
行う。

市13

事業名

子どもの不登校などの悩みをかかえた方が参加され、ゆっく
り過ごせたといった感想をいただいた。

子育ての中で孤立している方に安心して来ていただけるよ
う、利用しやすい環境をつくりながら引き続き継続したい。

受け取り側からはとても助かるとの声をいただいている。ま
た、ボランティアとして参加しているスタッフも、社会的支
援のつながりについて学んでもらえる場になった。

このような支援を必要とする家庭は増加傾向にあり、今年度
は相談機関につなぐということにも取り組んだ。このような
機関連携の強化がさらに必要になると感じられる。

子育て中の保護者の孤立化防止のため、子育て中の保護者を
対象とした居場所を提供する
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喫茶スペース「WAMcafe」企画

取組
番号

NPO法人　わんだーらんど 

目　　的

開　催　日　時 参加人数 内　　　容

令和４年
　4/13・4/20・4/27
　5/11・5/18・5/25
　6/8 ・6/15・6/22
　7/13・7/20・7/27
　8/10・8/17・8/24
　9/14・9/21・9/28
　10/12・10/19・10/26
　11/9・11/16・11/23
　12/7・12/14・12/21
令和５年
　1/11・1/18・1/25
　2/8 ・2/15・2/22
　3/8 ・3/15・3/22
水曜日の14:00～19:00に実施

909人
放課後ひとりで過ごすことの多い小学生の居場
所と食事の提供。こども食堂の運営。

参加者の様子や
感　想

企画者の評価
今後の課題

茨木市　市民ボランティア
DV支援グループ　こころ

目　　的

開　催　日　時 参加人数 内　　　容

令和４年
　4/21（木）・5/19（木）
  6/16（木）・7/21（木）
  8/18（木）・9/15（木）
  10/20（木）・11/17(木)
  12/15（木）
令和５年
  1/19（木）・2/16(木)
  3/16(木)

各回13:00～16:00

54人
茨木市市民ボランティアＤＶ支援グループここ
ろの活動の広報のため、説明しながらリーフ
レットを渡す。飲み物やお菓子を提供する。

参加者の様子や
感　想

企画者の評価
今後の課題

市15

何か生きづらさを感じていたり、ひとりでもホッとしたい時
に、地域の方々が憩える居場所を提供する。

ひとりでカフェに来てスタッフと語らう方もいれば、カフェ
に来た方々が集っていろいろな話をして楽しんでいた。ここ
に来ることで心の充電ができ、気持ちが落ち着くとのこと。

今後も継続することでこの活動を知ってもらい、広報の仕方
及び「こころの居場所」となれるような活動を検討していき
たい。

こどもひろば・食堂　MINT（ミント）

caféこころ

事業名

市14

ひとり親家庭などの保護者が安心して働けるように家庭学習
のフォローや食事の提供を通して、家事等の負担軽減行う。

子どもたちは宿題やボードゲームをしながらゆったりと過ご
している。食事のみの利用も可としたことで、小学生以下の
親子の利用もあった。

こどもにとって居心地のよい他に存在しない場所を目指す。
また、保護者にとっても同様の場所となるよう努力する。
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喫茶スペース「WAMcafe」企画

取組
番号

音の森

目　　的

開　催　日　時 参加人数 内　　　容

令和４年
　5/29（日）
  7/24（日）
  9/18（日）
  11/20（日）
  12/18（日）
令和５年
  2/19（日）
各回11:00～12:20
　　13:30～14:50

56人
ピアノの生演奏を聞きながら、ゆったりと過ご
してもらう。

参加者の様子や
感　想

企画者の評価
今後の課題

キランメゾン みんなでピザづくり

目　　的

開　催　日　時 参加人数 内　　　容

令和４年
  6/25（土）
  10:00～14:30

12人
学校以外に居場所がほしい小中学生と高校生で
一緒にピザをつくりみんなで食べることで、人
と関わり協力する楽しさを体験してもらう。

参加者の様子や
感　想

企画者の評価
今後の課題

市17

小中学校に通いにくいと感じている、不登校・苦登校の児童
生徒たちに、同じような思いを経験した高校生たちと交流で
きる居場所をつくる。

「友達と来れたのと、お兄さん、お姉さんがたが話しかけて
くれたのがうれしかったです」といった感想があった。

企画者である高校生や大学生らも含めて、新たな交流ができ
たことはとても良い企画となった。

事業名

音の森カフェ

市16

性別・年齢を問わず誰もが音楽を楽しむ音楽カフェを開催す
る。

40代から80代の方まで参加され笑顔で楽しんでおられた。

コロナ禍の制限があるなか予約優先で参加していただいた
が、通りすがりの方も気軽に参加してもらえるようにした
い。
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喫茶スペース「WAMcafe」企画

取組
番号

ミルミルフムフムツクール 「名迷回答掲示板　これもええんちゃう」ワークショップ

目　　的

開　催　日　時 参加人数 内　　　容

令和４年
　5/28（土）
　9:00～16:30

11人

事前に集められた市民からの悩み・疑問を当日
参加された市民により、ワークショップ形式で
回答を作成する。また、その相談と回答をロー
ズＷＡＭ内で１日掲示・公開し、一般市民の気
づきなどにつなげる。

参加者の様子や
感　想

企画者の評価
今後の課題

市民活動センター（子育て支
援総合センター＆子育ち食育
実行委員会）

目　　的

開　催　日　時 参加人数 内　　　容

令和４年
　10/16（日）
　10:00～12:00
　12:30～14:00

48人
絵本の読み聞かせをし、その中に登場する料理
を講師とこどもたちが作り、絵本のシーンを追
体験する。

参加者の様子や
感　想

企画者の評価
今後の課題

市19

食物や料理が登場する絵本に親しみ、実際に調理することを
通して「食」への興味関心を高める。

「楽しかった。次回も参加したい。」や「家でもレシピを参
考に作ってみたい。」という感想があった。

保護者同伴の企画であれば、もっと複雑な調理も可能と考え
られるので挑戦してみたい。

事業名

市18

市民の相談事を市民が解決策をワークショップで見い出し、
助けあいを行う。またその解決事例を掲示し、気づきを促
す。

参加者されたのが活動を知っている方々であったため、ワー
クショップに楽しく参加いただけた。

想定よりも来館者が少なく、来館者の動線上に掲示板がな
かったため、掲示板閲覧者が少なかった。

読んで作って絵本クッキング＆子ども店長ランチ（小さな料
理人計画）
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喫茶スペース「WAMcafe」企画

取組
番号

女性グループ翼（ウィング）

目　　的

開　催　日　時 参加人数 内　　　容

令和４年
　3/29(火）
　13:30～16:30

14人

国際女性デーの花ミモザにちなみ、ミモザケー
キセットやミモザの花枝を提供する１日カフェ
を運営する。女性をエンパワ―する本の展示、
国連の動きに関する資料の展示や動画などをパ
ブリックビューイングする。

参加者の様子や
感　想

企画者の評価
今後の課題

藤原　千恵子 caféこころでソウルアートセラピー

目　　的

開　催　日　時 参加人数 内　　　容

令和４年
  7/21（木）
  8/18（木）
  10/20（木）
  11/17（木）
  各回14:00～16:00

9人
クレヨンで心の内をただ描くことでリラックス
しながら自分をみつめなおす。

参加者の様子や
感　想

企画者の評価
今後の課題

市21

ＤＶ支援グループこころと協働でＷＡＭcafeで飲食された方
にアートセラピーで気分転換していただく。

参加者がアートを通して気持ちを見つめなおしておられる様
子が見られた。

ＤＶ支援グループこころの紹介も交えながら、リラックスし
て参加していただけた。

事業名

市20

気軽なカフェ形式で、ジェンダー平等に関する情報提供を行
う。

「母がミモザが大好きでした」「ふわふわの花に幸せ気分」
等、ミモザにまつわる思いが自然に語られ、シスターフッド
を共有できた。

ＷＡＭcafeを活用し、人気の高まるミモザを素材にして、国
際女性デーの意味や意義を知ってもらう機会となった。

ミモザcafé

 


