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学童保育事業　参考資料

平成29年11月

こども育成部　学童保育課



番号 番号

1 熊 取 町 300,000 円 30 回 30 回 22 能 勢 町 9,000 円 3 回 6 回

2 茨 木 市 480,000 円 25 回 25 回 23 藤井寺 市 392,000 円 11 回 5 回

3 東大阪 市 450,000 円 22 回 24 回 24 松 原 市 60,000 円 4 回 5 回

4 泉大津 市 40,000 円 12 回 18 回 25 阪 南 市 479,880 円 5 回 4 回

5 吹 田 市 100,000 円 11 回 13 回 26 柏 原 市 50,000 円 4 回 4 回

6 摂 津 市 140,000 円 12 回 12 回 27 島 本 町 60,000 円 3 回 3 回

7 河内長野 市 30,000 円 12 回 12 回 28 池 田 市 20,000 円 3 回 2 回

8 和 泉 市 175,000 円 13 回 11 回 29 守 口 市 20,000 円 2 回 2 回

9 高 槻 市 72,000 円 11 回 11 回 30 河 南 町 84,000 円 10 回 1 回

10 枚 方 市 240,000 円 10 回 10 回 31 高 石 市 30,000 円 1 回 1 回

11 八 尾 市 50,000 円 10 回 10 回 32 忠 岡 町 20,000 円 1 回 1 回

12 四條畷 市 72,000 円 20 回 8 回 33 富田林 市 20,000 円 1 回 1 回

13 交 野 市 14,400 円 8 回 8 回 34 岬 町 0 円 1 回 1 回

14 羽曳野 市 40,000 円 6 回 8 回 35 泉 南 市 34,000 円 1 回 0 回

15 箕 面 市 402,000 円 7 回 7 回 36 千早赤阪 村 0 円 0 回 0 回

16 寝屋川 市 220,000 円 7 回 7 回 37 太 子 町 0 円 3 回 0 回

17 岸和田 市 626,100 円 4 回 7 回 38 堺 市 0 円 0 回 0 回

18 豊 中 市 75,000 円 8 回 7 回 39 大 東 市 90,000 円 8 回 -

19 大阪狭山 市 140,000 円 7 回 6 回 40 門 真 市 - - -

20 貝 塚 市 38,000 円 6 回 6 回 41 泉佐野 市 - - -

21 豊 能 町 20,000 円 5 回 6 回 42 田 尻 町 - - -

平成28年度大阪府内市町村指導員研修回数等一覧

市町村名 研修予算
研修回数
（予定）

研修回数
（実績）

研修予算
研修回数
（予定）

研修回数
（実績）

市町村名
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内容 講師 対象指導員 備考

1 子どもとのコミュニケーション 女性ライフサイクル研究所　副所長 任期付・加配（新規採用のみ）

2 遊びのバリエーションを広げるゲーム 大阪府レクリエーション協会　講師 任期付・加配（全員）

3 遊びのバリエーションを広げるゲーム 茨木市スポーツ推進委員協議会　会長 任期付・加配（全員）

4 絵本の読み聞かせ① 大阪国際児童文学振興財団　総括専門員 任期付（全員）

5 絵本の読み聞かせ② 大阪国際児童文学振興財団　総括専門員 任期付（全員）

6 子どもの人権 奈良教育大学　研究員 任期付・加配（全員）

7 アレルギーの基礎知識 茨木診療所　所長 任期付・加配（全員）

8 児童期の発達特性と指導員の基本姿勢 大阪大谷大学　教授 任期付・加配（全員）

9 気になる子どもの行動理解と支援 関西福祉科学大学　准教授 任期付・加配（全員）

10 発達障害の理解① あけぼの学園　心理判定員 任期付・加配（全員）

11 発達障害の理解② あけぼの学園　心理判定員 任期付・加配（全員）

12 発達障害の心理的疑似体験 高槻支援学校　教諭 任期付・加配（全員）

13 発達障害の心理的疑似体験 高槻支援学校　教諭 任期付・加配（全員）

14 発達障害の心理的疑似体験 高槻支援学校　教諭 任期付・加配（全員）

15 発達障害の心理的疑似体験 高槻支援学校　教諭 任期付・加配（全員）

16 発達障害の心理的疑似体験 高槻支援学校　教諭 任期付・加配（全員）

17 発達障害の心理的疑似体験 高槻支援学校　教諭 任期付・加配（全員）

18 発達障害の心理的疑似体験 高槻支援学校　教諭 任期付・加配（全員）

19 発達障害の心理的疑似体験 高槻支援学校　教諭 任期付・加配（全員）

20 救命救急研修 茨木市消防署職員 任期付・加配（全員）

21 救命救急研修 茨木市消防署職員 任期付・加配（全員）

22 救命救急研修 茨木市消防署職員 任期付・加配（全員）

23 救命救急研修 茨木市消防署職員 任期付・加配（全員）

24 消火訓練及び火災時の応急処置 茨木市消防署職員 任期付（全員）・加配（希望者）

25 不審者の対応及びさすまたの使い方 茨木警察署職員 任期付（全員）・加配（希望者）

内容 講師 対象 備考

子ども向けの不審者対応 茨木警察署職員 学童保育室指導員・児童 6学童保育室で実施

他学童保育室での交換実習 - 任期付指導員（全員）
勤務を通して、他の学童保育室の保育内容や運営状
況を知り、今後の運営の参考にするため実施

あけぼの学園保育実習 あけぼの学園職員 任期付指導員・加配指導員（ともに希望者）

※　その他にも指導員会議を年５回実施（平成29年度からは主任会議も年数回実施）

平成28年度　学童保育指導員研修

その他

12～19で4グループに分け、各グループ2回実施

20～23で4グループに分けて実施

4～5で2グループに分けて実施
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【保護者が実質的に負担する費用】

・④…… 利用料と別に徴収している自治体もある。（茨木市は利用料に込み）

・⑤…… 入室要件としている自治体もある。（茨木市は任意）
教材等の運営費に充てている自治体もある。

【事業費内訳】

ガス機器点検、エアコン・カーペット清掃料等

スポーツ安全保険

受付員（学校安全管理）、山間部タクシー送迎等

急病・怪我時の病院往復タクシーチケット

エアコン、冷蔵庫、ロッカー等事務用器具費

書籍、おもちゃ、教材、医療品、その他消耗品等

指導員の人件費

研修の講師料

麦茶の茶葉、スポーツドリンク（熱中症対策）

入室関係書類、納付書等

プロパンガス代

建物、建具、電気機器等の修繕

学童保育室の電話・インターネット料金

郵便料

電信料

郵便料

手数料

保険料

委託料

自動車借上料

修繕料

基本利用料 延長利用料 おやつ代
光熱水費
教材費　等

報償金

消耗品費

食糧費

印刷製本費

光熱水費

保護者会費

給与・賃金等

利用者負担のイメージ及び事業費内訳

① ② ③ ④ ⑤
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